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1 YONETICi OZETi

Miilga Kalkinma Bakanhgi’nin 23.10.2017 tarihli “Kalkinma Ajanslari Calisma Programi Hazirlama
Usul ve Esaslan” konulu yazisinin ekinde verilen usul ve esaslar kapsaminda, Ajanslarin 4 sayili
Cumhurbaskanligi Kararnamesi’nde belirtilen gérevlerini daha etkin bir sekilde yerine getirebilmeleri
icin, gecmis uygulama tecriibeleri de dikkate alinarak yeni bir vizyonla gerek islevsel gerekse kurumsal
donlisim sireglerinin baslatildigi bildirilmistir. Bu dontisiim siirecinde, ilk adim olarak ajanslarin bolge
planlari ve sektorel stratejiler ile uyumlu stratejik tercihlerini belirleyecekleri ve bu stratejileri
destekleyecek Sonug Odakli Programlari (SOP) olusturacaklari belirtilmistir.

TR31 izmir bélgesine iliskin mevcut durum, potansiyel ve dinamikler, bolge plani, bélgeye iliskin
BGUS, Onuncu Kalkinma Plani, Birlesmis Milletler Sirdurilebilir Kalkinma Hedefleri cercevesi
incelenmistir. Bu bilgiler yaninda ajans ve diger kurumlar tarafindan ylrutilen calismalar, bunlardan
saglanan deneyimler, bolgesel analiz ve stratejiler, katiimci sireglerden elde edilen goriis ve
degerlendirmeler, ajansin sahip oldugu kurumsal potansiyel, mevzuatla belirlenen yetki ve
sorumluluklar degerlendirilerek asagida listelenen alti stratejik tercih alani tespit edilmistir.

1. Ekonomik kalkinma igin yenilik, girisimcilik ve teknoloji Uretiminin glglendirilmesi ve
yayginlastiriimasi,

2. Turizm potansiyelinin bir destinasyon yonetimi yaklasimi ile bittinsel olarak ele alinmasi,
Bolgenin sahip oldugu potansiyel dogrultusunda temiz enerji ve temiz teknolojilerde rekabet
glcindn artirlmasi,

4. Kirsal kalkinma ve surdirtlebilir Gretimin saglanmasina yonelik politikalarda havza bazl
uygulama gergeklestirilmesi,

5. istihdamin gelistirilmesi,

6. Ajansin kurumsal ve beseri kapasitesinin gelistirilmesi.

Belirlenen stratejik alanlarda ilerleme saglamak amaciyla SOP’lar kurgulanmis olup 2018 yilindan
baslayarak asagidaki programlarin uygulanmasina baslanacaktir:

Yenilik, Girisimcilik ve Teknoloji Uretimi Sonug Odakli Programi (YGTSOP)
Destinasyon Yonetimi Sonug¢ Odakli Programi (DYSOP)

Temiz Enerji ve Temiz Teknolojiler Sonug Odakli Programi (TETSOP)

Kiiciik Menderes Havzasi Siirdirilebilir Uretim Sonug Odakli Programi (HAVZASOP)
istihdamin Gelistirilmesi Sonu¢ Odakli Programi (iISTSOP)

Kurumsal Doniislim Sonug¢ Odakh Programi (KDSOP)

ok wWwnN e

YGTSOP kapsaminda izmir’in yenilik ve teknoloji tabanh rekabet giiciiniin artirilmasi icin yenilik
ve girisimcilik ekosisteminin gelistiriimesi, sanayinin teknoloji Uretimi ve ihraci noktasinda
giiclendirilmesi amaclanmistir. DYSOP ile izmir’i turizm altyapisinin gelistirilmesi, turizm cesitliliginin
artirilmasi ve turizmin 12 aya yayilmasi yoluyla Akdeniz’in cekim merkezlerinden biri haline getirmek
ve bu amagla biitlinsel bir yaklasim icinde destinasyon yonetiminin hayata gecirilmesi
hedeflenmektedir. TETSOP kapsaminda izmir'in temiz enerji ve temiz teknolojiler alanindaki yiiksek



potansiyelinin kiimelenme, girisimcilik, yatirrm tanitim ve surdirilebilir Gretim faaliyetleriyle
desteklenerek yatirrm ortaminin ve rekabetgiliginin glclendirilmesi yoninde ¢alismalar yapilacaktir.
HAVZASOP izmir’in {i¢c havzasindan birini odagina almis ve Kiigiik Menderes Havzasi’nda siirdiiriilebilir
kirsal kalkinmanin saglanmasi ve bir model olusturulmasini amaglamaktadir. iISTSOP izmir'de egitim,
istihdam ve oOrgitlenme kanallarinin gelistiriimesi yoluyla istihdamin gelistirilmesi icin yapilacak
calismalari icermektedir. KDSOP ile Ajansin fiziki olanaklari, insan kaynaklari, bilgi ve iletisim
teknolojileri  ve kurumsal iletisimini gelistirerek kurumsal donlsiminin  saglanmasini
hedeflenmektedir.

SOP’lar kapsaminda degerlendirilmeyen ancak bolge kalkinmasi icin yapilmasi gereken énemli
calismalar Yerel Kalkinma Firsatlari (YKF) bashgi altinda programlanmistir. Hem SOP’lar hem de YKF
kapsaminda vyapilacak calismalarin bolge kalkinmasina ayri bir ivme katacagi ve o6nimizdeki
donemlerde bolgeyi daha gelismis bir konuma tasiyacagl dngoérilmektedir.



2 GIRIS
2.1. Kurulus Siireci ve Organizasyon Yapisi

Bazi Dlizey 2 Bolgelerinde Kalkinma Ajanslari kurulmasini 6ngéren 2006/10550 sayili Bakanlar
Kurulu kararnamesinin 06 Temmuz 2006 tarih ve 26220 sayili Resmi Gazete'de yayimlanmasiyla
birlikte, izmir ili merkez olmak tizere TR31 Diizey 2 bélgesinde Ajans kurulmustur.

Ajans Yonetim Kurulu’nun 4 Ocak 2011 tarih ve 10 sayili karari ile kabul edilen organizasyon
yapisi cercevesinde faaliyetlerini siirdiiren Genel Sekreterlik tarafindan sunulan hizmetler; Planlama,
Programlama ve Koordinasyon Birimi (PPKB); Program Yénetim Birimi (PYB); izleme ve Degerlendirme
Birimi (IDB); Tanitim ve Dis iliskiler Birimi (TDI); Kurumsal Yénetim Birimi (YDO) ve Yatirim Destek Ofisi
(YDO) tarafindan yerine getirilmektedir.

Mevcut durumda 1 Genel Sekreter, 6 Birim Baskani, 21 Uzman Personel, 5 Destek Personel ve
10 surekli isci statlisiinde yardimci hizmetler personeli olmak tizere toplam 43 personel asagida yer
alan organizasyon semasi ¢ercevesinde Ajansta gorev yapmaktadir.

----- KALKINMA KURULU
GENEL SEKRETERLIK

BT

! 1 1 1
PLANLAMA i
PROGRAMLAMA VE| PROGRAM Dséiﬂ:;fm . TANITIM VE _KURUMSAL
KOORDINASYON YONETIM BiRiMi BiRiMi DIS ILISKILER YONETIM BiRiMi
BiRiMi BiRIMI

Kalkinma Ajanslari Biitce Muhasebe Yonetmeligi 5. Maddesine gore Ajans harcama yetkilisi,
Genel Sekreter’dir. 16 Eylal 2011 tarihli Yonetim Kurulu toplantisinda alinan kararla Genel Sekreterin

YATIRIM DESTEK OFiSi

genel harcama yetkisi “Kalkinma Ajanslari Mal, Hizmet ve Yapim isi Satin Alma ve ihale Usul ve
Esaslar’'nda” belirlenen ve her sene basinda giincellenen dogrudan temin usuli Gst siniri olarak
belirlenmistir. S6z konusu yonetmelik maddesine gore; harcama yetkilisi, yazili olarak sinirlarini agik¢a
belirlemek ve Ajans’in yili biitgesinde gosterilen tutari gegmemek kaydiyla, harcama yetkisini, birim
yoneticilerine devredebilir.

2.2. Kurumsal Temel Politika ve Oncelikler

Ajansin vizyonu, “Surdirllebilir yerel kalkinmada 6ncii ve etkin, uluslararasi taninirliga sahip bir
ajans olmak” olarak tanimlanmis, misyonu ise “izmir’in siirdirilebilir kalkinmasi icin bitiincil bir
yaklasim ile yerel potansiyeli harekete gecirecek katihmci araglar gelistirmek ve uygulamak” olarak
belirlenmistir.



Izmir Kalkinma eSiirdiiriilebilir yerel kalkinmada éncii ve etkin,
A j ansr’nin Vi zyonu uluslararasi taninirliga sahip bir ajans olmak

izmir Kalkinma
Aja nsi’nin yaklasim ile yerel potansiyeli harekete gegirecek

eizmir’in siirdiiriilebilir kalkinmasi igin biitiinciil bir

Mi syonu katihmci araglar gelistirmek ve uygulamak

Ajans tum faaliyetlerini yasal gorevleri cercevesinde, katilimcilik, yenilikgilik, tarafsizlik, seffaflk,
glvenilirlik, ¢6zim odaklilik, verimlilik, strdurilebilirlik, bilimsellik, cevreye ve kiiltirel degerlere
duyarhlik, toplumsal sorumluluk, etkinlik ve erisilebilirlik temel ilke ve degerleri dogrultusunda
gerceklestirmektedir.

2.3. 2014-2023 izmir Bolge Plani

Ajans koordinatérligiinde izmir’deki aktérlerin aktif katilimiyla hazirlanan 2014-2023 izmir Bélge
Plan’nin vizyonu “Bilgi, Tasarim ve Yenilik Ureten, Akdeniz'in Cekim Merkezi izmir” olarak
belirlenmistir. Glcli Ekonomi, Yiksek Yasam Kalitesi ve Gigli Toplum, Bélge Plani'nin (¢ gelisme
eksenini olusturmaktadir. 2014-2023 izmir Bélge Plani, Ajans koordinasyonunda genis bir yerel
katilimla hazirlanmis ve Bolgesel Gelisme Yuksek Kurulu’nun 30.12.2014 tarih ve 2014/1 sayih karar ile
onaylanmistir.

Gii¢lii Ekonomi

Yuksek Yasam Kalitesi

Gli¢lii Toplum

2014-2023 izmir Bolge Plan’nin gelisme eksenleri bazinda, stratejik oncelik ve hedefleri
asagidaki tabloda yer almaktadir.

Gelisme Ekseni 1: Giiglii Ekonomi

Stratejik Oncelik

Universitelerde ve isletmelerde arastirma ve teknoloji gelistirmeye yonelik fiziki altyapi
gelistirilecektir.

Bolgesel yenilik kapasitesinin izlenmesi saglanacaktir.

Yiiksek Teknoloji,
. Mevcut Universite-sanayi araylz kuruluslarinin iyilestirilmesi ve sayilarinin artmasi
Yenilik ve Tasarim .
. saglanacaktir.
Kapasitesi

Bilim ve teknoloji alaninda insan kaynaklari sektorel 6ncelik ve ihtiyaglara gore gelistirilecektir.

Universite ve isletmelerdeki arastirma ¢alismalarinin ekonomik degere déniismesi
desteklenecektir.
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isbirligi ve yenilikci 6rgit kiiltiiriiniin yayginlastiriimasi ile bélgesel yenilik ekosistemi
iyilestirilecektir.

izmir'de tasarim alaninda kapasite, farkindalik ve talep artirilacaktir.

Gelismis
Girisimcilik
Ekosistemi

Girigsimcilerin tespitine yonelik mekanizmalar gelistirilecektir.

Girisimcilik ekosistemi icindeki aktérler arasinda etkin ag yapilarinin olusmasi saglanacaktir.

Girisimcilik kiiltlra gelistirilecektir.

Girigsimcilik ekosistemi izleme ve degerlendirme mekanizmasi kurulacaktir.

Gelismis Kiimeler

Potansiyel sektorlerde kiime olusumlari desteklenecektir.

Kumelerin yonetim kapasitesi iyilestirilecektir.

Kimelerde Ar-Ge ve yenilik kapasitesinin artirilmasi saglanacaktir.

Bolgesel kiimelerin izlenmesi ve kiime etkilerinin degerlendirilmesi saglanacaktir.

Siirdiirtiilebilir
Uretim ve Hizmet

Bolgesel eko-verimlilik stratejisine uyumlu olarak kurumlarin ve sanayi kuruluslarinin kapasite,
bilgi paylagimi ve farkindaligi artirilacaktir.

Eko-verimlilik ve endiistriyel simbiyoz basta olmak tizere siirdiiriilebilir Gretim uygulamalar
yayginlastirilacaktir.

Enerji verimliligi uygulamalari ve yenilenebilir enerjinin kullanimi tiim sektorlerde

Merkezi izmir

Sunumu yayginlastirilacak, yenilenebilir enerji Giretimi artirilacaktir.
Temiz teknolojilerin gelistiriimesi ve kullanimina yonelik faaliyetler desteklenecektir.
Surdurulebilir tarimsal Gretim saglanacaktir.
Surdurulebilir turizmin uygulanmasi ve yayginlastirilmasi saglanacaktir.
., . izmir'in kiiltiir ve turizm olanaklari tanitilacaktir.
Akdeniz’in Cekim

Kentlilik bilinci gelistirilerek, izmirlinin Akdenizli yagam bicimi korunacaktir.

Cazip is ve yatirim ortami saglanacaktir.

Gelisme Ekseni 2: Yiiksek Yagam Kalitesi

Stratejik Oncelik

Saglik hizmetlerine erisimde bolge i¢i dengesizlikler azaltilacaktir.

Saglik hizmeti sunumunda fiziki ve teknolojik altyapi gliglendirilecektir.

Saglik calisanlarinin nicelik ve niteligi gelistirilecektir.

Herkes igin Saghk —————— ————— —
Saglik turizminin gelistiriimesine yonelik insan kaynaklari, altyapi gelistirilecek, bu alanda
tanitim etkinlestirilecektir.
izmir saglik alaninda uluslararasi bir cekim merkezi haline getirilecektir.
Surdurulebilir atiksu, icme ve kullanma suyu yonetimi saglanacaktir.
Kati atik ve tehlikeli atik geri kazanim, depolama ve bertaraf kapasiteleri artirilacaktir.
Basta Aliaga, Kemalpasa ve Torbali olmak Gzere sanayi yogun alanlarda hava kirliligi kontrolu
saglanacaktir.
Siirdiiriilebilir Evsel istmada enerji verimliligi saglanacak yenilenebilir ve temiz enerji kullanimi
Cevre yayginlastirilacaktir.
Gediz ve Kigik Menderes basta olmak lzere 3 havzada entegre havza yonetimi kurumsal
bazda saglanarak endustriyel, tarimsal ve kentsel kirlilik dnleme ve kontroli
gerceklestirilecektir.
izmir'de hassas ekosistemlerdeki biyogesitlilik korunacaktir.
Kentsel sosyal donati alanlari standartlara uygun olarak gelistirilecektir.
Kentsel déniisiim uygulamalarinda izmir'e 6zgii sosyal ve kiiltiirel zenginliklerin korunmasi
Kaliteli Kentsel saglan.écak_t'rf — — .
Afet yonetimi kapasitesi gliclendirilecektir.
Yasam

Kentsel gelisimin planlanmasinda g¢evre yonetimi, yesil ulasim, verimli ve temiz enerji kullanimi
onceliklendirilecektir.

Sirdirilebilir bitiincil kiyr ydnetimi saglanacak, izmir'in deniz ile iliskisi gliclendirilecektir.
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Erisilebilir izmir

izmir'in ulusal ve uluslararasi ulasim agi ve erisilebilirligi giiclendirilecektir.

Merkez ve ilgeler arasindaki ulagim baglantilari ve kirsal ulagim altyapisi gliglendirilecektir.

Kent ici rayl ulasim sistemleri gelistirilecektir.

Kent i¢i ulagimda denizyolu ulagiminin payi artirilacaktir.

Kent i¢i ulagimda farkli toplu tagima tiirleri ve 6zel arag ulagimi arasinda bittinlesme
saglayacak uygulamalar gelistirilecektir.

Kentsel ulagim altyapisi yaya, bisiklet ve engelli ulasimina uygun hale getirilecektir.

izmir Limani'nin ulasim baglantilar, altyapisi ve hizmet olanaklari giiglendirilecektir.

Ulasim yatirimlarinda lojistik sektoriiniin gereksinimleri g6z 6niinde bulundurularak demiryolu
ve deniz tasimaciligina éncelik verilecektir.

Bilgi ve iletisim altyapisi gligclendirilecektir.

Gelisme Ekseni 3: Giiglii Toplum

Stratejik Oncelik

Okul 6ncesi egitim hizmetleri yayginlastirilacak ve niteligi iyilestirilecektir.

Ozel egitim hizmetleri yayginlastirilacak ve niteligi iyilestirilecektir.

Mesleki egitimin kalitesi artirilacaktir.

Hayat boyu 6grenme hizmetleri yayginlastirilacaktir.

Herkes igin Kaliteli i
s Meslek liseleri ile Universitelerdeki bélimler ve egitim programlari Izmir'deki ihtiyaca yénelik
Egitim
olarak tasarlanacaktir.
Yenilikci model ve yontemler kullanimiyla, egitim kalitesinin uluslararasi standartlara erismesi
saglanacaktir.
izmir'in uluslararasi iniversiteler kenti olma yéniindeki potansiyeli gelistirilecektir.
isgiiciiniin sektdrel ihtiyag ve beklentileri karsilama yeterliligi artirilacaktir.
Acik igler ve is arayanlarin eslestirilmesi sureglerinin etkinligi artinlacaktir.
Yiiksek istihdam Yeni is yaratma kapasitesi artirilacak ve bu alanlara yonelik isgiicl yetistirilecektir.
Kapasitesi Kayit disi istihdamla miicadele kapasitesi artirilacaktir.

is saghg ve glivenligi kosullari iyilestirilecektir.

Ozel politika gerektiren gruplarin istihdami artirilacaktir.

Toplumsal Uyum
icin Sosyal icerme

Gog olgusu, gelir dagihmi ve yoksulluk bolgesel diizeyde arastirilacak, izlenecek ve uygun
miidahale araglari gelistirilecektir.

Sosyal yardimlarin etkinligi yardim bagimhligini da engelleyecek bigcimde artirilacaktir.

Engelli ve yaslilara yonelik bakim hizmetlerinin etkinligi ve erisilebilirligi artirilacaktir.

Gogle gelenler, engelliler ve yaslilar gibi 6zel politika gerektiren gruplarin sosyal, kiiltiirel ve
ekonomik yasama aktif katilimlari desteklenecektir.

Kirsal alanlarda yasam kosullari ve is imkanlari gelistirilecektir.

lyi Yénetisim ve
Giiclii Sivil Toplum

Yerel, bolgesel ve merkezi diizeyler arasinda ¢ok diizlemli yonetisim gelistirilecektir.

Bolgesel yonetisim yapilarinin etkinligi artirilacak ve yeni isbirligi mekanizmalari
olusturulacaktir.

Sivil Toplum Kurulus (STK)'larin kurumsal kapasitesi gelistirilecek ve sivil toplum diyalogu
artirilacaktir.

izmir’'de STK ve goniilliiliik bilinci gelistirilecektir.

Bolgenin proje gelistirme ve ylritme kapasitesi artirilacaktir.

Bolgesel izleme sistemi olusturulacaktir.
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3 STRATEJIK TERCIHLER

Stratejik tercihlerin olusturulmasinda hem bdlgesel unsurlar hem de ulusal ve kiiresel egilimler
dikkate alinmistir. Bélgenin mevcut durumu, potansiyel ve dinamikleri, 2014-2023 izmir Bélge Plani,
olusturulan bolgesel analiz ve stratejiler, 2014-2023 Bolgesel Gelisme Ulusal Stratejisi, Onuncu
Kalkinma Plani, Birlesmis Milletler Strdirulebilir Kalkinma Hedefleri incelenmistir. Ayrica ajans ve diger
kurumlar tarafindan daha once yiritilen calismalar ve saglanan sonuglar, ilgili mevzuat cercevesi,
katihmci siireclerle edinilen goris ve deneyimler, ajansin kurumsal potansiyeli, yetki ve sorumluluklar
dikkate alinmustir.

3.1. Bolgeye Bakis

TR31 izmir Bélgesi iiretim olanaklari, zengin dogal kaynaklari ve nitelikli yasam kalitesini bir arada
sunabilmesiyle hem Tirkiye hem de diinya Olceginde 6ne c¢ikan bir bolgedir. Tarim, sanayi, hizmetler
ana sektorlerinin timinde 6nemli potansiyel gostermektedir. Tarihi boyunca ¢cok 6nemli bir liman
kenti olmus, konumu ve yapisi ile disa agik bir nitelik sergilemistir. Niifus buyudklGgi agisindan,
Tlrkiye’nin Gglincl biydk ilidir. Ayni zamanda birgok ekonomik gosterge agisindan da ayni konumunu
sirdirmektedir. Nifus yogunlugu, kent nlfusu orani ve niifus artisi agisindan Tirkiye ortalamasinin
Uzerinde degerlere sahiptir. Bu durumu biiyik ol¢lide, bolgesinin blyik metropoll olarak bir niifus
¢ekim merkezi olmasina borgludur. Son yillarda bolgenin sahip oldugu degerler izerinden nitelikli gb¢
cekim merkezi karakteri giiglenmektedir.

Bolge ekonomisinde tarim, sanayi, hizmetler ana sektorlerinin her birinde 6nemli bir
potansiyelden bahsedilebilmektedir. 2017 yilinda toplam istihdamda tarimin payi %10, sanayinin payi
%31,1, hizmetlerin payr %58,9’dur. Tirkiye geneli ile kiyaslandiginda tarimin payi disik, sanayi ve
hizmetlerin payi ylksektir. Yillara gore hizmetler sektorinin payi gelisme gostermektedir. Bolge
sanayisi kendi icinde 6nemli diizeyde sektorel zenginlik gostermektedir. Sektorel baglantilara dayanan
analizler 6zellikle imalat sanayi sektdrlerinin yiiksek katma degerini géstermektedir. Tirkiye istatistik
Kurumu (TUIK) kayitlarina gére 2015 yili itibari ile 27.800 imalat sanayi firmasi faaliyet gstermektedir.
Ekonominin 6nemli bir géstergesi olan ihracat agisindan gelisim igindedir. Bolge ihracati 2016’da 8.366
Milyon Dolar, 2017 Ocak-Kasim déneminde 8.404 milyon Dolar gerceklesmistir. ihracat cesitliligi
ylksektir ve bu konuda nitelikli sicrama kabiliyeti olan bdlgeler arasindadir. Dis ticarette teknoloji
diizeyi yikselme egilimi gostermektedir. Bolge ihracatinin artirilmasi ve ihracatta teknoloji diizeyinin
gelistirilmesi 6ncelikler arasindadir.

2017 isglici verilerine gére %55,2 olan isgiicline katilma orani, hem Tirkiye (%52,8) hem de Ege
Bolgesi ortalamasinin (%54,6) (izerindedir. Bu durum izmir’in yiiksek issizlik oranlari ile karsi karsiya
kalmasina neden olmaktadir. 2017 yilinda izmir %14 issizlik oranina sahip iken, Tiirkiye’de bu oran
%10,9, Ege Bolgesi'nde ise %9,8'dir. Bu anlamda istihdamin gelistirilmesi ve issizligin azaltiimasina
yonelik ¢alismalar bolgenin 6nemli odak konularini teskil etmektedir.

Cevresel kaynaklarin surdiiriilebilirligi bolge icin kritik &nemde bir konudur. izmir, su potansiyeli
acisindan fakir bir bolge olmasi, korunmasi gereken deniz ve kiyi alanlarinin ve tarim alanlarinin
bollugu, 6zellikle gesitli cevresel tehditler altinda olan Gediz, Kiicik Menderes ve Blyik Menderes
havzalarinin sundugu bliyik tarimsal potansiyel ve turistik degerler, bu konuyu bélge icin kritik hale
getirmektedir. izmir kirletici sanayilerin varligina bagh olarak, tehlikeli atiklar agisindan da Tiirkiye’nin
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en biyik Ureticisi konumundadir. Ulkedeki tiim tehlikeli atigin dortte birini tek basina Gretmektedir.
Bu cercevede bolgede su yonetimi, kati atik ve tehlikeli atik geri kazanimi ve bertarafi, entegre havza
yonetimi, biyogesitliligin korunmasi stirdirtlebilirlik altindaki temel odaklaniimasi gereken alanlardir.
Bolgede potansiyel barindiran yenilenebilir enerji kaynaklari olarak riizgar, jeotermal, glines ve biyogaz
kaynaklarindan daha gili¢li bicimde yararlaniimasi ekonomik getiriler ve sirdirulebilirlik anlaminda
blylik 6nem tasimaktadir.

3.2. 2014-2023 izmir Bolge Plani

izmir mevcut durumuna iliskin ana hatlari cizilen bu tespitler dogrultusunda hazirlanan 2014-
2023 izmir Bélge Plani’nin vizyonu “Bilgi, Tasarim ve Yenilik Ureten, Akdeniz'in Cekim Merkezi izmir”,
gelisme eksenleri Giiglii Ekonomi, Yiiksek Yasam Kalitesi ve Giiglii Toplum’dur. Bolgesel ekonominin
glclendirilmesinde katma deger Uretiminin ve verimliligin artirlmasi amaglanmistir. Bu dogrultuda
temel araglar yenilik ve tasarim kapasitesinin artirilmasi, girisimcilik ekosisteminin, is ve yatirm
ortaminin ve kiimelenmenin gelistirilmesidir. Bu araglarin uygulamasinda stirdirilebilir Gretim ve
hizmet sunumu temel bir yaklasim olarak dnceliklidir. Ayrica bdlgenin sahip oldugu kultiir ve turizm
potansiyelinin tanitimi 6ne ¢ikarilmistir. Yiksek yasam kalitesi baglaminda 6zellikle saglik hizmetlerinin
gelistirilmesi, ¢evrenin surdirdlebilirligi icin gerekli olan dnlemler, kentsel yasam kalitesini artiracak
kentsel donlsim ve mekansal dizenlemeler ve erisilebilirligin gelistiriimesi ele alinan konular
arasindadir. Giglu bir kalkinmanin temel dayanaklarindan olan glgli toplumun saglanmasi egitim,
istihdam, sosyal icerme ve yonetisim konulari cercevesinde ele alinmistir.

3.3. Ust Olgekli Plan ve Stratejiler

Bolgesel Gelisme Ulusal Stratejisi'nde (BGUS) Tirkiye’'nin en onemli merkezleri olan
metropollerin kiresel dlgekte diger metropollerle rekabet edebilirliginin ve uluslararasi etkinliginin
artirilmasi hedeflenmistir. Bunun icin metropol ekonomilerinin ileri teknoloji kullanan sektorler,
ihtisaslagsmis hizmetler ile sosyal ve kiltlrel sektorlere odaklanmasi; metropollerin ve alt merkezlerin
sanayi ve teknolojik altyapilarinin gelistiriimesi ve Universite, Ar-Ge ve fikir kurumlarinda
mikemmellige odaklanilmasi; kentsel altyapi ve kentsel kiltirin gelistirilerek sosyal uyumun
gugclendirilmesi hedeflenmistir.

BGUS kapsaminda izmir’in Akdeniz’in dnemli Giretim, ticaret, turizm, lojistik ve kiiltir merkezleri
arasindaki konumunun glclendirilmesi, kaliteli yasam kosullarinin yenilik¢i ve yiliksek teknolojili
sektorlerin gelistirilmesi yonliinde degerlendirilmesi, yatirim tanitim ve destekleme faaliyetlerinin ileri
teknoloji kullanan sektorler ve ihtisaslasmis hizmetlere odaklanmasi, yenilikgi fikirlere dayah firma
kurulmasinin desteklenmesi, temiz Uretimin yayginlastiriimasi, ¢evreye duyarli lUretim ve enerji
teknolojilerinin gelistirilmesi, tarim ve su havzalarinda cevreye duyarliligin gozetilmesi ve is-cevre-
kiltlr-turizm ortamlarinin bitiincil bir sekilde ele alinmasi, i¢ gogten kaynaklanan temel sorunlari
tespit edilmesi ve sosyal uyuma yonelik ¢alismalar yapilmasi 6ngorilmistir.

Onuncu Kalkinma Plani’'nda kalkinmanin amaci insanlarin refahini artirmak, hayat standartlarini
ylkseltmek, temel hak ve 6zgirliklerini gliclendirerek adil, glivenli ve huzurlu bir yasam ortami tesis
etmek ve bunu kalici kilmak olarak tanimlanmistir. Kalkinmanin sirdirlebilirligini merkezine alan
planda bélgesel hedef ve politikalar (1) Nitelikli insan, Gii¢lii Toplum, (2) Yenilik¢i Uretim, istikrarli
Yiiksek Biiyiime, (3) Yasanabilir Mekanlar, Siirdirilebilir Cevre, (4) Kalkinma igin Uluslararasi isbirligi
alanlarina yogunlasmistir.
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Diinyada yoksullugu 6nlemek, kaynaklari ve gevreyi korumak, insanlarin barig ve refah iginde
yasamasini saglamak icin evrensel eylem cagrisi olarak olusturulan Siurdirilebilir Kalkinma Hedefleri
2016’'da yirirlige girmistir. Yoksullugun azaltilmasi, demokratik yénetisim, iklim degisikligi ve afet
riski, ekonomik esitsizlikler, yenilikgilik ve sirdirilebilir tiketimi gibi temel alanlara yogunlasan
stratejik plan 17 basliktan olusmakta ve diinya genelinin karsi karsiya oldugu zorluklarin
¢o6zimlenmesinde ortak bir plan ve giindem saglamaktadir.

Surdurdlebilir Kalkinma Hedefleri yeniligi, ekonomik biiyiime ve kalkinmanin kritik itici glicl
olarak gérmektedir. Yeni endistriler ve bilgi ve iletisim teknolojilerinin bliyiimesi 6nemlidir. Teknolojik
ilerleme, yeni is imkanlari yaratma ve enerji verimliligini artirma gibi ekonomik ve ¢cevresel sorunlara
kalici ¢6ziimler bulmanin anahtaridir. Stirdiiriilebilir endistrilerin desteklenmesi ve bilimsel arastirma
ve yenilige yatirim yapilmasi, sirddrilebilir kalkinmayr miimkin kilan 6nemli yollardir.

3.4. Ajans Tarafindan Yiiritiilecek SOP’lara Esas Stratejik Tercihler

TR31 izmir bélgesine iliskin yukarida ana hatlari ile mevcut durum, potansiyel ve dinamikler,
bblge plani, bolgeye iliskin BGUS, Onuncu Kalkinma Plani, Birlesmis Milletler Strdirilebilir Kalkinma
Hedefleri cercevesi 6zetlenmistir. Bu bilgiler yaninda ajans ve diger kurumlar tarafindan yirutilen
calismalar, bunlardan saglanan deneyimler, bdlgesel analiz ve stratejiler, katiimci siireclerden elde
edilen gorus ve degerlendirmeler, ajansin sahip oldugu kurumsal potansiyel, mevzuatla belirlenen yetki
ve sorumluluklar degerlendirilerek asagidaki stratejik tercih alanlari tespit edilmistir.

1. Ekonomik kalkinma igin yenilik, girisimcilik ve teknoloji Uretiminin giiclendirilmesi ve
yayginlastirilmasi,

2. Turizm potansiyelinin bir destinasyon yonetimi yaklagimi ile bitiinsel olarak ele alinmasi,

3. Bolgenin sahip oldugu potansiyel dogrultusunda temiz enerji ve temiz teknolojilerde rekabet
giicliniin artirilmasi,

4. Kirsal kalkinma ve siirdirilebilir Gretimin saglanmasina yonelik politikalarda havza bazli
uygulama gergeklestirilmesi,

5. istihdamin giiglendirilmesi,

6. Ajansin kurumsal ve beseri kapasitesinin gelistirilmesi.

Ajans tarafindan belirlenen stratejik tercihler asagida daha detayl agiklanmistir.

Stratejik Tercih 1: Ekonomik kalkinma igin yenilik, girisimcilik ve teknoloji tGiretiminin
gliclendirilmesi ve yayginlastirilmasi

Bolge kalkinmasinin ileri seviyelere tasinmasi yenilikgi bir tGretim yapisiyla mimkin olacaktir.
Kiresel 6lcekte bakildiginda sanayi ve hizmetler sektorlerinde bilgiye dayali rekabet yenilikgci bir tiretim
yapisini zorunlu kilmakta, ayrica yeni girisimler yenilik ve katma degerin en 6nemli kaynagi durumuna
gelmektedir. Bolgede Uretim yapisinin doniisiim, yeni istihdam alanlarinin olusturulmasi, ihracat ve
katma degerin artmasi icin yenilik, girisimcilik ve teknoloji Gretiminin gelistiriimesi gerekmektedir.
Ajans bolgede yenilik ve girisimciligin gelistirilmesi icin pek cok faaliyet gerceklestirmistir. Ajans
tarafindan yapilan calismalarla izmir Bolgesel Yenilik Stratejisi, izmir Girisimcilik Ekosisteminin
Gelistirilmesi Stratejisi ve izmir Kiimelenme Stratejisi hazirlanmis, paydaslarin katilimi ile olusturulan
stratejik hedefler 2014-2023 izmir Boélge Plani’nda yer almistir. Bolge tiniversiteleri, arastirmaci giicd,
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teknoloji gelistirme bolgeleri (TGB), serbest bolge ve organize sanayi bolgeleri (OSB), sektorel cesitlilige
sahip firmalari ve cazip yasam olanaklari ile yenilik ve girisimciligin gelistirilmesi icin 6nemli bilesenlere
sahiptir. Gerek boélge plani gerek ulusal politika ve kiiresel egilimlerle uyumlu olarak, bolgesel yenilik
ve girisimcilik ekosistemlerinin unsurlari ile Ajans koordinasyon halinde ¢alismalarini yiriitmektedir.
S6z konusu calismalarin devaminda izmir'in uzmanlasmasi gereken katma degerli alanlarin
tanimlanmasi, bunlarin alanlarin yenilik, girisimcilik, kimelenme araglariyla gelistiriimesine yonelik
olarak boélgenin ekonomik kalkinmasi igin yenilik, girisimcilik ve teknoloji tGiretiminin glglendirilmesi ve
yayginlastiriimasi stratejik tercih olarak belirlenmistir.

Stratejik Tercih 2: Turizm potansiyelinin tanitilmasi ve degerlendirilmesinin biitiinsel
bir yaklasim ile ele alinmasi

Turizmde ge¢mis yillarda dissal nedenlere bagh olarak yasanan dususlerin ardindan 2019 yili ile
birlikte yeniden bir yiikselme beklenmektedir. izmir'in bu yikselis trendinden yararlanabilmesi,
rekabetin slrekli derinlestigi kiresel turizm pazarinda konumunu korumasi ve gelistirmesi, rekabet
edebilirligini artirmasi ve kentsel yasam kalitesinin iyilestirmesi icin turizme yonelik bitincil olarak
stratejik bir yaklasim biliyik 6nem tasimaktadir. Rekabet ortaminda 6ne ¢ikmak isteyen ulkeler ve
bolgeler Griin cesitliligi, pazarlama, imaj gelistirme, reklam ve tanitim, hizmet kalitesi, musteri
memnuniyeti ve yeni teknolojilerin kullanilmasi gibi arayislar icerisine girmektedir. izmir bélgesi turizm
anlaminda hizla gelismekte ve bilhassa deniz, saglik, kiltir, inang, doga ve kent turizminde 6nemli
destinasyonlardan biri haline gelmektedir. Ancak hem turizm Urin gesitliliginin yeterli olmadigi hem
de mevcut Uriin gesitliliginin potansiyelinden yeteri kadar faydalanilmadigindan hareketle izmir’in
turizm destinasyonu olarak tanitilmasi ve var olan potansiyelin bu amaca yonelik olusturulacak bir
strateji cercevesinde butlinciil olarak ele alinarak yonetilmesi gerekmektedir. Tek basina bir
destinasyon olarak gerekli biitiin kaynaklara sahip olan izmir’de turizm sektérii ve turizm yatirmlarina
iliskin kisa, orta ve uzun vadeli yol haritasinin stratejik olarak ortaya konulmasi, hedeflerin ve bunlara
yonelik stratejilerin belirlenmesi, s6z konusu stratejilerin bolgede sahiplenilmesi ve uygulamada
koordinasyonun saglanmasi hedeflenmelidir. Tanitim faaliyetlerinin bitinsel bir strateji ve uygulama
cercevesi kapsaminda, etkin ve etkili bir bicimde hayata gegirilmesi gerekmektedir. Bu baglamda
izmir'de turizm potansiyelinin degerlendirilmesi konusunda bitiinsel bir yaklasim gelistirilmesi
stratejik tercih olarak belirlenmistir.

Stratejik Tercih 3: Bolgenin sahip oldugu potansiyel dogrultusunda temiz enerji ve
temiz teknolojilerde rekabet giiciiniin artirnimasi
Diinyada iklim degisikligi ile micadele alaninda arastirma ve gelistirme harcamalarinin hizla
artacagl, cevresel performansi yiksek yeni yatirimlarin hizlanacagi, yenilenebilir enerji yatirrm ve
kullaniminin daha fazla tesvik edilecegi, enerji verimliligi ekipmanlari, enerji depolama Uniteleri,
elektrikli araclar, akilli sehirler, yesil binalar vb. pek cok alanda temiz cevre teknolojilerinin gelistirilmesi
siireclerinin hizlanacagi, eko-verimlilige yonelik uygulamalarin artacag beklenmektedir. izmir sahip
oldugu vyenilenebilir enerji potansiyeli ile Tirkiye’de 6ne cikan bolgeler arasindadir. Bolgede
yenilenebilir enerji kaynaklari ve teknolojileri bakimindan énemli bir potansiyel mevcuttur. 11.854,2
MW teorik kapasitesiyle riizgar enerijisi agisindan olduk¢a zengindir ancak bu potansiyelin dusik bir
kismi kullanilabilmektedir. Glines enerjisinden vyararlanma potansiyeli acgisindan en avantajli
sehirlerden birisidir. Tirkiye’nin glines kapasite orani en yliksek alani olan Antalya bolgesinde oran
%20, izmir'de ise %15-18 civarindadir. Bdlgede giines enerijisi teknolojilerinin iretilmesi, bélgenin ileri
teknolojiler konusunda gelismesine katki saglayacak stratejik bir yaklasim olarak ortaya cikmaktadir.
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izmir’de kullanima elverisli tarim alanlarinin bulunmasi, hayvansal ve bitkisel atik miktari potansiyeline
baglh olarak, biyogazdan elektrik iretim potansiyeli yaklasik 537 MW civarindadir. Jeotermal kaynaklar
ise sicakliklari agisindan gesitlilik gostermekte ve farkli alanlarda kullanim imkani sunmaktadir. izmir'in
temiz enerji ve temiz teknolojiler alanindaki yiiksek potansiyelinin kiimelenme, girisimcilik, yatirim
tanitim ve sirdirilebilir Gretim faaliyetleriyle desteklenerek yatirim ortaminin ve rekabetgiliginin
glclendirilmesi gerekmektedir. Bélgenin sahip oldugu potansiyel dogrultusunda temiz enerji ve temiz
teknolojilerde rekabet glictinln artirilmasi stratejik tercih olarak belirlenmistir.

Stratejik Tercih 4: Kirsal kalkinma ve siirdiriilebilir liretimin saglanmasina yonelik
politikalarda havza bazli uygulama gergeklestirilmesi

izmir'de Gediz, Kiiciik Menderes ve Bakircay nehirleri (ic 5nemli havzayi olusturmaktadir. Mutlak
tarim arazileri havzalar boyunca koridor olusturmakta, s6z konusu havzalar 6nemli bir tarimsal liretime
ve ekonomik aktiviteye sahne olmaktadir. Bu tretime bagl olarak havzalarda 6nemli bir kirsal nifus
yasamaktadir. Havzalari besleyen nehirler genel olarak IV. sinif su kalitesine sahiptir. Nehir boyunca
farkli yerlesim ve sanayi kuruluslarindan kaynaklanan atiklar ile tarimda bilingsiz ilaglama ve glibreleme
onemli kirleticiler durumundadir. Havza kirliligi sadece tarimsal agidan degil, barindirdiklar turizm
degerlerinin strdurlebilirligi agisindan da énemli bir tehdittir. Havzalarin en 6nemli kaynagi olan
suyun asirt kullanim ve kirlilik olusumu nedeniyle yasanan sorunlar, 6zellikle havza bazinda yénetimin
onemini bir kat daha arttirmaktadir. Bolgede su yonetimi, kati atik ve tehlikeli atik geri kazanimi ve
bertarafi, bitiinlesik havza yonetimi, stirdiirilebilir tarim ve biyo-gesitliligin korunmasi siirdirilebilirlik
altindaki temel odaklanilmasi gereken alanlardir. Ajans, eko-verimlilik c¢alismalari ile sanayide
sirdarilebilir Gretim donlisimi icin 6nemli faaliyetler yurttmustlr. Sirddardlebilirlik amaglarina
ulasilmasinda kirsal alanda ve tarim sektoriinde yiritilecek ¢alismalar 6nem tasimaktadir. Havza
bazinda butinlesik bir yaklasimla, tarimsal Uretimin cevreye duyarli bir sekilde gelistirilerek tarimsal
tretim surekliligi ve kirsal kalkinmanin saglanmasi, sirdirilebilir tarim faaliyetlerinin sanayide
surdirilebilir Gretim faaliyetleri ile birlikte tasarlanmasi gerekmektedir. Kiiglik Menderes Havzasi hem
katma degerli tarimsal {iretim deseni hem de tiim sorumlu ve yetkili kurumlarin TR31 izmir bolgesinde
olmasi sebebiyle 6ne g¢ikmakta, buradaki uygulamalardan elde edilen deneyimin sorunlar ve
potansiyellerin pek ¢ogunun ortaklastigi diger havzalar i¢cin de model teskil edecegi
degerlendirilmektedir. Bu cerceve icinde kirsal kalkinma ve sirdirilebilir Giretimin saglanmasina
yonelik politikalarda havza bazl uygulama gerceklestirilmesi stratejik tercih olarak belirlenmistir.

Stratejik Tercih 5: istihdamin giiglendirilmesi

Sosyoekonomik gelismislik kriterleri bakimindan vyerlesimleri siralayan calismalarda izmir
Ulkemizin en gelismis illerinden biri olsa da diger metropoller gibi yogun ve carpik kentlesme, kirsal
alanlarda sosyoekonomik olanaklarin daralmasi, yogun gog, engellilik, toplumsal cinsiyet esitsizligi,
yaslanan nifus, geng issizlik gibi bircok konuda 6nemli yapisal sorunlara sahne olmaktadir. Son yillarda
bu sorunlara iliskin ¢alismalarda, AB lilkeleri basta olmak Uzere istihdamla icerme yaklasimi
benimsenmistir. Bu yaklasimda gelir kaybinin/eksikliginin bireyin yasamindaki etkisini azaltmaya odakli
pasif koruma politikalarinin yerini, bireyi dogrudan istihdama kazandirmaya odakh aktif icerme
politikalari almaya baslamistir. Boylelikle, istihdamin toplumbilimi alanindaki rolii de gliglenmistir. Bu
yaklasimla istihdam, sosyal dislanma riskiyle karsi karsiya olan yahut dislanan gruplarin topluma saglikl
kanallarla entegrasyonunu saglamaya yonelik temel politika alani olarak 6ne ¢ikmaktadir.
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izmir'de 2017 isgiict verilerine gére %55,2 olan isgiiciine katilma orani, hem Tiirkiye (%52,8)
hem de Ege Bolgesi ortalamasinin (%54,6) lizerinde seyretmektedir. Bu durum izmir’in yiiksek issizlik
oranlari ile karsi karsiya kalmasina neden olmaktadir. 2017 yilinda izmir %14 issizlik oranina sahip iken,
Tirkiye’de bu oran %10,9, Ege Bolgesi’'nde ise %9,8’dir. Bu anlamda istihdamin gelistirilmesi ve issizligin
azaltilmasi bolge icin stratejik tercih olarak belirlenmistir.

Stratejik Tercih 6: Ajansin kurumsal ve beseri kapasitesinin gelistirilmesi

izmir icin belirlenen stratejik tercihlerde gerekli ilerlemelerin saglanmasi ve amaglar
dogrultusunda ongorilecek faaliyetlerin gerceklestirilebilmesi Ajansin kurumsal ve beseri kapasitesinin
gelistirilmesini zorunlu kilmaktadir. Ajans tarafindan stratejik tercihler icin pek cok midahale araci
uygulanmasi, koordinasyon diizenlemeleri, mali destek, teknik destek veya dizenleyici 6nlemler
gerceklestirilmesi gerekmektedir. Bu ihtiyaci karsilamaya yonelik olarak kurumsal ve beseri
kapasitesinin gelistirilmesi stratejik tercihi belirlenmistir.
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4 SONUC ODAKLI PROGRAMLAR

Belirlenen stratejik tercih alanlarinda ilerleme saglamak amaciyla kurgulanan alti adet SOP
soyledir.

Yenilik, Girisimcilik ve Teknoloji Uretimi Sonu¢ Odakli Programi (YGTSOP)
Destinasyon Yonetimi Sonug Odakl Programi (DYSOP)

Temiz Enerji ve Temiz Teknolojiler Sonug¢ Odakl Programi (TETSOP)

Kiiciik Menderes Havzasi Suirdiiriilebilir Uretim Sonug Odakli Programi (HAVZASOP)
istihdamin Gelistirilmesi Sonu¢ Odakli Programi (iISTSOP)

Kurumsal Donlisim Sonug Odakh Programi (KDSOP)

ok wWwN R

S6z konusu SOP’larin detaylari sirasiyla verilmis olup, 2018 yilindan baslayarak asagidaki
programlarin uygulanmasina baslanmistir. SOP’lar kapsaminda degerlendiriimeyen ancak bolge
kalkinmasi icin yapilmasi gereken énemli ¢alismalar YKF bashg altinda programlanmistir. 2018 Yili
Sonug Odakli Programlari’ndan biri olan “Sosyal icermenin Gelistiriimesi Sonug Odakli Programi” 2019
yilinda «istihdamin Gelistirilmesi Sonu¢ Odakli Programi» olarak degistirilmis, SOP kapsamindaki
faaliyetler sosyal icermenin gelistiriimesine hizmet etmenin yaninda izmir’'de istihdam olanaklarinin
gelistirilmesini odagina alan bir revizyona tabi tutulmustur. Hem SOP’lar hem de YKF kapsaminda
yapilacak ¢alismalarin bolge kalkinmasina ayri bir ivme katacagl ve 6niimizdeki donemlerde bélgeyi
daha gelismis bir konuma tasiyacagi dngorilmektedir.

4.1 VYenilik, Girisimcilik ve Teknoloji Uretimi Sonu¢ Odakli Programi (YGTSOP)

Ajans tarafindan 2018 yilindan itibaren uygulanmaya baslanan bu SOP hakkinda tanimlama
amacl bilgiler asagida yer almaktadir. Bu SOP hakkinda daha detayl bilgi SOP Yonetim Plani’nda
bulunmaktadir. 2019 yili igcinde yapilan SOP izleme ve degerlendirme ¢alismalarinda bu SOP kapsamina
girebilecek yeni faaliyetlerin belirlenmesi durumunda SOP Yonetim Plani revize edilecektir.

41.1 Amag

Genel Amag: izmir’in yenilik ve teknoloji tabanli rekabet giiciiniin artirilmast igin yenilik ve
girisimcilik ekosisteminin gelistirilmesi, sanayinin teknoloji Gretimi ve ihraci noktasinda
glclendirilmesi

Ozel Amag 1: Bolgenin Ar-Ge ve yenilik altyapisinin insan kaynaklari ve finansmana
erisimin gelistirilerek gliclendirilmesi

Ozel Amag 2: Teknoloji irreten firmalarin izmire cekilmesi ve yatirrm ortaminin
gelistirilmesi

Ozel Amag 3: izmir'de teknoloji girisimciligini gelistirecek sekilde girisimcilik ekosisteminin
glclendirilmesi

4.1.2 Arka Plan ve Miidahale Gerekgesi

Bir bolgenin ekonomisinin glicli olmasi temel ekonomik kavramlar olan tretkenlik (verimlilik),
bliyiime, rekabet glicii, ihracat payi, sermaye blyukIGgi ve isgliciinlin niteligi gibi gostergeler bazinda
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sergiledigi performans ile ilgilidir. Son yillarda bunlara esneklik ve uyum kapasitesi gibi kavramlarin da
eklenmesi tartisilmaktadir.

S6z konusu Sonug Odakl Program ile iZBP’nin Gii¢li Ekonomi gelisme ekseni gercevesinde
ozellikle verimliligin ve katma deger lretiminin artiriimasi yoluyla izmir'de bélgesel ekonominin
glclendirilmesi amaglanmistir. Bu amag dogrultusunda temel araglar kiimelenmenin giglendirilmesi,
yenilik ve tasarim kapasitesinin artirilmasi, girisimcilik ekosisteminin, is ve yatirrm ortaminin
gelistirilmesi olmustur. SOP, bolgesel ekonomik c¢esitliligin yarattigi sicrama kapasitesini; yiksek katma
degerli ve strdirilebilir bir Giretim anlayisiyla degerlendirmeyi amaclamaktadir. SOP’un uygulanmasi
ile bolge ekonomisinin katma deger ve teknoloji Gretme giliciinlin artmasi, bolgede yenilikgilik,
girisimcilik, kiimelenme ve is ve vyatirm ortami anlaminda o6nemli gelismeler saglanacagi
hedeflenmektedir. SOP, st Olcekli plan ve strateji belgeleri ile uyumlu bicimde hazirlanmistir.

10. Kalkinma Plani ekonomik biiyiime icin Yenilik¢i Uretim, istikrarl Yiiksek Biyiime konusunu
ana politika alanlarindan birisi olarak belirlemistir. Bu alanda 6zellikle Bilim, Teknoloji ve Yenilik, imalat
Sanayiinde Déniisiim, Girisimcilik, Kiicik ve Orta Biyiklikteki isletme’ler (KOBi) konulari
onceliklendirilmis durumdadir. Bu Ust politika ¢ercevesi dogrultusunda hazirlanan BGUS 2014-2023'de
Izmir:

e Ankara’dan sonra genel egitim diizeyi en yliksek bolge,

e Ankara’dan sonra isglci ve istihdamin egitim diizeyi itibariyla en iyi duruma sahip bolge,

e Yiksek teknolojili imalat sanayi istihdaminin Glke igindeki payinin yiksek olmasi ve yigilma
sergilemesi,

e Patent, marka, faydal model ve endustriyel tasarim basvurularinin yogunlasma gostermesi,

e Kisi basina Gayri Safi Katma Deger (GSKD) acisindan yiksek gelir diizeyine sahip bolge
ozellikleriyle 6ne ¢cikmaktadir.

izmir’in de icinde oldugu metropol bélgelerde nitelikli mal ve ihtisaslasmis hizmet Gretme, Ar-
Ge ve yenilikgilik, yliksek kalitede yasam ve ¢alisma imkanlari sunma kapasiteleri ile verimlilik diizeyinin
ylkseltilmesi suretiyle kiiresel rekabet gliciini artirmak hedeflenmistir.

iZBP’nin Guiclii Ekonomi gelisme ekseni altinda Yiiksek Teknoloji, Yenilik ve Tasarim Kapasitesi,
Gelismis Girisimcilik Ekosistemi, Gelismis Kimeler, Akdeniz’in Cekim Merkezi izmir stratejik
onceliklerini icermektedir.

GELISME EKSENI 1: GUCLU EKONOMI
Stratejik Oncelik Hedef
Universitelerde ve isletmelerde arastirma ve teknoloji gelistirmeye ydnelik fiziki altyapi

gelistirilecektir.

Bolgesel yenilik kapasitesinin izlenmesi saglanacaktir.

Mevcut Universite-sanayi araylz kuruluslarinin iyilestirilmesi ve sayilarinin artmasi
Yiiksek Teknoloji, | saglanacaktir.

Yenilik ve Bilim ve teknoloji alaninda insan kaynaklari sektorel dncelik ve ihtiyaglara gore
Tasarim gelistirilecektir.
Kapasitesi Universite ve isletmelerdeki arastirma ¢alismalarinin ekonomik degere déniismesi

desteklenecektir.

isbirligi ve yenilikci 6rgit kiiltiiriiniin yayginlastiriimasi ile bolgesel yenilik ekosistemi
iyilestirilecektir.

izmir'de tasarim alaninda kapasite, farkindalik ve talep artirilacaktir.

Girisimcilerin tespitine yonelik mekanizmalar gelistirilecektir.
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Girisimcilik ekosistemi icindeki aktérler arasinda etkin ag yapilarinin olusmasi

Gelismi
__s_ 5“ saglanacaktir
Girisimcilik e -
. . Girisimcilik kaltlra gelistirilecektir
Ekosistemi

Girigsimcilik ekosistemi izleme ve degerlendirme mekanizmasi kurulacaktir

Potansiyel sektorlerde kiime olusumlari desteklenecektir

Kimelerin yonetim kapasitesi iyilestirilecektir

Gelismis Kiimeler — — — -
Kimelerde Ar-Ge ve yenilik kapasitesinin artiriimasi saglanacaktir

Bolgesel kimelerin izlenmesi ve kiime etkilerinin degerlendirilmesi saglanacaktir

izmir'in kultiir ve turizm olanaklari tanitilacaktir.

Akdeniz’in Cekim

e Kentlilik bilinci gelistirilerek, izmirlinin Akdenizli yasam bicimi korunacaktir.
Merkezi Ilzmir

Cazip ig ve yatirim ortami saglanacaktir.

YTGSOP Programi st dlgekli planlar, stratejiler, iZBP ve izmir Bélgesel Yenilik Stratejisi, izmir
Girisimcilik Ekosisteminin Gelistirilmesi Stratejisi, izmir Kiimelenme Stratejisi, Yatirm Tanitim ve
Destek Stratejisi amac, hedef ve eylem onerilerine uygun olarak hazirlanmistir.

On Risk Degerlendirmesi

SOP’un Ajans tarafindan uygulanmasina karar verilmesi asamasinda en biyuk riskin, Glkemizde
s6z konusu alanlarda yatirimlarin durmasi ve bu alanlarda teknoloji gelistirmenin 6nemini yitirmesi
olacagi degerlendirilmistir. Ancak kalkinma planlarimizda 6ncelikli dénlisiim programlari yoluyla kritik
miidahale alani olarak belirlemis olan bu konular icin bu riskin gerceklesme ihtimalinin zayif oldugu
soylenebilir. Yenilik ekosistemindeki temel paydaslarin ilgili konulari sahiplenmemesi de diger 6nemli
risklerden birisidir. Bu programin basarili olabilmesi igin yenilik, girisimcilik ve kiimelenme galismalari
ile bolgesel bir ekosistemin gelistiriimesi gerekmektedir. Bolgesel yenilik ekosistemindeki paydaslarin
konuyu sahiplenmesi amaci ile bir iletisim ¢alismasi cercevesinde faaliyetlerin katihmci mekanizmalarla
yurutiilmesi ve SOP Yonlendirme Kurulunun bir katilm araci olarak galistirilmasi s6z konusu risklerin
yonetilmesinde 6nem tasimaktadir.

4.1.3 Sonug ve Cikti Hedefleri

S6z konusu SOP kapsaminda ulasiimasi hedeflenen sonuglar asagidaki Temel Performans
Gostergeleri ve Cikti Performans Gostergeleri tablolarinda yer almaktadir.

Temel Performans Gostergeleri

Dogrulama ilgili Ozel

No Gosterge Adi Birim | Hedef .
Kaynagi Amag(lar) No

Yenilikgilik ve Girisimcilik Endeksine Giren -
1. . . Adet 6 TUBITAK 1,3
Universite Sayisi

1000 Arastirici Basina Dusen Patent Bagvuru Turk Patent ve

2 Adet 16 1,3
Sayisi Marka Kurumu
Akademisyenler Tarafindan TGB’lerde Kurulan

3 . Adet 80 TGB'ler 1,3
Sirket Sayisi

4 |TGB'lerde Galisan Ar-Ge Personeli Sayisi Adet | 2.000 TGB'ler 1,2,3
TEYDEB Desteklerine Basvuran Firma Sayisinin -

5 1. e . . Adet 3 TUIK, TUBITAK 1,2,3
Imalat Sektériindeki Toplam Firmalara Orani

6 |Sonuclanan Yatirim Sayisi Adet 6 iZKA 1,2,3

21



Cikti Performans Gostergeleri

. . .. Hedef Dogrulama
No Cikti Gostergesi Birim .
2019 | Toplam Kaynagi
L . Ajans Raporlari,
1 Izmir Akill Uzmanlasma Stratejisi Adet 1 1 .
Internet Sayfasi
_— G - Ajans Raporlari,
2 Izmir Sanayi’nin Dijital Donlisim Stratejisi Adet 0 1 .
Internet Sayfasi
izmir Akill Uzmanlasma Alanlarina Yonelik .
T T .. Ajans Raporlari,
3 Sektorel Isglict Piyasasi Analizi ve Eylem Adet 0 1 .
Internet Sayfasi
Plani
. S R Ajans Raporlari,
4 Diizenlenen Girisimcilik Etkinligi Sayisi Adet 5 15 .
Internet Sayfasi
Ajans Raporlari,
5 Girisimcilik Etkinliklerine Katilan Kisi Sayisi Adet 1000 4000 . ! P
Internet Sayfasi
Katilm Saglanan/Uyesi Olunan Ag Kuruluslari Ajans Raporlari,
6 — & /Uy & ; Adet 4 12 ™ P
Etkinligi Internet Sayfasi
Katilm Saglanan/Uyesi Olunan Ag Kuruluslari Ajans Raporlari,
7 . . g /y g 5 Adet 0 2 .J P
ile Gelistirilen Isbirligi Internet Sayfasi
Girigimcilik Kulturtniin Erken Asamada
8 Yayginlastiriimasi Kapsaminda Yapilan Adet 750 2250 Ajans Raporlari
Egitimlere Katilan Ogrenci Sayisi
Girisimcilik Kaltirlinln Erken Asamada
9 Yayginlastiriimasi Kapsaminda Yapilan Egitici Adet 250 750 Ajans Raporlari
Egitimlerine Katilan Ogretmen Sayisi
Ticarilesme Siireglerine Destek Olunan Start- .
10 Adet 10 30 Ajans Raporlari
Up Sayisi
Uzmanlasma Sektoérlerine Yonelik Uygulanan Ajans Raporlari,
11 . Adet 0 15 .
Proje Sayisi Internet Sayfasi
Yenilik, Girisimcilik ve Teknoloji Uretimi Ajans Raporlari,
12 - . Adet 0 3 .
Odakli Hazirlanan Fizibilite Proje Sayisi Internet Sayfasi
Uluslararasi Yatirim Tanitim Ag Kuruluslarina
13 Uyelikler Kapsaminda Katilim Saglanan Adet 3 9 Ajans Raporlari
Etkinlik Sayisi
Olusturulan Yatirim Sektorel Tanitim Brosiiri Ajans Raporlari,
14 Adet 2 6 .
Sayisi Internet Sayfasi
e I Ajans Raporlari,
15 | Ydriatdlen Dijital lletisim Kampanyasi Sayisi Adet 1 3 .
Internet Sayfasi
Gergeklestirilen Yurt Digi Yatirim Tanitim Tur Ajans Raporlari,
16 Adet 2 10 .
Sayisi Internet Sayfasi
Gergeklestirilen Yatirim Tanitim Turlarinda Ajans Raporlari,
17 - . Adet 30 105 .
Gorisllen Firma Sayisi Internet Sayfasi
Gergeklestirilen Yatirim Tanitim Turlari Ajans Raporlari,
18 o . . Adet 10 35 .
Sonrasi lletisim Devam Ettirilen Firma Sayisi Internet Sayfasi
izmir Girisimcilik Ekosistemi’nin Tanitiimasi Ajans Raporlari,
19 . L Adet 3 9 .
Kapsaminda Katilim Saglanan Etkinlik Sayisi Internet Sayfasi
Katilim Saglanan Girisimcilik Etkinliklerinde Ajans Raporlari,
20 oL Adet 50 150 .
Ulasilan Girisimci Sayisi Internet Sayfasi
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Cikti Performans Gostergeleri
. . .. Hedef Dogrulama
No Cikti Gostergesi Birim .
2019 Toplam Kaynagi
Katilim Saglanan Girigsimcilik Etkinlikleri .
S . L Ajans Raporlari,
21 | Sonrasi lletisim Devam Ettirilen Girisimci Adet 5 15 .
Internet Sayfasi
Sayisi
22 Invest in izmir Sitesine Koyulan Haber Sayis Adet 5 15 investinizmir.com
Basili Yayinlara ve Gorsel Medyaya Verilen Ajans Raporlari,
23 Y yay Adet 1 3 . ! P
Reklam Sayisi Internet Sayfasi
Ajans Raporlari,
24 | Sonuglanan Yatirim Sayisi Adet 2 6 .
Internet Sayfasi

4.1.4 Proje ve Faaliyetler

S6z konusu SOP kapsaminda gerceklestirilecek olan program, proje ve faaliyetler asagidaki SOP

bilesenleri tablosunda yer almaktadir.

SOP Bilesenleri Tablosu
iKYy | . . . Sorumlu | Sorumlu Ozel
Bilesen Adi Tiir Yontem .
Kodu Kurulug Birim Amacg(lar)
izmir Akilli
1 UzmarllaTsr.na Faaliyet Arastirma, Analiz ve iZKA PPKB 1
Stratejisinin Programlama
Olusturulmasi
izmir Sanayisinin .
2 Dijitallesme Olgunluk Faaliyet Arastirma, Analiz ve iZKA PPKB 1
L Programlama
Dulzeyi Arastirmasi
izmir Dijital Déniisiim .
3 | Stratejisinin Faaliyet Arastirma, Analiz ve iZKA PPKB 1
Programlama
Olusturulmasi
izmir Akill
Uzmanlasma
Alanlarina Yonelik Arastirma. Analiz ve
4 | Sektorel isgiicii Faaliyet 3 ’ iZKA PPKB 1
. .. Programlama
Piyasasi Analizi ve
Eylem Plani
Olusturulmasi
izmir Girisimcilik
5 EkomsFemmm Faaliyet I§b|r!|g| ve iZKA YDO 3
Koordinasyonu ve Koordinasyon
Girisimcilik Etkinlikleri
izmir Yenilik
Ekosisteminin
6 Koo,rfj"-]asyonu’ Faaliyet 'Sb'r.l'g' ve iZKA PPKB 1
Yenilik Izleme Koordinasyon
Sistemi’nin
Uygulanmasi
izmir Kiimelenme isbirlii ve
7 | Ekosisteminin Faaliyet FOITIE iZKA PPKB 1
. Koordinasyon
Koordinasyonu
Girisimcilik isbirlizi ve
8 | Kiiltaranin Erken Faaliyet $OIrE iZKA YDO 3
Koordinasyon
Asamada
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SOP Bilesenleri Tablosu
iKY . . Sorumlu | Sorumlu Ozel
Bilesen Adi Tiir Yontem .
Kodu Kurulug Birim Amacg(lar)
Yayginlastirilmasi igin
Yapilacak Girisimcilik
Egitimi Faaliyetleri
Teknoloji
Girisimcilerinin
g | Sirketlesme ve Faaliyet Isbirligi ve iZKA YDO 3
Ticarilesme Koordinasyon
Sureglerini
Destekleme Programi
10 izmir Yeni'lik Basari Faaliyet i§bir!i§i ve iZkA PPKB 1
Hikayeleri Koordinasyon
Bolgesel Kalkinma ve
Rekabet Alaninda
Uluslararasi Ag
11 | Kuruluglarina Faaliyet Kapasite Gelistirme iZKA PPKB 1,2
Uyelikler (TCI,
EURADA ve RSA) ve
Toplantilarin Takibi
Uluslararasi Yatirim
Tanitim Ag
12 KUL\;relIJillglseleXEIMA, Faaliyet Kapasite Gelistirme iZKA YDO 1,2
WAIPA) ve
Toplantilarin Takibi
Yatirim Tanitim Tanitim ve Yatirim ;
13 | Materyallerinin Faaliyet IZKA YDO 2
Destek
Olusturulmasi
14 Me(.:lya Rfeklamlarmln Faaliyet Tanitim ve Yatirim i7KA vDO )
Verilmesi Destek
15 Japonya Yatirim Faaliyet Tanitim ve Yatirm iZKA YDO )
Tanitim Turu Destek
Yurt igi Yatirm
Tanitim Turlari ve . Tanitim ve Yatirm ;
16 Etkinliklerinin Faaliyet Destek IZKA YDOo 2
Dizenlenmesi
17 ingiltere Yatirim Faaliyet Tanitim ve Yatirim iZKA YDO )
Tanitim Turu Destek
lzmir Girisimeilik Tanitim ve Yatirim :
18 | Ekosistemi’nin Faaliyet IZKA YDO 2,3
Destek
Tanitilmasi
19 izm.ir'ljeknoloji Ussii Proje Kamu Yatlrlm . TR PPKB 1
Projesi Programi Projesi
Ozel Sektériin
Kurumsal
20 ﬁii:;‘;ismm ve Alt Program Proje Teklif Cagrisi iZKA P\F()BP,Ki?.‘;B 1,3,4
Edebilirliginin
Guglendirilmesi MDP
21 g:::g;f::?g Alt Program Proje Teklif Cagrisi iZKA P\}:BP,KI?DIB 1
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SOP Bilesenleri Tablosu
iKY . . Sorumlu | Sorumlu Ozel
Bilesen Adi Tiir Yontem .
Kodu Kurulug Birim Amacg(lar)
Glglendirilmesine
Yonelik MDP
Alt Bolgeler Bazinda
22 ?Siliiz;’:ﬁ;lsine Alt Program Proje Teklif Cagrisi iZKA PsBP,Ki?J’B 1
Yoénelik MDP
Yenilik, Girisimcilik ve
Teknoloji Uretimi . PPKB
23 | Alanlarina Yonelik Alt Program Fizibilite Destegi 1ZKA Y 1,2,3
- PYB, IDB
Fizibilite Destek
Programi
2018 Yili Fizibilite
Destegi Projeleri -
24 | Yenilik, Girisimcilik ve Alt Program Fizibilite Destegi iZKA iDB 1,2,3
Teknoloji Uretimi
Alani
25 gﬁ::ﬂﬁt”&gil Proje Gidiimlii Proje iZKA P\F;BPIK%B 1
26 FE,';!JS;/TB Gudamia Proje Gudamla Proje iZKA P\F;BPIK%B 1
27 %artt?::ts:ai;‘;gﬂr:r' Faaliyet Mali Destek Ydriitme iZKA P\F();,Ki?als 1
SOP Kapsaminda
Paydaslar Tarafindan ' TOM
28 | Duzenlenen Faaliyet Kapasite Gelistirme IZKA L 1,2,3
- BIRIMLER
Etkinliklere Katilim ve
ilgili Calismalar

4.1.4.1 Arastirma, Analiz ve Programlama

Bu SOP kapsaminda, Ajansin mevcut calismalarina ek olarak asagidaki arastirma ve analizlerin
yapilmasi planlanmistir.

izmir Akill Uzmanlasma Stratejisinin Olusturulmasi: izmir Bélgesel Yenilik Stratejisi Ajans
tarafindan EBILTEM ve TUIK izmir Bélge Miidirliigii is birligi ile hazirlanarak 2012 yilinda yayinlanmustir.

izmir’in yenilik kapasitesini belirleyerek sahip oldugu potansiyelin gelistiriimesi icin gerekli eylem
planini olusturmayi amaglayan calisma kapsaminda izmir’in yenilik verileri toplanmis, analiz edilmis ve
ilgili kesimlerin katilimi saglanarak bélge stratejisi hazirlanmistir. Stratejide belirlenen hedefler iZBP,
Gligli Ekonomi Gelisme Eksenindeki “izmir'de Yiiksek Teknoloji, Yenilik ve Tasarim Kapasitesinin
Arttirllmasi” hedefi kapsaminda yer almistir.

izmir Bolgesel Yenilik Stratejisi’'nin izleme ve degerlendirme calismalari kapsaminda izmir yenilik
gostergeleriyle ekosistemin 2011-2015 yillari arasindaki gelisimini ortaya koymayi amaglayan “izmir
AR-GE ve Yenilik Gostergeleriile Yenilik Ekosistemi Haritasinin Glincellenmesi” calismasina 2016 yilinda
baslanmistir. Calisma kapsaminda izmir AR-GE ve yenilik gdsterge seti giincellenmis, farkli kurum ve
kuruluslardan gerekli veriler toplanarak analiz edilmis ve izmir Yenilik Ekosistemi Haritasinda ag
haritalamasi yaklasimi ile gerekli glincellemeler yapilmistir.

Bolgesel yenilik stratejisini ileriye gotirmek, bolgenin Ar-Ge ve vyenilik kapasitesinin
gelistirilmesini sektor, alt sektdr ve faaliyet bazinda ele almak amaci ile 2019 yilinda izmir Akill
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Uzmanlasma Stratejisi (iZS3) hazirlanacaktir . Bu konuda éne cikan, deneyime sahip yerli ve yabanci
kuruluslarla gerekli noktalarda isbirlikleri gelistirilecek, analiz ve arastirma calismalari yani sira
bolgedeki paydaslari siirece dahil etmek amaci ile bilgilendirme, koordinasyon ve danisma toplantilari
dizenlenecektir.

izmir Sanayisinin _Dijitallesme Olgunluk Diizeyi Arastirmasi: Yeni teknolojilerin Uretim

ortaminda daha yaygin olarak uygulanmasi izmir sanayisi icin dne cikan ihtiyaclardan birisidir. Genel
olarak Endustri 4.0 teknoloji ve uygulamalarina gegis anlamina gelen bu siiregte bélge firmalarina firma
yapisinin standartlastirilmis, objektif ve tekrarlanabilir bir model ile analizi konusunda rehberlik
edilmesi siirecin daha saglikl ilerlemesini saglayacaktir. Bu faaliyet kapsaminda firmalarin dijitallesme
olgusu ve ilgili teknolojiler karsisindaki hazirlik durumlarini 6zgiin bir model ile tespit etmek, elde
edilecek bulgulara goére hazirlik durumu yeterli olmayanlara da almalari gereken tedbirlerin egitim ve
bilgilendirme ¢alismalari yoluyla aktarilmasi amacglanmaktadir. 2019 yilinda ilgili ¢ati kuruluslarla
isbirligi icinde izmir’deki firmalarin dijitallesme olgusu karsisindaki hazirlik durumlarini tespit etmeye
yonelik metodoloji olusturma, analiz, egitim ve bilgilendirme calismalari gergeklestirilecektir.

izmir Dijital D6niisiim Stratejisinin Olusturulmasi: Diinyada bilginin 6nemi ve degeri giderek

artmakta, yenilikgilik ve farklilik yaratma en 6nemli rekabet unsurlarindan biri haline gelmektedir. 10.
Kalkinma Plani’nin da isaret ettigi (izere, 6nlimizdeki donemde teknolojik gelismelerin belirli alanlarda
yogunlasarak ekonomik, sosyal ve askeri gelismeleri daha da sekillendirmesi beklenmektedir. Bu
sektorlerin basinda bilgi teknolojileri, otomasyon ve ileri tretim teknikleri gelmektedir. Bilim ve
teknoloji alaninda yasanan hizli degisimler, diger gelismekte olan (lkeler igin oldugu gibi ilkemiz igin
de hem bir firsat hem de risk unsurudur. Ulkemiz bilgiye dayali iretime yoénelik dénisimii ve
ekonomide verimlilik artisini saglamasi halinde, rekabet gliclinii ve biyliime hizini artirabilecektir.

Diinyada ve (lkemizdeki gelismeler i1siginda izmir'de son dénemde dijitallesme, yapay zeka,
nesnelerin interneti, robotlasma gibi diinyada giindemde olan kavramlar tartisilmakta, 6zel sektor
basta olmak Uzere bolgenin yenilik ekosistemi aktorleri tarafindan sik olarak glindeme getirilmektedir.

izmir Dijital Dénuisiim Stratejisinin Olusturulmasi kapsaminda séz konusu kavramlar izmir igin
mal ve hizmet Uretiminin dijital donlsimi perspektifi cercevesinde ele alinarak analiz ve strateji
gelistirme galismasi yapilacaktir.

izmir Sanayi’nin Dijital Déniisiim Stratejisi 2020 yilinda ilgili kurum ve kuruluslar ile isbirligi
yapilarak olusturulacaktir.

izmir Akilli Uzmanlasma Alanlarina Yoénelik Sektorel isgiicii Piyasasi Analizi ve Eylem Plani
Olusturulmasi: Bolgesel yenilik stratejisini ileriye gétlirmek, bolgenin AR-GE ve yenilik kapasitesinin

gelistirilmesini sektor, alt sektér ve faaliyet bazinda ele almak amaci ile olusturulacak izmir Akilli
Uzmanlasma Stratejisi yapildiktan sonra gerceklestirilecek bu faaliyet ile izmir Akl Uzmanlasma
Stratejisi’nin insan kaynagl boyutunda detayl olarak ele alinmasi gerceklestirilecektir. Belirlenen
sektorler ve stratejilerin hayata gecirilmesi hedefi dogrultusunda isglici piyasasi analiz edilecek,
stratejilerle uyumlu bir eylem plani olusturulacaktir. 2020 yilinda yapilacak ¢alisma i¢in 6ne ¢ikan
kurum ve kuruluslarla gerekli noktalarda is birlikleri gelistirilecek, bolgedeki paydaslari siirece dahil
etmek amaci ile bilgilendirme, koordinasyon ve danisma toplantilari diizenlenecektir. izmir Akill
Uzmanlasma Alanlarina Yonelik Sektérel isgiicii Piyasasi Analizi ve Eylem Plan’nin Ajansin ve ilgili
kurumlarin bu alanda vyapacaklari calismalara ve belirleyecekleri politikalara stk tutmasi
hedeflenmektedir.
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4.1.4.2 isbirligi ve Koordinasyon

S6z konusu SOP kapsamindaki faaliyetlerin tiimu farklh paydaslarla isbirlikleriyle ve bolgedeki
ilgili paydaslarin koordinasyonuyla yiritllecektir. Ancak bunlara diger bashklar altinda da yer
aldigindan, burada ayrica yer ver verilmemistir. isbirligi ve koordinasyon kapsamina giren diger
faaliyetler ise asagida 6zetlenmistir.

izmir Girisimcilik Ekosisteminin Koordinasyonu ve Girisimcilik Etkinlikleri: 2012 yilinda Ajans
ve Tirkiye Ekonomi Politikalari Arastirma Vakfi (TEPAV) isbirliginde izmir Girisimcilik Ekosisteminin
Gelistirilmesi Stratejisi hazirlanmistir. Stratejide belirlenen hedefler iZBP Giiglii Ekonomi Gelisme

Eksenindeki “Gelismis Girisimcilik Ekosistemi” stratejik 6nceligi kapsaminda yer almistir. Bu strateji
belgesi lilkemizde yerel kaynaklar ve yerel katihm ile yapilan ilk bélgesel girisimcilik stratejisidir.

Ajans olusturulan strateji dogrultusunda yurtttigu faaliyetler ile yerel girisimcilik ekosisteminin
basat aktérii durumundadir. izmir girisimcilik calismalari ilgili paydaslarla beraber bir platform ismi ve
logosu belirlenerek Start in izmir kurumsal kimligiyle tek bir cati altinda toplanmistir. Ekosistem anlayisi
icinde izmir'de bu alandaki tiim paydaslari bir arada gdsteren izmir Girisimcilik Ekosistem Haritasi
yapilmistir.

Girisimcilik stratejisinde belirlenen eylem planinda Ajans miidahale alanina giren eylemler, bu
baslik altinda yapilacak faaliyetlere temel teskil edecek ve calismalar yine Startinizmir platformu altinda
gerceklestirilecektir. izmir'de kurumlar tarafindan girisimcilik alaninda diizenlenmesi planlanan
etkinlikler belirlenerek bu kurumlarla isbirligi yapilacaktir. Bu etkinliklerde Ajans'in direkt uygulayici
olmasi yerine, teknik isbirligi yapilan yonlendirici kurum rollini Ustlenmesi hedeflenmektedir. Bu
etkinliklere katilan girisimciler ve melek yatirimcilarin Ajans veri tabaninda toplanmasi ve bu gruplarla
iletisimin devam ettirilmesi saglanacaktir.

izmir Girigsimcilik Ekosisteminin Koordinasyonu ve Girisimcilik Etkinlikleri kapsaminda 3 temel
faaliyet gerceklestirilecektir.

1- Yil icinde 6 Aylik periyotlarla bir sonraki dénemin koordinasyonu icin Nisan ve Kasim aylarinda
iki kez Girisimcilik Ekosistemi Koordinasyonu toplantilari yapilacaktir.

2- Vil icinde Geng Beyinler Yeni Fikirler, Girisim Kampiisii, RoboLeague izmir, vb. etkisi yiiksek 5
adet girisimcilik etkinliginde ilgili kurumlarla isbirligi yapilacaktir.

3- izmir Girisimcilik Ekosistemi’nin “Start in izmir” kurumsal kimligi altinda tanitimi kapsaminda
web sitesi, brosir, roll-up, orlimcek stant vb. tanitim materyalleri hazirlanmasi, sosyal medya
hesaplarinin yénetimi saglanacaktir.

Bu faaliyetler, izmir Ticaret Odasi’nin, Ajans 2018 Yil Fizibilite Destek Programi kapsaminda
desteklenen izmir Girisimcilik Merkezi projesiyle koordineli bir sekilde yiritilecektir.

izmir Yenilik Ekosisteminin Koordinasyonu, Yenilik izleme Sistemi’nin Uygulanmasi: 2019,
2020 ve 2021 yillari boyunca, yenilik ekosistemini olusturan aktérlerin galisma ve projelerinin takibi,

koordinasyon toplantilari yapilarak isbirligi olanaklarinin degerlendirilmesi ve bolgesel yenilik
gostergelerinin izlenmesi gerceklestirilecektir.

izmir Yenilik Stratejisi'nde yer alan hedef ve eylemlerin hayata gegirilmesi ve bélgedeki aktérler
arasl iletisim ve isbirliginin gelistirilmesi temelinde calismalar sirdirtlecektir. Stratejinin yerel, ulusal
ve uluslararasi platformlarda taninirliginin gelistirilmesi ve 0Ozellikle isletmeler basta olmak (izere
bolgede yenilik konusunda bilgi ve farkindaligin gliclendirilmesine yonelik ilgili kurum ve kuruluslarla
isbirligi icinde gerekli calismalar yapilacaktir.
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Ar-Ge, yenilikcilik, teknoloji ve tasarim gibi konularda izmir’de yapilan ¢alismalar, etkinlikler takip
edilerek bunlarin sonugclarinin giglendirilmesine yonelik is birlikleri kurulacaktir. Ulusal ve uluslararasi
diizeydeki destek programlari, 6rnek calismalar ve yenilik aglari takip edilecek ve buradan edinilen
deneyim ile izmir’deki mevcut calismalarin katma degerinin yiikseltiimesi saglanacaktir. Yenilik temali
yurtici ve yurtdisi énemli etkinliklere katilim saglanacak, gelismeler takip edilecektir. ilgili fon
kaynaklarindan izmir yenilik ekosisteminin daha fazla yararlanmasi da saglanacak koordinasyonun
amaclari arasindadir.

izmir yenilik ekosisteminde kurum ve kuruluslara bélgenin mevcut durumuna iliskin bilgi sunmak
amaciyla, “izmir AR-GE ve Yenilik Gostergeleri ile Yenilik Ekosistemi Haritasinin Giincellenmesi”
calismasi kapsaminda énerilen Yenilik izleme Sistemi uygulanacak, belirlenen gostergelere iligkin
verilerin yil icinde kurumlardan elde edilmesi, analizi ve duyurusu saglanacaktir.

Izmir_Kiimelenme Ekosisteminin Koordinasyonu: Ajans tarafindan kiimelenme alaninda

yiritilen ilgili faaliyetler, izmir Kimelenme Stratejisi (2013-2018) belgesi c¢ercevesinde
gerceklestirilmektedir. Stratejide belirlenen hedefler iZBP, Giigli Ekonomi Gelisme Eksenindeki
“Gelismis Kiimeler” stratejik onceligi kapsaminda yer almistir. Kiimelenme konusundaki ¢alismalar
bolgedeki tiim potansiyel kiimelerin gelismesine katki saglayacak sekilde cerceve kosullarin ve
politikalarin gelistirilmesi diizeyinde yurutilmektedir.

Kiimelenme konusunda farkindaligin artiriimasi ve kiimelenmenin ilgili paydaslar tarafindan
benimsenmesini saglamak amaciyla toplanti ve etkinlikler hayata gecirilecektir. Bu faaliyetlerle izmir
Bolgesinde aralarinda gli¢li isbirligi agina sahip bir kiimelenme ekosisteminin gelistirilmesi
hedeflenmektedir. Ozellikle kiimelerin diger kiimelerle ve kiimelerin yenilik ekosisteminin temel
paydaslari ile iliskilerinin glgclendirilmesi icin ¢alismalar yiritulecektir. Bu ekosistemin temel dgeleri
olarak kiime yonetimlerinin ve kiimelerdeki 6zellikle kurumsallasma, proje yazma-yénetme, yenilik,
yesil Uretim vb. konularinda - kapasitelerinin gelistiriimesine yonelik ¢alismalar yapilacaktir. Diger
kurumlar tarafindan diizenlenen etkinliklere katilim saglanacak, ulusal ve uluslararasi is kiimeleri
ziyaret edilecek; TCl Ag’'nin yillik konferansi takip edilecektir. 2019, 2020 ve 2021 yillari boyunca
izmir'de kiimelerin takip edilmesi, fonlardan yararlanma ve isbirligi olanaklari konusunda bilgiler
saglanmasi, ortaya cikacak ihtiyaclar icin ¢6zim Onerileri gelistirilmesi gerceklestirilecektir.

Girisimcilik Kiiltiiriiniin Erken Asamada Yayginlastiriimasi icin Yapilacak Girisimcilik Egitimi
Faaliyetleri: izmir Girisimcilik Ekosisteminin Gelistirilmesi Stratejisi kapsaminda belirlenen stratejik

onceliklerden birisi izmir'de Girisimcilik Kiltiiriniin Gelistirilmesi olarak belirlenmistir. Yapilan
¢alismalar girisimcilik ile ilgili verilen egitimlerin erken yaslarda baslamasinin 6nemini ortaya
koymaktadir. Bu kapsamda Ajans tarafindan gectigimiz yillarda baslatilan calismalara devam edilirken,
yeni ¢alismalar da baslatilacaktir.

Ajans’in il Milli Egitim Midurliigi ve Geng Basari Vakfi is birligi ile 3 yildir yiriittiigii “Geng Bizz
Liseler Arasi Girisimcilik Programi” bu yil da devam edecektir. Program kapsaminda liseli 6grenciler
tarafindan kurulan ve isletilen geng basari sirketlerine izmirli is insanlari ve girisimciler tarafindan bir
egitim yili stresince gonllli olarak mentorlik destegi saglanmakta, genclerin profesyonel yasami
ogrenmelerine katki verilmekte ve gencler tarafindan kurulan sirketlerin Griin ve hizmetleri diizenlenen
etkinlikler ile tanitilmaktadir. Lise 6grencilerinin bir 6gretim yili boyunca sanal sirketler kurarak
girisimciligin similasyonunu yapmalarini saglayan bu program kapsaminda Midirler Toplantisi,
Ogretmen Egitimleri, inovasyon Kamplari, izmir Ticaret Fuari ve Tirkiye Ticaret Fuari faaliyetleri
gerceklestirilecektir.
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il Milli Egitim Mudurligi ve Bilim Kahramanlari Dernegi ile ortak yiiriitiilen, “Robokod izmir
Girisimcileri: izmir’in Yeni Girisimcileri Robotik Egitimleri ile Yetisiyor Projesi” Ajans tarafindan 2018
yilinda baslatilmistir. Devlet okullarinda yenilikgi bir egitim yontemi ve STEM egitimi icin 6nemli bir arag
olan robotik egitimleri uygulanacaktir. Boylece 6grencilerin arastirmaci, sorgulayici, ¢c6ziim odakli,
ozgliveni ylksek, alternatif diisiinebilen bireyler olarak yetismelerine; dogru meslek se¢imi ve kariyer
planlamasi  yapabilmelerine ve girisimcilik becerilerinin  gelismesine katki  saglanmasi
hedeflenmektedir. 2019 yilinda proje kapsaminda 28 yeni okulda Robotik Egitimleri icin gerekli
altyapinin kurulmasi, Ogretmen Egitimleri, 50 okulun Ulusal Turnuva Katilimi planlanmistir.

il Milli Egitim M{durliiga ile bu yil calismalarina baslanmasi planlanan Girisimci Cocuk Atélyesi
Projesi ise girisimcilik kiltlirini daha erken yaslarda vermeyi hedeflemektedir. Proje ile girisimcilik
kiltirinidn ilkokul seviyesinde yayginlastiriimasi icin belirlenen okullarda atdlyeler dizenlenecektir.
Ders anlatimi, egitici oyunlar, yaratici drama c¢alismalari ile interaktif olarak yurutilen katihmci
cocuklarin bir is fikri yarattigi ve sonunda bir is fikri proje pazarinin olusturuldugu programin 5 okulda
diizenlenmesi planlanmaktadir.

Teknoloji Girisimcilerinin Sirketlesme ve Ticarilesme Siireclerini Destekleme Programi: 2018

yilinda Ajans tarafindan izmir’de mevcut start-up’lar ile kurumsal sirketler arasinda baglanti eksikligini
gidermek igin “GreenTech izmir - Yesil Teknolojilerde Startup ve Kurumsal Sirket Bulusma Program!”
gelistirilmis ve uygulanmistir. Bu programla kurulan baglantilarin, iki tarafi da farkli kanallardan olumlu
etkilemesi hedeflenmistir. Teknoloji start-up’lari icin kurumsal sirketler 6nemli bir tecriibe kaynagi,
pazar bilinci, misteri ve tedarikci agi ve deneyimi barindirmaktalar. Kurumsal sirketler icin de teknoloji
start-up’lari bir inovasyon kaynagi olabilmektedir. 2019 yilinda bu iki grubu bulusturmaya yonelik
program gelistirilerek uygulanacaktir. Bu amac dogrultusunda KOSGEB, EPIAS, Teknoparklar, TTO'lar,
Kulugka Merkezleri vb. ilgili kurum ve kuruluslarla gerekli noktalarda is birlikleri gelistirilecektir.

izmir Yenilik Basan Hikayeleri: izmir'deki yenilik¢i firmalari belirleyip, bu konuda diger

firmalara 6érnek olacak sekilde hikayelerini olusturmaya amaclayan izmir Yenilik Basari Hikayeleri
calismasi daha dnce gergeklestirilmis ve 2016 yilinda bir kitap halinde yayinlanmistir. izmir’de dzellikle
isletmeler bazinda yenilik bilgi ve farkindaliginin gelistiriimesi amaci ile ylratilen calismada 20 firma
yer almistir. Firmalarin belirlenmesi, danisma kurulu calismalari, vaka analizleri, hikayelerin
olusturulmasi, kitaplastirma ve panel diizenleme asamalari ile tamamlanan bu calismanin tekrari
ekosistemin gelisimi acisindan 6nemli gértilmektedir. 2020 yilinda bolgedeki TTO ve TGB'ler ile isbirligi
yapilarak yapilmasi disinilen calisma ile farkh sektor ve kollardaki firmalar tarafindan yiritilen
ornek yenilik ve girisimcilik basari 6rneklerinin tespiti ve yayginlastiriimasi saglanacaktir.

4.1.4.3 Kapasite Gelistirme

S6z konusu SOP kapsamindaki faaliyetlerin tiimii hem izmir'deki paydaslarin hem de Ajansin
kapasitelerini artirmaya yonelik faaliyetler icermektedir. Ancak bunlara diger basliklar altinda da yer
aldigindan, burada ayrica yer ver verilmemistir. Kapasite gelistirme kapsamina giren diger faaliyetler
ise asagida 6zetlenmistir.

Bolgesel Kalkinma ve Rekabet Alaninda Uluslararasi Ag Kuruluslarina Uyelikler (TCI, EURADA
ve RSA) ve Toplantilarin Takibi: Bolgesel kalkinma ve rekabet konularinda ¢alismalar yapan, ayrica

Ajansin uluslararasi bilinirlik ve isbirligi kapasitesine de katki saglayan Rekabet Edebilirlik Enstitis
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(TCI), Avrupa Kalkinma Ajanslar Birligi (EURADA) ve Bolgesel Arastirmalar Dernegi (RSA) gibi
kuruluslara Ajansin Gyelikleri bulunmaktadir. Bu lyeliklere 2019, 2020 ve 2021 yillari boyunca, ilgili ag
yapilari etkinligini slirdlirdiigli strece devam edilerek diizenlenen organizasyonlara katilm
saglanacaktir. Katihm saglanacak etkinliklerin Ajans galismalari ile uyumlu olmasi, gerek bilgi ve
kapasite, gerekse baglantilar anlaminda Ajansa ve izmir'deki ekosisteme katki saglamasi
amagclanmaktadir.

Uluslararasi Yatinm Tanitim Ag Kuruluslarina Uyelikler (ANIMA, WAIPA) ve Toplantilarin
Takibi: Bu faaliyetler kapsaminda Ajansin Uyesi oldugu, Dlinya Yatirim Tanitim Ajanslari Birligi (WAIPA)

ve Akdeniz Yatirm Ag’nin (ANIMA) calismalari takip edilecektir. 1995 yilinda isvigre’nin Cenevre
kentinde kurulan Diinya Yatirim Ajanslari Birligi (WAIPA), diinyanin 130 tlkesinde faal olan toplam 170
ulusal ve bdlgesel yatirm ve promosyon ajansini ayni cati altinda toplayan uluslararasi bir
organizasyondur. WAIPA’'nin 6nde gelen 5 faaliyet alani ise, yatirrm promosyon ajanslari arasinda
koordinasyon ve isbirligini gelistirmek, etkin bilgi paylasimi, uluslararasi dogrudan vyatirimlar
konusunda tecribe paylasimi, yatirim promosyon ajanslarinin bulunduklari ilkelerde yatirim ortaminin
iyilestirilmesine sagladiklari katkinin artiriimasi icin teknik destege saglanmasi ve egitim programlari
dizenlenmesidir.

Akdeniz Yatinnm Agi (ANIMA), Akdeniz'deki 18 tlkeden 79 adet ulusal ve boélgesel yatirim tanitim
ajansi, uluslararasi organizasyon, kiime ve yatirimci finans kurulusunu bir araya getiren bir ag
kurulusudur. ANIMA (yeleri arasinda isbirlikleri kurarak, Akdeniz Ulkelerinin ekonomik kalkinmasina
katki saglamaya calismakta, projeler gelistirmektedir.

SOP Kapsaminda Paydaslar Tarafindan Diizenlenen Etkinliklere Katihm ve ilgili Calismalar:

Gerek bolgesel gerekse ulusal diizeydeki kurum ve kuruluslar SOP amag ve 6nceliklerine uygun, bu
anlamda Ajansa ve bolgeye katki saglayacak bir takim g¢alismalar yiritmekte ve etkinlikler
diizenlemektedir. Sonuc odakl program oncelikleri ile uyumlu olan s6z konusu etkinlik ve calismalara
katim saglanacaktir. ilgili calismalarin takibi ile uluslararasi, ulusal ve bdlgesel dlgekteki gelismeler
takip edilecek, sonuglar bolgede yayginlastirilacak, elde edilen bilgiler gereken durumlarda SOP’un
gelistirilmesi ve revizyonu igin dikkate alinacaktir. Ayrica yine SOP amag ve 6ncelikleri cercevesinde,
SOP igerik ve amaglarina katki saglayacak sekilde ortak katihimci galistaylar, toplanti, etkinlikler ve
egitim programlari ilgili paydaslarla isbirligi halinde diizenlenecektir.

4.1.4.4 Tanitim ve Yatirim Destek

S6z konusu SOP kapsaminda bolgede yatirm tanitimi, destegi ve yatirrm ortaminin
gelistirilmesine yonelik gerceklestirilecek gesitli faaliyetlerin agiklamalari asagida yer almaktadir.

Yatirim Tanitim Materyallerinin Olusturulmasi: izmir’in Bilgi ve iletisim Teknolojileri sektriinde

sundugu firsatlari anlatan tanitim materyalleri olusturulacak ve 2019, 2020 ve 2021 yillari boyunca
giincellenmesi saglanacaktir.

Medya Reklamlarinin Verilmesi: Bilgi ve iletisim Teknolojileri sektériine ydnelik olarak izmir’in

yatirim ortamini ve yatirimciya sundugu firsatlari tanitan faaliyetler 2019, 2020 ve 2021 yillari boyunca
ozellikle dijital pazarlama yontemleri basta olmak tizere gerceklestirilecektir.
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Japonya Yatirim Tanitim Turu: Birlesmis Milletler Endiistriyel Gelisme Orgiitii (UNIDO) Japonya

ile birlikte yapilacak organizasyon kapsaminda izmir’in Bilgi ve iletisim sektériinde sundugu firsatlar
Japon firmalara aktarilacaktir. 2019, 2020 ve 2021 yillari boyunca her yil Japonya Yatirim Tanitim
Turu’na katihm faaliyeti sirdirilecektir.

Yurt ici Yatinm Tanitim Turlari ve Etkinliklerinin Diizenlenmesi: Bilgi ve iletisim sektériiniin

teknolojik gelismelerle birlikte 6nemi giderek artmakta, lilkkemizde bu alanda ¢alisan firmalarin hizla
gelistikleri gdriilmektedir. izmir’in bu sektérdeki firmalar icin yapacaklari yeni genisleme yatirimlarinda
dikkate alinmasi icin, Ankara ve istanbul gibi sehirlerde tanitim turu ve etkinlikler diizenlenecektir.
2019, 2020 ve 2021 yillari boyunca yurutilecek bu calismalarda 6zellikle Teknoloji Gelistirme Bolgeleri
ile isbirligi yapilacaktir.

ingiltere Yatirim Tanitim Turu: ingiltere’de yapilacak yatirim tanitim turu ile izmirin Bilgi ve

iletisim sektériinde sundugu firsatlar ilgili firmalara aktarilacaktir. S6z konusu yatirim tanitim turunun
2020 yilinda diizenlenmesi hedeflenmektedir.

izmir _Girisimcilik Ekosistemi’nin _Tanitimi: izmir Girisimcilik Ekosistemi’nin {lkemizdeki

girisimcilere tanitimi amaciyla, bu alanda gerceklesen Bigbang, Start-up istanbul, Webrazzi vb. li¢
biyik etkinlige stantla katim saglanacaktir. Bu etkinliklere katilim sirasinda izmir’deki ilgili tiim kurum
ve kuruluslarla isbirligi yapilarak etkin bir tanitim yapilabilmesi saglanacaktir. Bunun yaninda Startup
Genom ve Startup Blink gibi uluslararasi girisimcilik platformlarinda izmir’in daha taninir hale gelmesi
icin gerekli calismalar yaratilecektir. 2019, 2020 ve 2021 yillari boyunca yiritllecek bu calismalar ile
izmir girisimcilik ekosisteminin sundugu olanaklar dogrultusunda daha taninir hale getirilmesi, yeni
girisimlerin izmir'e cekilmesi, bélgede yatirim ve girisimcilik ortaminin gelistirilmesi amaglanmaktadir.

4.1.4.5 Ajans Destekleri

Ozel Sektoriin Kurumsal Kapasitesinin ve Rekabet Edebilirliginin Giiclendirilmesi Mali Destek

Programi: S6z konusu mali destek programi giinimiizde gegerli olan ekonomik kosullar icinde 6zel
sektor kuruluslarinin karsi karsiya kaldigi zorluklarin Gstesinden gelmede onlara gerekli destegi
saglamayl amagclamaktadir. Son bes yildir diinya genelinde calkantili gelismeler ve bunlarin ekonomi
alaninda dogurdugu dalgalanma ve kirilganlik 6zel sektér kuruluslari icin zorluklar ve farkli ihtiyaglar
ortaya c¢ikarmaktadir. Firmalarin bu kosullar ile basa c¢ikmada gerek kurumsal kapasitenin
gelistirilmesine yonelik gerekse rekabet artirici bazi desteklere ihtiyaci bulunmaktadir.

2019 yilinda ilan edilecek programin icerik ve dnceliklere iliskin detaylari 6zel sektor temsilcileri
ve onlarin ¢ati kuruluslari ile yapilacak ¢alismalarla belirlenecek ihtiyaglar Gizerinden olusturulacaktir.

Uzmanlasma Sektoérlerinin Giiglendirilmesine Yonelik Mali Destek Programi: S6z konusu mali

destek programi izmir Akilli Uzmanlasma Stratejisi ve izmir Dijital Dénilisim Stratejisi ¢alismalari
kapsaminda belirlenecek ihtiyac ve dncelikler 1siginda tasarlanacak ve uygulamaya konulacaktir. S6z
konusu mali destek programi izmir’in akill uzmanlasma konusundaki gelisimine kiimelenme, yenilik,
girisimcilik ve dijital dontsim perspektifi ile dGnemli katki saglayacaktir. Program, dnceliklendirilen
sektorlerde deger zincirlerini ve is birligini gliclendirmeye hizmet edecektir. 2020 yilinda ilan edilecek
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program oncelikleri konusunda, 2019 yilinda yapilacak strateji g¢alismalari 6nemli bir althk
saglayacaktir.

Alt Bolgeler Bazinda Sektorlerin Gelistirilmesine Yénelik Mali Destek Programi: Ajans bélgede
mekana yonelik daha kapsaml bilgi edinmek, mekansal uzmanlasma saglamak ve Ajansin miidahale

araglarinin etkinligini artirmak amaciyla “alt bélge ¢alismalar” yiritmektedir. Bu dogrultuda Kuzey,
Merkez, Yarimada ve Kigik Menderes Havzasi olmak (izere belirlenen alt bolgelerde detaylh
analizlerin gercgeklestirilmesi, 6ne cikan sektorler ve Ajansin midahale 6lcegi dogrultusunda gelisme
stratejilerinin ve uygulama yontemlerinin belirlenmesi amaglanmaktadir. Bu dogrultuda alt bolge
¢alismalarinda ortaya ¢ikacak oncelikli sektorlerde siirdirilebilir Gretim ve gevrenin korunmasi,
verimlilik, Ar-Ge, yenilikcilik ve rekabet edebilirlik alanlarina yonelik bir mali destek programi
kurgulanacaktir. Alt Bolgeler Bazinda Sektérlerin Gelistirilmesine Yonelik MDP 2020 yilinda ilan
edilecektir.

Teknoloji Uretme, Yenilik, Girisimcilik ve Teknoloji Uretimi Alanlarina Yonelik Fizibilite

Destek Programi: Bu fizibilite destek programi ile kurum ve kuruluslarin teknoloji tiretme, yenilik ve

girisimcilik konulari ve bunlarla iliskili alanlarda ylritmeyi dislindigl projelerin yani sira Ajansin
giidiimli projelerinin fizibilitesinin saglanmasi hedeflenmektedir. izmir’deki kurum ve kuruluslarin,
teknoloji tiretme, yenilik ve girisimcilik hizmet kapasitelerini gelistirmeye yonelik yatirimlarina iliskin
kurgulanacak s6z konusu fizibilite destek programi 2019, 2020 ve 2021 yillarinda uygulanacaktir.

2018 Yili Fizibilite Destegi Projeleri - Yenilik, Girisimcilik ve Teknoloji Uretimi Alani: izmir’in

kalkinmasi ve rekabet giicii acisindan 6nemli firsatlardan yararlaniimasina, bdlge ekonomisine
yonelik tehdit ve risklerin 6nlenmesine, bolgenin yenilik ve girisimcilik kapasitesinin gelistiriimesine
yonelik olarak fizibilite g¢alismalarina dogrudan mali destek saglamak amaciyla 21 Mayis 2018
tarihinde Fizibilite Destek Programi baslatilmistir. izmir il sinirlarinda faaliyet gésteren kamu kurum
ve kuruluslari, yerel yonetimler, Universiteler, kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluslari, sivil
toplum kuruluslari, organize sanayi bolgeleri, kiiglik sanayi siteleri, teknoloji gelistirme bélgeleri ile
birlikler ve kooperatiflerin uygun basvuru sahibi oldugu programdaki basaril fizibilite tekliflerinin
hayata gecirilmesi 2019 yilinda yapilacaktir. Program 6nceliklerinde YGTSOP kapsami ile iliskili
kurgulanan “Teknoloji tGretme, yenilik ve girisimcilik kapasitesinin gelistiriimesi” 6nceligine iliskin
projelerin is, islem ve 6demeleri bu bilesen kapsaminda gerceklestirilecektir.

2017 Yili izmir Bilimsel Arastirma, Uygulama, Test ve Sistem Gelistirme Laboratuvarlan (iZMiR
TEKNOTEST) Gidiimlii Projesi: S6z konusu proje kapsaminda destek s6zlesmesi imzalanmis olup, proje

uygulama dénemi devam etmektedir. izmir Ekonomi Universitesi tarafindan hayata gegirilmesi
planlanan iZMiR TEKNOTEST projesi ile bolgede elektrik ve elektronik sektériine yonelik olarak bir
bilimsel arastirma, uygulama ve test ve sistem gelistirme laboratuvarinin kurulmasi ve akreditasyonu
planlanmaktadir. Proje ile elektrikli, elektronik ve elektromekanik cihazlarin ihracata yonelik Griin
tasarimi ve Uretimi yapan Ozel sektor kuruluslar gerek i¢ piyasa satislarinda gerek ihracatta zorunlu
olan CE belgesi icin gerekli olan testleri izmir’de yaptirabileceklerdir. Proje ile {iriin tasariminda siirenin
kisalmasi, maliyet avantaji elde edilmesi ve yenilikgi Gretimin gliclendirilmesi saglanacak, firmalarin
uluslararasi rekabet giicli ve buna bagh bdlge ihracati gelisecek, doéviz kaybi engellenecektir. 2019 yili
ve devaminda bu hedefler dogrultusunda proje faaliyetleri stirdiirilecektir.
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EHISLAB Giidiimlii Projesi: Ege Sogutma Sanayicileri ve is Adamlari Dernegi (ESSIAD) tarafindan
sektoriin test ve akreditasyon ihtiyaglarinin karsilanmasina yénelik olarak EHISLAB giidiimlii projesinin

gerceklestirilmesi hedeflenmektedir. Projenin amaci iilkemiz Endiistriyel iklimlendirme Havalandirma
ve Sogutma (EHIS) sektoriiniin rekabetcilik seviyesini arttirarak uluslararasi alanda kaliteli riinler
tireten bir kapasiteye sahip olmasinin saglanmasidir. Bu kapsamda EHIS sektdrii igin yurt ici ve yurtdisi
pazarlarin kalite, performans ve test analiz beklentilerini karsilayacak donanima sahip, uluslararasi
alanda kabul goren akredite bir iklimlendirme laboratuvari kurulacaktir. Baslangic ve mutabakat
toplantilari 2018 yilinda gergeklestirilen projeye iliskin destek sézlesmesinin 2019 yili icerisinde
imzalanmasi planlanmaktadir.

Mali Destek Programi Yiiriitme Faaliyetleri: Bu SOP kapsaminda yurutilecek proje teklif

cagrilariyla ya da fizibilite destekleri ilgili olarak basvuru rehberleri ve tanitim dokiimanlari hazirlanacak
ve basim islemleri yapilacak, teklif cagrilari ilan edilecek, proje tekliflerinin hazirlanmasi ve sunulmasi
konularinda bilgilendirme toplantilari diizenlenecektir. Verilecek egitimlere ek olarak, potansiyel
basvuru sahiplerine teknik yardimda bulunmak Gzere danismanlik hizmet alimi gerceklestirilecektir.
Teklif ¢agrilariyla ilgili olarak projelerin teknik ve mali nitelik agisindan degerlendiriimesinde gorev
alacak bagimsiz degerlendiricilerin secimi ve egitilmelerine iliskin faaliyetler yuritilecektir. Bagimsiz
degerlendiriciler tarafindan gerceklestirilen degerlendirmeler Gstlinde gerekli kontrolleri yapmak,
goris olusturmak, bunlari raporlamak ve mali destek icin uygun gorilen proje listesini 6nermek
amaciyla program bazinda degerlendirme komiteleri olusturulacaktir. Projeler kapsaminda 6n izleme
ziyaretleri gerceklestirilecektir. Gerektigi durumlarda program ve projelerle ilgili organizasyonlar
dizenlenecek veya mevcut etkinliklere katim saglanacak, teknik destek hizmeti satin alimlan
yapilacaktir.

4.1.4.6 Onemli Kamu Yatirimlari

izmir Teknoloji Ussii Projesi: Sanayi ve Teknoloji Bakanhg (STB) tarafindan izmir'de Urla
ilcesinde, mevcut teknoloji gelistirme bolgesi Teknopark izmir ve izmir Yiiksek Teknoloji Enstitiisii (IYTE)
kampusu yaninda yeni bir teknoloji gelistirme bdlgesi kurulmasi hedeflenmektedir. Farkl bir kavramsal

yaklasim 1siginda, 6rnek bir teknoloji gelistirme bdlgesi olarak yapilmasi diistintilen bu yatirim bolgede
Ar-Ge ve yenilik altyapisinin gelistiriimesi ve 6rnek bir yatirim olarak 6éne ¢ikmasi agisindan 6nem arz
etmektedir.

4.1.4.7 AB ve Diger Dis Kaynakli Programlar Kapsamindaki Projeler

Bu SOP kapsaminda 2019 yili iginde bu baslik altinda herhangi bir faaliyet planlanmamaktadir.
Ancak 2019 yih iginde yapilan SOP degerlendirmelerinde uygun bir faaliyet belirlenirse SOP revize
edilecektir.

4.1.4.8 Diger Proje ve Faaliyetler

Bu SOP kapsaminda 2019 yili igcinde bu baslik altinda herhangi bir faaliyet planlanmamaktadir.
Ancak 2019 yih icinde yapilan SOP degerlendirmelerinde uygun bir faaliyet belirlenirse SOP revize
edilecektir.

4.1.5 Program Siiresi ve Zaman Planlamasi
SOP’un siiresi, 2018-2022 vyillarini icerecek sekilde bes yildir. ilk Gg yil icinde SOP’un temel

faaliyetleri tamamlanacaktir. Son iki yilda ise mali destek programlari veya dis kaynak kullanimi
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kapsaminda yiritilen projeler vb. ilk Gg yil icinde baslamis ancak tamamlanmamis faaliyetler devam
edecektir. Son iki yilda SOP kapsaminda yeni mali destekler uygulanmayacaktir.

SOP Zaman Planlama Tablosu

iKY . . Baslangic Donemi Bitis D6nemi
Bilesen Adi Siire
Kodu (Yil/Ceyrek) (Yil/Ceyrek)
1 Izmir Akilli Uzmanlagma Stratejisinin 12 ay 2019/1 2020/1
Olusgturulmasi
izmir Sanayisinin Dijitallesme Olgunluk
2 Dizeyi Aragtirmasi 12ay 2019/1 2020/1
3 Izmir Dijital Donlsim Stratejisinin 24 ay 2020/1 2021/1

Olusturulmasi

izmir Akill Uzmanlasma Alanlarina Yonelik

4 Sektérel isgiicli Piyasasi Analizi ve Eylem 12 ay 2020/1 2020/4

Plani Olusturulmasi

izmir Girisimcilik Ekosisteminin

Koordinasyonu ve Girisimcilik Etkinlikleri

izmir Yenilik Ekosisteminin Koordinasyonu,

Yenilik izleme Sistemi’nin Uygulanmasi

7 izmir KUmeIenme Ekosisteminin 362y 2019/1 2021/4
Koordinasyonu

Girisimcilik KGltlrinin Erken Asamada

8 Yayginlastirilmasi icin Yapilacak Girisimcilik 36 ay 2019/1 2021/4

Egitimi Faaliyetleri

Teknoloji Girisimcilerinin Sirketlesme ve

36 ay 2019/1 2021/4

36 ay 2019/1 2021/4

9 Ticarilesme Sireglerini Destekleme Programi 36ay 2019/1 2021/4

10 izmir Yenilik Basar Hikayeleri 12 ay 2020/1 2020/4
Bolgesel Kalkinma ve Rekabet Alaninda

11 Uluslararasi Ag Kuruluslarina Uyelikler (TCI, 36 ay 2019/1 2021/4
EURADA ve RSA) ve Toplantilarin Takibi
Uluslararasi Yatirim Tanitim Ag Kuruluslarina

12 Uyelikler (ANIMA, WAIPA) ve Toplantilarin 36 ay 2019/1 2021/4
Takibi

13 Yatirim Tanitim Materyallerinin 36 ay 2019/1 2021/4
Olusturulmasi

14 Medya Reklamlarinin Verilmesi 36 ay 2019/1 2021/4

15 Japonya Yatirim Tanitim Turu 36 ay 2019/1 2021/4
Yurt ici Yatirim Tanitim Turlari ve

16 Etkinliklerinin Dizenlenmesi 36ay 2019/1 2021/4

17 ingiltere Yatirnm Tanitim Turu 12 ay 2020/1 2020/4

18 izmir Girisimcilik Ekosistemi’nin Tanitilmasi 36 ay 2019/1 2021/4

19 | izmir Teknoloji Ussii Projesi 36 ay 2019/1 2021/4
Ozel Sektdriin Kurumsal Kapasitesinin ve

2 2019/1 202

0 Rekabet Edebilirliginin Gli¢lendirilmesi MDP 36ay 015/ 020/4

Uzmanlasma Sektorlerinin Giglendirilmesine

21 vénelik MDP 24 ay 2020/4 2022/4
Alt Bolgeler Bazinda Sektorlerin

22 Gelistirilmesine Yonelik MDP 243y 2020/4 2022/4
Yenilik, Girisimcilik ve Teknoloji Uretimi

23 Alanlarina Yonelik Fizibilite Destek Programi 36ay 2019/2 2021/4
2018 Yih Fizibilite Destegi Projeleri - Yenilik,

24 . 12 2019/1 2020/1
Girisimcilik ve Teknoloji Uretimi Alani ay / /

25 izmir Teknotest Giidiimlii Projesi 36 ay 2019/1 2021/4

26 EHISLAB Guidiimlii Projesi 36 ay 2019/1 2021/4
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SOP Zaman Planlama Tablosu
iKY . . Baslangic Donemi Bitis D6nemi
Bilesen Adi Siire
Kodu (Yil/Ceyrek) (Yil/Ceyrek)

27 Mali Destek Programi Yiirtitme Faaliyetleri 36 ay 2019/1 2021/4
SOP Kapsaminda Paydaslar Tarafindan

28 Diizenlenen Etkinliklere Katilim ve ilgili 36 ay 2019/1 2021/4
Calismalar

4.1.6 Yonetim ve Koordinasyon Diizenlemeleri

SOP’un uygulanma sirecindeki kurumlar arasi ve Ajans ici koordinasyonun saglanmasindan PPKB
sorumludur. SOP kapsamindaki bilesenlerden sorumlu birimler yukaridaki bilesenler tablosunda yer
almaktadir. Bunun disinda SOP kapsaminda Ajans tarafindan ydiritilecek alt programlarin ve gidimlu
projelerin basvuru ve degerlendirme asamalarindan PYB, izlenmesinden ve degerlendirilmesinden IDB
sorumlu olacaktir.

SOP’un Ajans ici koordinasyon ve takibi Genel Sekreter ve Birim Baskanlarindan olusan SOP
Yonetim Calisma Grubu tarafindan yapilacaktir. SOP Yonetim Calisma Grubu’nun yapacagl aylk
toplantilarla SOP sirecinin koordineli bir sekilde yonetimi saglanacaktir. SOP icindeki faaliyetler
konusunda uzman bazinda Bilesen Sorumlusu belirlenecek ve Bilesen Sorumlusu tarafindan
olusturulacak detayli is takvimi isiginda SOP Yonetim Calisma Grubu tarafindan gerekli takip
gerceklestirilecektir.

Programin genel ilerlemesi Ajans Yonetim Kurulu tarafindan takip edilecek, varsa yasanan
sikintilar ve bunlara dair ¢6ziim 6nerileri i¢cin kurulun istegi dogrultusunda SOP kapsaminda is birligi
yapilan kurum ve kuruluslarin da goris ve onerileri alinabilecektir.

4.1.7 izleme ve Degerlendirme

SOP calismalarinin izleme ve Degerlendirmesi, yukarida belirtilen yénetim yapisi ¢ercevesinde
saglanacaktir. Yapilan dizenli toplantilarda SOP’un giincel durumu izlenerek, riskler degerlendirilecek
ve gerekli diizenleyici 6nlemlerin alinmasi saglanacaktir.

SOP kapsaminda Ajans tarafindan yiritilecek alt programlarin ve giidiimli projelerin izlenme
ve degerlendiriimesinden iDB sorumlu olacaktir. SOP kapsaminda Ajans tarafindan vyiiriitilecek
faaliyetlerin giktilarinin degerlendirilmesi PPKB tarafindan gergeklestirilecektir. SOP kapsaminda diger
kurumlar tarafindan gerceklestirilecek faaliyetlerin izlenmesi SOP Yonetim Calisma Grubu (yeleri
tarafindan gerceklestirilecektir.

SOP’lar igin 6 ayda bir hazirlanacak Dénemsel ilerleme Raporlarinin ve SOP icin 3. ve 5. yillarinda
sonunda hazirlanacak kapanis raporlarinin hazirlanmasindan PBKB sorumludur. SOP’un 7. yilinin
sonunda ise, SOP Yonetim Calisma Grubu tarafindan bir etki analizi calismasi yapilmasi saglanacaktir.
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4.2 Destinasyon Yonetimi Sonu¢ Odakli Programi (DYSOP)

Ajans tarafindan 2018 yilindan itibaren uygulanmaya baslanan bu SOP hakkinda tanimlama
amacl bilgiler asagida yer almaktadir. Bu SOP hakkinda daha detayh bilgi SOP Yénetim Plani’nda
bulunmaktadir. 2019 yiliiginde yapilan SOP izleme ve degerlendirme galismalarinda bu SOP kapsamina
girebilecek yeni faaliyetlerin belirlenmesi durumunda SOP Y6netim Plani revize edilecektir.

4.2.1 Amag

Genel Amag: izmir’i turizm altyapisinin gelistirilmesi, turizm cesitliliginin artirilmasi ve
turizmin 12 aya yayilmasi yoluyla Akdeniz’in ¢ekim merkezlerinden biri haline getirilmesi
ve bu amagla izmir’in bir destinasyon olarak tanitiimasina yénelik biitiinsel bir yaklasimin
hayata gecirilmesi,

Ozel Amag 1: izmir’in bir destinasyon olarak tanitilmasi amacina yénelik ¢alismalarin
esglidimiini saglamak amaciyla gerekli koordinasyon mekanizmalarinin olusturulmasi ve
giclendirilmesi

Ozel Amag 2: izmir'de kdltiirel varliklarin korunmasi, yasatilmasi ve turizme
kazandiriimasi

Ozel Amag 3: izmir’in butiinsel bir yaklagimla, etkin ve etkili bir bicimde tanitiimasinin
saglanmasi

Ozel Amag 4: izmir’de turizm sektérii paydaslarinin kapasitelerinin gelistirilmesi

4.2.2 Arka Plan ve Miidahale Gerekgesi

Turizm kalkinmanin 6nemli bir bileseni olarak kabul edilmekte, turizm gelirleri pek ¢cok bolgenin
kalkinmasinda énemli bir rol oynamaktadir. izmir gerek kiyi seridi gerekse ulasim olanaklari ve farkl
tirleri bir arada barindirmasiyla énemli bir turizm potansiyeline sahiptir. izmir'in turizm
potansiyelinden gercek anlamda faydalanilabilmesi icin kiresel turizm pazarinda rekabetci konumunu
glclendirmesi ve bu yolla turizmin kente sagladigi katma deger, istihdam ve déviz girdisinin artmasi
gerekmektedir. iZBP ve Mevcut Durum Analizi calismalari da konuyu bélgesel gelisme ekseni, stratejik
oncelik ve hedefler diizeyinde 6nceliklendirmistir.

Turizmin ge¢mis yillarda dissal nedenlere bagh olarak yasadigl distsiin durdugu ve tim
gostergelerle ciddi bir toparlanmanin beklendigi 2019 yilindan baslayarak bir ivme yakalanmasi ve
bunun sirdurdlebilir kihnmasi agisindan, turizme iliskin calismalarin belirli bir strateji cercevesinde ve
hedefleri belirlenmis olarak orta ve uzun vadeli olarak planlanmasi gerekmektedir.

Uluslararasi ve ulusal turizm destinasyon pazarlarinda rekabet her gecen giin belirgin sekilde
yogunlasmaktadir. Yeni destinasyonlarin ortaya cikisi, kiresel rekabeti daha da arttirici bir etki
yaratmaktadir. Rekabet ortaminda ayakta kalmak isteyen destinasyonlarin, triin cesitliligi, pazarlama,
imaj gelistirme, reklam ve tanitim, hizmet kalitesi, misteri memnuniyeti ve yeni teknolojilerin
kullanilmasi gibi arayislar icerisine girmektedir (izmir MDA, 2013).

Destinasyonlarin rekabeti, turizm amach kullanilan kaynaklarin etkinligi ve verimliliginden,
destinasyondaki hayat kalitesinin belirleyicilerine kadar cok sayida faktorin etkisi altinda kalmaktadir.
BUtlin bu faktorlerin birbirleri ile etkilesim icerisinde oldugu dikkate alinirsa, destinasyonlarda rekabet
glclnin artinlmasi, yonetilmesi ve strdirilebilir kiinmasinin ne kadar zor bir gérev oldugu ve tek bir
kurum veya kurulus tarafindan Ustesinden gelinemeyecegi anlasilabilir. Bu baglamda faktorler ve
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kurumlar arasindaki etkin koordinasyon ve planl uygulamalar zorluklarin listesinden gelinmesinde ve
basarili uygulamalarin gergeklesmesinde etkili olmaktadir (izmir MDA, 2013).

Her ne kadar, izmir bolgesi hizla gelisen ve bilhassa deniz, saglik, kiiltiir, doga ve kent turizminde
onemli destinasyonlardan biri haline gelmekte olsa bile kentin sundugu trin gesitliliginden yeteri kadar
faydalandigi séylenemez. Dahasi 2016’da ortaya ¢ikan konjonktirel nitelikteki olumsuzluklar nedeniyle
izmir, bu alanlarda da kan kaybetmistir. 2019 yilindan itibaren llkemizde ve 6zellikle de bélgemizde
beklenen artistan tam olarak faydalanilabilmesi, bu yiikselisin siirdirilebilir kilnmasi igin bir strateji
cercevesinde sistemik bir faaliyetler blitiiniin hayata gecirilmesi gerekmektedir.

izmir’de turizmin 12 aya yayllmasi amaciyla, dogal ve tarihi zenginliklerinden yararlanarak hem
hitap ettigi turizm segmentlerinde satislarini ve karliligini artirmasi hem de gastronomi turizmi, ekolojik
turizm, kiltdr turizmi, macera turizmi vb. yeni turizm tirlerine yonelik hedef pazarlara ve farkl
segmentlere de hitap etme yoniinde gerekli calismalarin yapilmasi gerekmektedir.

Rekabette basarili olmak ve pazar payindan daha bilylik pay almak isteyen bolge ve
destinasyonlar, basari icin bitiinsel stratejiler gelistirmeli ve bunlari hayata gecirmelidir. izmir tek
basina bir destinasyon olarak, biitlin kaynaklara sahiptir. Bu baglamda, turizm sektériinde ve turizm
yatirimlarinda kisa, orta ve uzun dénemlerde hangi noktaya ulasmak istendigi bir yol haritasiyla tespit
edilmeli, hedeflere yonelik stratejiler olusturulmalidir. S6z konusu stratejilerin sahiplenilmesi ve
uygulamanin koordinasyonu icin tim turizm paydaslarinin bir koordinasyon icerisinde ve esglidiim
halinde faaliyet gostermesi gerekmektedir.

Destinasyon yonetimi, bir destinasyonun basarisini amacglayan aktorler arasindaki isbirligi ve
iletisimi saglayan stratejik ve orgitsel kararlar btlini olarak tanimlanabilir. Destinasyon yonetimiyle,
turizm degerlerinin ve sunulan deneyimlerin tanimlanmasi, gelistiriimesi, tanitiimasi ve
ticarilestirilmesi saglanmaktadir. Proaktif ve rekabet odaklilik, bltinlesik (merkezi politikalar, yerel
halk ve yonetim, 6zel kesim) ve sirdirulebilir (ekonomik, sosyal ve cevresel yénden) olmak, bu
yaklagsimin temel ilkeleri arasindadir.

Ulusal ve Bélgesel Politika Belgeleriyle iligki
Konuyla ilgili ulusal ve bdlgesel politika
belgelerinin tamaminda destinasyon yénetiminin | Ust Olgekli Plan, Strateji ve Calismalar
bircok dizlemli yonetisim vyapisiyla hayata

gecirilmesi gerektigi ortaya koyulmaktadir. Bu OIEN D e R 20 - AU

baglamda, ilk olarak, Onuncu Kalkinma Planr'nda | Tiirkiye Turizm Stratejisi 2023

turizm tirlerinin bitlncul bir sekilde ele alinarak . . .
Bolgesel Gelisme Ulusal Stratejisi

destinasyon yénetimi kapsaminda yeni projelerin
hayata gecirilecegi vurgulanmistir. 3. Tiirkiye Turizm Surasi

2023 Turizm Stratejisi'nde kamu, oOzel izmir Bolge Plani 2014 - 2023

sektor kuruluslari ve sivil toplum kuruluslarinin
turizmle ilgili  karar verme siireclerine izmir Kentsel Planlama Stratejik Plani 2010 -

katihmlariyla olusturulacak “Destinasyon | 2017

Yénetimi” icin “Turizm Konseyleri” “Noktasal Konseyler’, ‘il Turizm Konseyleri’ ve merkezde “ Ulusal
Konsey” olusumlari 6ngorilmustiir. Stratejide destinasyon ydnetimine gecis icin asagidaki temel
hedefler ortaya koyulmustur.

- Turizm sektoriindeki karar verme siireglerinde merkezi-yerel-sivil aktorlerin  beraber
calismasinin ve isbirligi icinde olmasinin saglandigi yonetisim mekanizmalarinin isler kilinmasi
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- Yerel diizeyde turizm potansiyeli bulunan alanlarda sorun odakli planlama anlayisi yerine,
planlama calismalarinin biitiincil olarak ele alinmasi

- Yerel Olcekte nokta bazinda Konseylerin isler kilinmasi ile katiimci mekanizmalarin
olusturulmasi

- Turizm sektorindn fiziksel planlama basta olmak Uzere, 6rglitlenme modelleri, finansman
alternatifleri ve yasal dayanaklari ile bir arada planlanmasi

- lyi yoénetisim ilkeleri cercevesinde ulusal, bélgesel, il ve noktasal diizeyde turizm sektorii ile
ilgili kamu, 6zel sektor kuruluslari ve STK’larin karar verme sireglerine katilimlarini saglayacak
konseyler bazinda kurumsallasmaya gidilmesi

- Turizm sektorinin basarisi etkin bir yénetim organizasyonunun saglanmasi ile mimkdnddir.
Bu baglamda, sektorde hem alan yodnetiminde hem de kurumsal yonetimde etkin bir
orgitlenme olusturulacaktir

Bolgesel politika alanindaki ulusal cerceveyi belirleyen Bolgesel Gelisme Ulusal Stratejisi’nin,
“Turizm Potansiyelinin Yerel ve Bolgesel Kalkinma icin Etkili Kullanimi” baslikli bélimiinde, “Turizm
ekonomisinin bolgesel boyutunu giiclendirmek ve kalkinmaya katkisini artirmak amaciyla yonetisimi
iyilestirilecek, yerindenlik esasiyla merkezi kuruluslar, yerel yonetimler, sivil toplum kuruluslari ve ilgili
paydaslarla kurumsal isbirligi mekanizmalari hayata gecirilecektir (610)” hedefi koyulmustur. Ayrica,
turizm sektoérinde sunulan hizmetlerde nitelik bakimindan standartlasmanin saglanmasi, sektorde
marka bilincinin gelistiriimesi, bolgelerin turistik potansiyelinin ve varliklarinin (tarihi kisilikler, kiltirel
mekanlar) koordineli bir sekilde tanitilmasi ve pazarlanmasinin saglanmasi hedeflenmis (612), bélgesel
bazda destinasyonlar ve turizm tirleri arasi baglantilarin kurulmasina yonelik calismalarin yapilacagi
belirtilmistir (613).

Ulusal Politika perspektifinden bakildiginda son olarak, Kasim 2017’de gergeklestirilen, 3.
Tiirkiye Turizm Surasinin, iki numarali komisyonu yalnizca Destinasyon yonetimi alaninda galismis ve
Tirkiye’de destinasyon yonetimine gecisin mekanizmalari bu komisyonda ele alinmistir. Sanayi ve
Teknoloji Bakanhgr’'nin da Uye olarak temsil edildigi bu komisyonun galismalarinda yeni kurumsal
diizenlemelerine iliskin 6neriler getirilmistir.

IZBP’nin “Giiclii Ekonomi” gelisme eksenin altindaki 7 hedeften bir tanesi olan, “Akdeniz’in
Cekim Merkezi izmir” stratejik 6nceligi dogrudan destinasyon ydnetimini bdlgenin bir dnceligi olarak
tanimlamis ve bu alanda ¢ hedef ortaya koymustur:

- izmir'in kiiltiir ve turizm Uriinleri cesitlendirilecek ve tanitilacaktir.
- Kentlilik bilinci gelistirilerek, izmirlinin Akdenizli yasam bicimi korunacaktir
- Cazip is ve yatirim ortami saglanacaktir.

Son olarak, detayli analiz ve strateji gelistirme calismalari sonucunda hazirlanan izmir Kentsel
Pazarlama Stratejik Plan1 kapsaminda izmir’in turizm potansiyelini yeterince degerlendirememesinin
ana nedenleri arasinda asagidaki temel sorunlar tanimlanmistir:

- izmir yeterince taninmiyor

- izmir bdlgedeki diger sehirlerden yeterince farklilasmiyor
- izmir'in ortak ve dizenli bir iletisim dili yok

- izmir'de birliktelik ve koordinasyon eksikligi mevcut

- Izmir'in asmasi gereken altyapisal sorunlari da mevcut
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Sonug ve Degerlendirme

Bu cercevede, destinasyon yonetimine gecis sonug odakli programina, asagidaki temel sorun ve

firsat alanlari dogrultusunda acilen ihtiya¢ duyulmaktadir:

Ulusal énceliklerle paralel ve ulusal sahiplenmenin bulundugu bir glindemde, izmir icin 6nemli
bir firsat alani olusturmasi

Tanitim faaliyetlerinin, bitinsel bir strateji ve uygulama c¢ercevesi kapsaminda, etkin ve etkili
bir bicimde hayata gegcirilmesinin gerekliligi

izmir’in bir destinasyon olarak tanitimi, markalasmasi ve altyapisinin gelistirilmesine iliskin her
alanda esglidiim ihtiyacinin bulunmasi

izmir’in bolgesel rekabet edebilirlik giindeminin, en énemli sacayaklarinda birisi olmasi ve
iZBP’nin temel stratejik dnceliklerinden birisinin ve Plan vizyonunun bu alanda tanimlanmis
olmasina karsin heniz kapsamli bir calismanin baslatilamamis olmasi

Turizmin icinde bulundugu konjonktiirel sorunlarin sektorde dnemli dalgalanmalara neden
olmasi ve izmir’in bu olumsuz etkileri azaltacak bigimde tanitilmasina duyulan ihtiyag

On Risk Degerlendirmesi

SOP’un Ajans tarafindan uygulanmasina karar verilmesi asamasinda en énemli risk Turizm

sektorindeki dalgalanmalarin olumsuz etkileridir. Yeni destinasyonlarin ve turizm tirlerinin ortaya

¢lkmasinin yani sira diinyada ve Tirkiye 6zelinde dissal sebeplere bagh olarak egilimlerin hizla

degismesi olasiligl, orta ve uzun vadeli projeksiyon ve plan yapmayi zorlastirmaktadir. DYSOP’un

kontroli disinda bulunan konjonktiirel degisimler icin destinasyon ydnetim stratejisinde gerekli

diizeyde esnekligin ve yenilikci tanitim araclarinin ve alternatif turizm tirleri ve pazarlarinin

tanimlanmasi, stratejinin bu gergcevede olusturulmasi planlanmistir. Kurumsal sahiplenme ve esglidiim

eksikligi programin basarisini etkileyecek diger temel risktir. Destinasyon ydnetiminin bolgesel ve
ulusal diizeyde ¢ok sayida paydasin faaliyet gosterdigi bir alan olmasi, birbiri icine gegen ¢ok sayida
yetki ve sorumluluk alanlarinin bulunmasi, planlama ve uygulamanin esglidiimini giglestirmektedir.

Bu noktada, iZKA tarafindan bu esgiidiimiin saglanmasi risklerin azaltilmasinda &nemli bir giic olacaktir.

4.2.3

Sonug ve Cikti Hedefleri

S6z konusu SOP kapsaminda ulasilmasi hedeflenen sonuglar asagidaki Temel Performans

Gostergeleri ve Cikti Performans Gostergeleri tablolarinda yer almaktadir.

Temel Performans Gostergeleri
No Gosterge Adi Birim | Hedef DogruIaT @ llgili Ozel
Kaynagi Amag(lar) No
Kiltir ve
1 |Avrupa’dan gelen turist sayisindaki artis orani Kisi %15 Turizm 3,4
Bakanhgi
Gelistirilen Strateji Belgesi Adet 1 iZKA
Yenilenen Kent Portali Adet 1 iZKA
Kaltar Varhklarinin Korunmasi ve Yasatilmasi
4 | Mali Destek Programi (KVKY MDP) kapsaminda Adet 10 iZKA 2
restorasyonu yapilan yapi sayisi
s KVKY MDP kap?a.mlnda uygulama projesi Adet 4 iZKA )
hazirlanan tescilli yapi sayisi
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Cikt1 Performans Gostergeleri
. . .. Hedef Dogrulama
# Cikti Gostergesi Birim .
2019 Toplam Kaynagi
Destinasyon Yonetimine iliskin
. Toplanti
1 | Koordinasyon Amaciyla Adet 0 5
. Tutanaklari
Gergeklestirilen Toplanti Sayisi
2 | Visit izmir Portali Yillik Ziyaretgi Sayisi Adet 327.000 | 500.000 Google Verileri
3 | Instagram Takipgi Sayisi Adet 1302 10000 Instagram Verileri
4 | Facebook Takipgi Sayisi Adet 25.000 40.000 Facebook verileri
5 | Twitter Takipgi Sayisi Adet 9.000 20.000 Twitter verileri
. Apple Store ve
Visit Izmir Akill Telefon Uygulamasi PP
6 R Adet 500 10.000 Google Play
Toplam Indirilme Sayisi o
verileri
Katihm Saglanan Yurtdisi Fuar ve Fuar Katilm
7 o Adet 2 10
Etkinlik Sayisi Raporlari
. S . Ajans Faaliyet
Ziyaret Edilen Izmir'de Faaliyet
8 N L Adet 0 10 Raporu, Toplanti
Gdsteren Tur Operatora Sayisi
Raporlari
Ziyaret Edilen izmir Disi Tur Ajans Faaliyet
9 o Adet 0 10
Operatoru Sayisi Raporu
. . Ajans Faaliyet
10 | Gergeklestirilen Fam Trip sayisi Adet 0 3
Raporu
Ajans Calismalarina iliskin Ajans Faaliyet
11 jans Galis . : Adet 0 2 : Y
Olusturulan Gorsel Materyal Sayisi Raporu
izmir Hikayelerine Yénelik Hazirlanan Visit izmir Sayfasi
12 | Adet 0 1
Film Sayisi ve Sosyal Medya
izmir Festivalleri icin Hazirlanan Visit izmir Sayfasi
13 ) Adet 0 1
Tanitim Materyali ve Sosyal Medya
KVKY MDP Kapsaminda Desteklenen Ajans Faaliyet
14 ) Adet 0 15
Proje Sayisi Raporu

4.2.4 Proje ve Faaliyetler

S6z konusu SOP kapsaminda gerceklestirilecek olan program, proje ve faaliyetler asagidaki SOP

bilesenleri tablosunda yer almaktadir.

SOP Bilesenleri Tablosu

IKY | . . . Sorumlu Ozel
Bilesen Adi Tiir Yontem Sorumlu Kurulug .
Kodu Birim | Amag(lar)
Izmir Turizm Stratejisi ve Eylem . Arastirma, Analiz . .
1 Faaliyet IZKA TDI 1,2,3
Plani ve Programlama
Destinasyon Yonetimine ve L
. L L . Isbirligi ve . .
2 | Turizm Sektoriine Yonelik Faaliyet . I1ZKA TDI 1
. Koordinasyon
Koordinasyon Calismalari
- . S IZKA, TURSAB,
Yurtigi-Yurtdisi Tur Operatorleri, . Isbirligi ve L .
3 . . Faaliyet . Tur Operatorleri, TDI 3
Turizm Profesyonelleri ve Koordinasyon . R
IZRO, Il Kultar
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SOP Bilesenleri Tablosu
iKY | . . . Sorumlu Ozel
Bilesen Adi Tiir Yontem Sorumlu Kurulus L.
Kodu Birim | Amag(lar)
Turizm Sektori Karar Turizm
Vericilerine Yonelik Calismalar Mudurlagi
o _ . . iBB, iZKA, il
Izmir'in Festivaller ve Etkinlikler . Isbirligi ve o . .
4 . Faaliyet . Kaltur ve Turizm TDI 3
Sehri Olarak Tanitilmasi Koordinasyon e
Midarliga,
iZKA, Disisleri
Ajansin Yurtdisi iliskiler Aginin isbirligi ve Bakanhgi izmir .
5 ) o ] S & Faaliyet : -g ] gv . TDI 3
Gelistirilmesi Koordinasyon | Temsilciligi, TIKA,
THY, iKTM
izmir Online Tanitim Sisteminin iZKA, iBB, il
6 | Olusturulmasi ve Dijital Tanitim | Faaliyet | Tanitim Faaliyeti | Kaltiir ve Turizm TDI 3
Faaliyetleri Gergeklestiriimesi Mudurlagi
Ulusal ve Uluslararasi Fuarlara
ve Etkinliklere Katilm ve . o iZKA, YIKOB, )
7 1. . o Faaliyet | Tanitim Faaliyeti . TDI 3
Izmir’de Uluslararasi Nitelikte IZTO
Organizasyonlar Diizenlenmesi
Kaltar Varhklarinin Korunmasi . .
. Alt Proje Teklif . .
8 |ve Yasarilmasi Mali Destek . IZKA PYB, IDB 2
Program Gagrisi
Programi
Destinasyon Y6netimi Sistemi
Cergevesinde Gergeklestirilecek Alt o .. . PPKB,
9 LT Fizibilite Destegi 1ZKA . 1,2,3
Yatirimlara Yonelik Fizibilite Program PYB, IDB
Destek Programi
2018 Yili Fizibilite Destegi Alt
10 |Projeleri - Destinasyon Yénetimi Fizibilite Destegi iZKA iDB 1,2,3
Program
Alani
Mali Destek Programi Ylrlitme ) Mali Destek . PPKB,
11 . . Faaliyet o IZKA . 2
Faaliyetleri Yiritme PYB, IDB
SOP Kapsaminda Paydaslar
Tarafindan Diuizenlenen . Kapasite . TOM
12 o . Faaliyet o 1ZKA L 1,2,3
Etkinliklere Katilim ve llgili Gelistirme BIRIMLER
Cahismalar

4.2.4.1 Arastirma, Analiz ve Programlama

Bu SOP kapsaminda, Ajansin mevcut calismalarina ek olarak asagidaki arastirma ve analizlerin
yapilmasi planlanmistir.

Izmir Turizm Stratejisi ve Eylem Plani: 2019 yili icinde izmir Turizm Stratejisi ve Eylem Plani

olusturulacaktir. Calismanin, izmir’ deki turizm degerlerini ve sunulan deneyimleri tanimlama, tanitma,
iyilestirme ve ticarilestirme stireglerini, destinasyonun basarisini amaglayan aktorler arasindaki isbirligi
ve iletisimi saglayan temel unsurlari tanimlamasi beklenmektedir. Bunun icin éncelikle turizmin mevcut
durumunun tim yonleriyle analiz edilmesi, kentsel, kirsal, kiiltir ve turizm varliklari envanterlerinin
derlenmesi, paydas ve kiimelenme analizleri, piyasa analizleri ve kiyaslama galismalari, tanitim strateji
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ve kampanyalarinin gelistiriimesi ve esglidimu gibi ¢alismalarin yapilmasi amaglanmaktadir. Strateji
calismasi ile izmir'in farkli turizm tirlerindeki potansiyelinin hangi ara¢ ve ydntemlerle
gerceklestirilebilecegi, turizm potansiyelinin orta ve uzun dénemde tanitiminin nasil yapiimasi gerektigi
tanimlanacak; turizme yonelik ¢alisma yapan kurumlarin faaliyetlerinin nasil esgidim igerisinde
yapilmasinin saglanabilecegi ortaya konulacaktir. Turizmin kalkinmanin ve hizmet sektoriiniin en
onemli bilesenlerinden biri olmasindan hareketle, turizmi dogrudan ve kentsel yasam kalitesi gibi
dolayli yoldan etkileyen, gliclendiren bir sektor olmasi nedeniyle calismanin konuyu iktisadi, sosyal ve
diger tiim yonleriyle analizi ve politika-cozim 6nerileri olusturmasi hedeflenmektedir. Calisma
kapsaminda, turizm alt tdrleri itibariyle strateji calismasini destekleyecek arastirma ve analiz
calismalar da gergeklestirilerek stratejinin dayandigi bilimsel temel gilclendirilecektir. Bu amag
dogrultusunda ilgili kurum ve kuruluslarla isbirlikleri gelistirilecek, bolgedeki paydaslari siirece dahil
etmek amaciyla, bilgilendirme, koordinasyon ve danisma toplantilari diizenlenecektir. iginde izmir
Turizm Stratejisi ve Eylem Plani, izmir’in bir turizm destinasyonu olarak uluslararasi alanda tanitiminin
giclendirilmesinde 6nemli bir arag teskil edecektir.

4.2.4.2 isbirligi ve Koordinasyon

S6z konusu SOP kapsamindaki faaliyetlerin timu farkli paydaslarla isbirlikleriyle ve boélgedeki
ilgili paydaslarin koordinasyonuyla yiritllecektir. Ancak bunlara diger bashklar altinda da yer
aldigindan, burada ayrica yer ver verilmemistir. isbirligi ve koordinasyon kapsamina giren diger
faaliyetler ise asagida 6zetlenmistir.

Destinasyon Yonetimine ve Turizm Sektoriine Yonelik Koordinasyon Calismalari: 2019, 2020

ve 2021 yillarinda yiritilecek calismalarla izmir Turizm Stratejisi ve Eylem Plani 1siginda izmir’de
destinasyon tanitimina yonelik ¢alismalarin ilgili kurum ve kuruluslarla isbirligi icerisinde ve esglidiim
halinde gergeklestirilmesi hedeflenmektedir. Bu amaca yonelik olarak, bolgedeki paydaslari siirece
dahil etmek amaciyla bilgilendirme, egitim, koordinasyon ve danisma toplantilari diizenlenecektir. Bu
faaliyetle amaclanan, farkli kurumlar tarafindan yuritilen calismalarin ciktilardan genel anlamda
faydalaniimasini  saglamak, kurumlar arasi isbirligi ve isbolimini daha etkin bir sekilde
gerceklesmesine katki saglayarak, tanitim galismalarinin etkinligini maksimize etmektir. Bu kapsamda,
ilimiz genelinde basta UNESCO Kdiltlir Mirasi listesine daha ¢ok sayida varligin girmesine yonelik
¢alismalar olmak lzere siire¢ koordinasyonu ve yiritilmesi yoniinde faaliyetler gerceklestirilecektir.
Yine ayni amaca yénelik olarak izmir'de kent degerlerinin daha etkin tanitilmasi amaciyla yeni
mizelerin kurulmasi da dahil olmak Ulzere, bolge ihtiyaglarina yonelik gesitli konularda arastirma,
gelistirme ve fizibilite calismalari yapilacaktir.

Yurtici-Yurtdisi Tur Operatorleri, Turizm Profesyonelleri ve Turizm Sektorii Karar Vericilerine
Yonelik Calismalar: 2019, 2020 ve 2021 vyillarinda yiiritilecek izmirli Tur Operatérleri Projesi ile
bolgedeki tur operatorlerini  izmire turist getirmeye (inbound) yénlendirici faaliyetler

gerceklestirilecek, ayni zamanda izmir'de yerlesik operatérlerin turist getirici yonde faaliyette
bulunmasina yonelik yapisal sorunlarinin giderilmesi amaciyla kolaylastirict yénde calismalar
yapilacaktir. Ayrica, mevcut turizm potansiyelinin rotalar ve bolgeler bazinda Uriinlestirilerek yurtigi-
yurtdisinda tanitilmasina yonelik ortak calismalar gerceklestirilecektir. Bu ¢alismalar arasinda sehir
merkezi ve izmir’in diger noktalarina iliskin rotalarin olusturulmasi ¢alismalari, izmir'in basta arkeolojik
zenginlikleri olmak tizere turizm degerlerini iceren paket turlarin olusturulmasi, sehirdeki etkinlikler ve
potansiyel turizm alan-faaliyetleri hakkinda tur operatoérlerine bilgi verilmesi, bu turizm faaliyetlerinin
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pazarlanmasi igin destek saglanmasi ve yeni turizm girisimlerinin desteklenmesine yonelik faaliyetler
yer almaktadir. Bu konuda gerekli isbirlikleri gelistirilecek, boélgedeki paydaslari stirece dahil edecek
katilimcilik araglari kullanilacaktir.

Bunun disinda, basta istanbul’da olmak lizere, izmir’in turizm Uriinlerinin ve potansiyelinin
turizm operatoérleri basta olmak lizere turizm sektor temsilcilerine tanitilmasi amaciyla ¢alistay, teknik
ziyaret ve benzeri calismalar gergeklestirilecektir. Ayrica, basta THY yurtdisi birolari olmak lzere
Tirkiye'nin yurtdisi temsilcilikleri kanahyla (Ticaret-Turizm Miusavirlikleri, Yunus Emre Enstitlsi vb.)
hedef (ilkelerden turizm sektori karar vericilerine, medya temsilcilerine ve sosyal medya kanallarina
yonelik olarak, izmir turizm sektorii temsilcileriyle isbirligi icerisinde, bdlge turizm potansiyelinin
tanitilmasi amaciyla izmir’e yonelik teknik calisma ziyaretleri diizenlenmesi saglanacaktir. izmir’e direkt
ucus olan dlkeler bu faaliyetler kapsaminda dnceliklendirilecektir.

izmir'in_Festivaller ve Etkinlikler Sehri Olarak Tanitilmasi: 2019, 2020 ve 2021 yilarinda
yapilacak isbirligi ve koordinasyon ¢alismalariyla izmir'in festivaller ve etkinlikler sehri olarak tanitiimasi

amaglanmaktadir. izmir Kent Portal’nda festival ve etkinliklerin tanitiminin yapilmasi, izmir
festivallerinin derlenerek siireklilik ve potansiyel arz edenlerinin uluslararasilastirilmasi i¢in kapasite
gelistirme faaliyetleri gerceklestirilmesi, tanitim materyallerinin olusturulmasi ve teknik destek
saglanmasi, izmir festivallerinin ulusal ve uluslararasi tantiminin yapilmasi gibi faaliyetler
ylrutulecektir. Bu konuda gerekli isbirlikleri gelistirilecek, bolgedeki paydaslari slirece dahil edecek
katilimcilik araglari kullanilacaktir.

Ajansin Yurtdisi iliskiler Aginin Gelistirilmesi: Ajansin, yatirim tanitimi, turizm tanitimi ve bélge

kalkinmasi amaciyla yarattiga calismalarin daha yaygin olarak duyurularak tanitiimasi amaciyla
yabanci kalkinma ajanslarinin Tirkiye temsilcilikleri, yabanci {ilke misyonlarinin ticaret-turizm
musavirlikleri, Ulkemizin yurtdisi temsilcilikleri ile isbirlikleri gelistirilerek yapilan ¢alismalarin
etkinliginin ve etkisinin artirilmasi amacglanmaktadir. 2019, 2020 ve 2021 yilinda yiritilecek bu
faaliyetler ile ayni sekilde, izmir’in tanitiimasi amaciyla séz konusu tim paydaslarla etkin bir iletisim ag)
kurulmaya ¢ahsilacaktir.

4.2.4.3 Kapasite Gelistirme

S6z konusu SOP kapsaminda kapasite gelistirme kapsaminda gergeklestirilecek faaliyetlerin
acitklamalari yer almaktadir.

SOP Kapsaminda Paydaslar Tarafindan Diizenlenen Etkinliklere Katilim ve ilgili Calismalar:
Gerek bolgesel gerekse ulusal diizeydeki kurum ve kuruluslar SOP amag ve onceliklerine uygun, bu

anlamda Ajansa ve bolgeye katki saglayacak bir takim g¢alismalar yiritmekte ve etkinlikler
diizenlemektedir. Sonug¢ odakl program 6ncelikleri ile uyumlu olan s6z konusu etkinlik ve ¢alismalara
katilim saglanacaktir. ilgili calismalarin takibi ile uluslararasi, ulusal ve bélgesel 6lcekteki gelismeler
takip edilecek, sonuglar bolgede yayginlastirilacak, elde edilen bilgiler gereken durumlarda SOP’un
gelistirilmesi ve revizyonu icin dikkate alinacaktir. Ayrica yine SOP amag ve 6ncelikleri ¢cercevesinde,
SOP icerik ve amaclarina katki saglayacak sekilde ortak katihmci calistaylar, toplanti, etkinlikler ve
egitim programlari ilgili paydaslarla isbirligi halinde dlizenlenecektir.
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4.2.4.4 Tanitim ve Yatirim Destek

S6z konusu SOP kapsaminda tanitim ve yatirm destek kapsaminda gerceklestirilecek
faaliyetlerin agiklamalari yer almaktadir.

izmir _Online _Tanitim _ Sisteminin _ Olusturulmasi _ve Dijital Tamtim _ Faaliyetleri
Gergeklestirilmesi: 2019, 2020 ve 2021 yilinda yapilacak izmir Online Tanitim Sisteminin Olusturulmasi
calismasi ile izmirin tanitim altyapisinin giiclendiriimesi amagclanmaktadir. izmir'in yurtici ve

yurtdisindan gelen tim ziyaretgcilere yonelik kapsamli bilgi verecek bir basvuru kaynagi niteliginde olan
izmir Kent Portal’nin farkli dillerde gelistiriimesi ve giincellenmesi, izmir akilli telefon uygulamasinin
da ayni sekilde giincellenerek gelistirilmesi, izmir sosyal medya sayfalarinin aktif olarak kullanilarak
glclt bir tanitim islevi gorecek diizeye ulastirilmasi, tanitim portallarinin yasayan bir icerikle bir tir
blog gibi geliserek diizenli olarak giincellenmesi hedeflenmektedir. izmir Kent Portal’’nin teknik altyapi,
icerik ve sunum olarak belirli bir seviyeye ulastiriimasini takiben, sosyal medya reklamlari ve arama
motoru optimizasyonu (SEO-Search Engine Optimization) faaliyetleri ile desteklenerek sayfanin
varligini korumasi ve daha yaygin bir erisime ulastirilmasi da hedefler arasindadir. Bu c¢alismalar
kapsaminda, izmir ile ilgili Giretilen gorsel ve yazili iceriklerin derlenmesi, yeni iceriklerin ise gerekmesi
durumunda Uretilmesi, tiim bu unsurlarin etkili tanitima uygun bir bicimde dijital platformlarda
sunulmasi, platformlarin iceriklerinin de glincel teknolojik gerekliliklerine uygun olacak bicimde gorsel
ve yazil olarak desteklenmesi hedeflenmektedir.

Bu calismalarin ve sistemin devreye alinmasi sonrasi dijital pazarlama ve gerekli durumlarda
gincelleme calismalari 2021 yilina kadar sistematik olarak stirdirtlecektir. Turizme yonelik tanitim ve
ticari faaliyetlerin halihazirda 6nemli b6limiiniin online mecralarda yapiliyor olmasi ve bu trendin
gelismesinin siirdiirecegi géz éniine alindiginda izmir'in online tanitim kanallarina yonelik yapilacak
calisma ve gelistirmelerin énemi daha da artmaktadir. Bu kapsamda izmir'in tarihi, kiltiirel ve
arkeolojik degerlerinin ve bu alanlarda mevcut birikimlerinin etkin bir bicimde tanitilabilmesi amacina
yonelik olarak bu degerlerin bilgi teknolojileri yoluyla dijitallestirilmesi ve online tanitim platformlarina
entegre edilmesine yonelik calismalar gergeklestirilecektir.

Ulusal ve Uluslararasi Fuarlara ve Etkinliklere Katilim ve izmir'de Uluslararasi Nitelikte

Organizasyonlar Diizenlenmesi: 2019, 2020 ve 2021 yilarinda siirekli yapilacak bir faaliyet olarak, 6zel

sektér ve kamu isbirliginde, izmir’in bir turizm destinasyonu olarak uluslararasi alanda tanitimina
yonelik ulusal ve uluslararasi fuarlara ve etkinliklere katilim saglanacaktir. Bu faaliyetler kapsaminda
turizm tanitiminda kiiresel 6lgekte 6nem tasiyan World Travel Market (WTM) Londra, ITB Berlin ve
ilkemizin ve Avrupa’nin en biyik fuarlarindan olan EMITT istanbul Turizm Fuarina katilim
sirdiriilecektir. izmir’i bir turizm destinasyonu olarak kiiresel anlamda turizm sektdriine tanitmayi
amaglayan s6z konusu fuarlar yanisira izmir’in potansiyel tasidigi, birim turist basina yiiksek getiri ve
ylksek katma deger saglayan farkli turizm tirlerini gelistirmeye yonelik ihtisas fuarlari da (kruvaziyer,
saghk vb.) gerek katihm gerekse ilgili bolge aktorlerine destek olmak bakimindan degerlendirilecektir.
Bu yolla sektdr bilesenlerinin arasindaki isbirligi ve koordinasyonu gelistirmek, izmir’in ulusal strateji
ve hedeflerle de uyumlu olarak turizmden elde ettigi katma degerin artirmak ve kitle turizmi yapisi arz
etmeyen turizm desenine uygun calismalar gelistirmek hedeflenmektedir. 2019 yilinda olusturulacak
izmir Turizm Stratejisi ve Eylem Plani ile belirlenecek hedef iilke ve turizm tiirlerine yonelik fuarlara da
onlimuzdeki yillarda katihm saglanacaktir. Ajansin 2019 yilinda takip etmeyi planladigi baslica fuarlarin
listesi asagida yer almaktadir.
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Fuar ismi Diizenlenecegi Yer Tarih

EMITT istanbul Turizm Fuari istanbul/Turkiye 31 Ocak-3 Subat 2019
ITB Berlin Turizm Fuari Berlin/Almanya 6-10 Mart 2019
World Travel Market Londra Londra/ingiltere 4-6 Kasim 2019
EMITT istanbul Turizm Fuari istanbul/Turkiye Ocak 2020

ITB Berlin Turizm Fuari Berlin/Almanya Mart 2020
World Travel Market Londra Londra/ingiltere Kasim 2020
EMITT istanbul Turizm Fuan istanbul/Turkiye Ocak 2021

ITB Berlin Turizm Fuari Berlin/Almanya Mart 2021
World Travel Market Londra Londra/ingiltere Kasim 2021

Turizm fuarlarinda izmir tanitimi disinda, hedef turizm tiirii, hedef iilke veya pazar bazinda, ikili
is gériismeleri gerceklestirilmesi amaciyla is heyeti programlari diizenlenecektir. Ayrica, izmir’in turizm
kapasitesinin gliclendirilmesi, farkl turizm tirlerinin gelistirilmesi ve tanitilmasi amaciyla, yurtdisindan
katilimcilarin da yer alacagi calisma toplantilari ve etkinlikler gerceklestirilmesi dngorilmektedir. Bélge
tanitimina yénelik tiim faaliyetlerle biitiinlesik bicimde izmir turizm potansiyelinin gelistirilmesi yoluyla
bu sektériin izmir’in kalkinmasindaki itici gliciiniin artirilmasi amaclanmaktadir.

4.2.4.5 Ajans Destekleri

S6z konusu SOP kapsamina herhangi bir gidiimli proje planlanmamaktadir. Mali destek
programi olarak Ajansin 2017 yilinda ilan ettigi Kaltlr Varliklarinin Korunmasi ve Yasatilmasi Mali
Destek Programi uygulamasi yapilacaktir.

Kiiltir Varliklarinin Korunmasi ve Yasatilmasi Mali Destek Programi: Ajansin 29 Aralik 2017
tarihinde ilan ettigi Kiiltlr Varliklarinin Korunmasi ve Yasatilmasi Mali Destek Programinin ylirGtilmesi

gerceklestirilecektir. Programin KVO1 projelendirme bileseni kapsaminda 4, KV02 kiiglik 6lcekli altyapi
bileseni kapsaminda ise 11 proje ile destek sozlesmesi imzalanmis olup, 2019 yil igerisinde projeler
kapsaminda izleme ve degerlendirme faaliyetleri gergeklestirilecektir. Program kapsaminda tasinmaz
kiltlr varliklarinin korunmasina, mevcut kullaniminin iyilestiriimesine, bolgedeki sosyal, kiltirel ve
turizme iliskin altyapiyr gelistirecek sekilde islev kazandirilmasina yonelik projeler desteklenecektir.
Programinin 6zel amaci “tasinmaz kdltir varhklarinin korunmasi, mevcut kullaniminin iyilestirilmesi,
bolgedeki sosyal, kiiltlirel ve turizme iliskin altyapiyi gelistirecek sekilde islev kazandirilmasina yonelik
koruma bdlge kurulu onayli projeler dogrultusunda uygulamalarinin yapilmasi, bélgenin cazibe merkezi
haline getirilerek kentsel yasam kalitesi ve rekabetgiligin artirilmasi” olarak belirlenmistir.

Destinasyon Yonetimi Sistemi Cercevesinde Gerceklestirilecek Yatirimlara Yonelik Fizibilite

Destek Programi: Ajans tarafindan 2019 yilinda ilan edilmesi hedeflenen fizibilite destek programina

destinasyon yoOnetimi yaklasimina iliskin olarak farkh turizm tirlerindeki boélge potansiyelinin
gelistirilmesi, turizm potansiyelinin orta ve uzun dénemde tanitiminin giiglendirilmesi, turizme yénelik
c¢alisma yapan kurumlarin esglidimiiniin saglanmasi gibi temel amaclari gliclendirmeye yonelik
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yatirimlara iligkin fizibilitelerin desteklenmesi saglanacaktir. Bu dncelige 2019, 2020 ve 2021 yillar
fizibilite destegi kapsaminda da yer verilecektir.

2018 Yih Fizibilite Destegi Projeleri - Destinasyon Yonetimi Alani: izmir'in kalkinmasi ve

rekabet glicli agisindan 6nemli firsatlardan yararlanilmasina, bolge ekonomisine yonelik tehdit ve
risklerin 6nlenmesine, bolgenin yenilik ve girisimcilik kapasitesinin gelistirilmesine yonelik olarak
fizibilite ¢alismalarina dogrudan mali destek saglamak amaciyla 21 Mayis 2018 tarihinde Fizibilite
Destek Programi baslatilmistir. izmir il sinirlarinda faaliyet gésteren kamu kurum ve kuruluslari, yerel
yonetimler, tniversiteler, kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluslari, sivil toplum kuruluslari,
organize sanayi bolgeleri, kiglk sanayi siteleri, teknoloji gelistirme bdlgeleri ile birlikler ve
kooperatiflerin uygun basvuru sahibi oldugu programdaki basaril fizibilite tekliflerinin hayata
gecirilmesi 2019 yilinda yapilacaktir. Program onceliklerinde DYSOP kapsami ile iliskili kurgulanan
“Izmir’in etkin tanitiminin saglanmasi ve turizm potansiyelinin gelistiriimesi amaciyla turizme yonelik
altyapi ve hizmet kapasitesinin gliclendirilmesi” dnceligine iliskin projelerin is, islem ve 6demeleri bu
bilesen kapsaminda gerceklestirilecektir.

Mali Destek Programi Yiiriitme Faaliyetleri: Bu SOP kapsaminda yurutilecek proje teklif

cagrilariyla ya da fizibilite destekleri ilgili olarak basvuru rehberleri ve tanitim dokiimanlari hazirlanacak
ve basim islemleri yapilacak, teklif cagrilari ilan edilecek, proje tekliflerinin hazirlanmasi ve sunulmasi
konularinda bilgilendirme toplantilari diizenlenecektir. Verilecek egitimlere ek olarak, potansiyel
basvuru sahiplerine teknik yardimda bulunmak Gzere danismanlik hizmet alimi gerceklestirilecektir.
Teklif ¢agrilariyla ilgili olarak projelerin teknik ve mali nitelik agisindan degerlendiriimesinde gorev
alacak bagimsiz degerlendiricilerin se¢imi ve egitilmelerine iliskin faaliyetler yiritilecektir. Bagimsiz
degerlendiriciler tarafindan gergeklestirilen degerlendirmeler Ustlinde gerekli kontrolleri yapmak,
goris olusturmak, bunlar raporlamak ve mali destek igin uygun goriilen proje listesini dnermek
amaciyla program bazinda degerlendirme komiteleri olusturulacaktir. Projeler kapsaminda o6n izleme
ziyaretleri gerceklestirilecektir. Gerektigi durumlarda program ve projelerle ilgili organizasyonlar
dizenlenecek veya mevcut etkinliklere katim saglanacak, teknik destek hizmeti satin alimlan
yapilacaktir.

4.2.4.6 Onemli Kamu Yatirimlari

Bu SOP kapsaminda 2019 yili icinde bu baslik altinda herhangi bir faaliyet planlanmamaktadir.
Ancak 2019 yih iginde yapilan SOP degerlendirmelerinde uygun bir faaliyet belirlenirse SOP revize
edilecektir.

4.2.4.7 AB ve Diger Dis Kaynakli Programlar Kapsamindaki Projeler

Bu SOP kapsaminda 2019 yili icinde bu baslik altinda herhangi bir faaliyet planlanmamaktadir.
Ancak 2019 yih iginde yapilan SOP degerlendirmelerinde uygun bir faaliyet belirlenirse SOP revize
edilecektir.

4.2.4.8 Diger Proje ve Faaliyetler

Bu SOP kapsaminda 2019 yili icinde bu baslik altinda herhangi bir faaliyet planlanmamaktadir.
Ancak 2019 yili icinde yapilan SOP degerlendirmelerinde uygun bir faaliyet belirlenirse SOP revize
edilecektir.
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4.2.5 Program Siiresi ve Zaman Planlamasi

SOP’un siiresi, 2018-2022 vyillarini icerecek sekilde bes yildir. ilk tg yil icinde SOP’un temel
faaliyetleri tamamlanacaktir. Son iki yilda ise mali destek programlari veya dis kaynak kullanimi
kapsaminda yuritilen projeler vb. ilk Gg yil icinde baslamis ancak tamamlanmamis faaliyetler devam
edecektir. Son iki yilda SOP kapsaminda yeni mali destek uygulanmayacaktir.

SOP Zaman Planlama Tablosu

iKY . " Baslangic Donemi Bitis D6nemi
Bilesen Adi Siire
Kodu (Yil/Ceyrek) (Yil/Ceyrek)
1 |izmir Turizm Stratejisi ve Eylem Plani 12 ay 2019/1 2020/1

Destinasyon Yonetimine ve Turizm Sektoriine
2 , 24 ay 2019/1 2020/4
Yonelik Koordinasyon Calismalari

Yurtici-Yurtdisi Tur Operatorleri, Turizm
3 | Profesyonelleri ve Turizm Sektorl Karar 36 ay 2019/1 2021/4
Vericilerine Yonelik Calismalar

izmir'in Festivaller ve Etkinlikler Sehri Olarak
4 36 ay 2019/1 2021/4
Tanitilmasi

5 | Ajansin Yurtdisi iliskiler Aginin Gelistirilmesi 36 ay 2019/1 2021/4

izmir Online Tanitim Sisteminin Olusturulmasi
6 . . R 36 ay 2019/1 2021/4
ve Dijital Tanitim Faaliyetleri Gergeklestirilmesi

Ulusal ve Uluslararasi Fuarlara ve Etkinliklere
7 | Katim ve izmir'de Uluslararasi Nitelikte 36 ay 2019/1 2021/4
Organizasyonlar Diizenlenmesi

Kdltar Varliklarinin Korunmasi ve Yasatilmasi
8 . 36 ay 2019/1 2021/4
Mali Destek Programi

Destinasyon Yonetimi Sistemi Cercevesinde
9 | Gergeklestirilecek Yatinnmlara Yonelik Fizibilite 36 ay 2019/2 2021/4
Destek Programi

2018 Yili Fizibilite Destegi Projeleri -

10 . o 12 ay 2019/1 2020/1
Destinasyon Yonetimi Alani

11 | Mali Destek Programi Yiritme Faaliyetleri 36 ay 2019/1 2021/4
SOP Kapsaminda Paydaslar Tarafindan

12 | Diizenlenen Etkinliklere Katilim ve ilgili 36 ay 2019/1 2021/4
Calismalar

4.2.6 Yonetim ve Koordinasyon Diizenlemeleri

SOP’un uygulanma siirecindeki kurumlar arasi ve Ajans ici koordinasyonun saglanmasindan TDi
sorumludur. SOP kapsamindaki bilesenlerden sorumlu birimler yukaridaki bilesenler tablosunda yer
almaktadir. Bunun disinda SOP kapsaminda Ajans tarafindan ydiritilecek alt programlarin ve gidimliu
projelerin basvuru ve degerlendirme asamalarindan PYB, izlenmesinden ve degerlendirilmesinden iDB
sorumlu olacaktir.

SOP’un Ajans ici koordinasyon ve takibi Genel Sekreter ve Birim Baskanlarindan olusan SOP
Yonetim Calisma Grubu tarafindan yapilacaktir. SOP Yonetim Calisma Grubu’nun yapacagi aylik
toplantilarla SOP sirecinin koordineli bir sekilde yonetimi saglanacaktir. SOP igindeki faaliyetler

47



konusunda uzman bazinda Bilesen Sorumlusu belirlenecek ve Bilesen Sorumlusu tarafindan
olusturulacak detayli is takvimi isiginda SOP Yonetim Calisma Grubu tarafindan gerekli takip
gerceklestirilecektir.

Programin genel ilerlemesi Ajans Yonetim Kurulu tarafindan takip edilecek, varsa yasanan
sikintilar ve bunlara dair ¢6ziim 6nerileri icin kurulun istegi dogrultusunda SOP kapsaminda is birligi
yapilan kurum ve kuruluslarin da goris ve onerileri alinabilecektir.

4.2.7 lzleme ve Degerlendirme

SOP calismalarinin izleme ve Degerlendirmesi, yukarida belirtilen yénetim yapisi cergevesinde
saglanacaktir. Yapilan dizenli toplantilarda SOP’un giincel durumu izlenerek, riskler degerlendirilecek
ve gerekli diizenleyici 6nlemlerin alinmasi saglanacaktir.

SOP kapsaminda Ajans tarafindan yiritilecek alt programlarin ve giidimla projelerin izlenme
ve degerlendiriimesinden iDB sorumlu olacaktir. SOP kapsaminda Ajans tarafindan vyiiriitilecek
faaliyetlerin giktilarinin degerlendirilmesi PPKB tarafindan gergeklestirilecektir. SOP kapsaminda diger
kurumlar tarafindan gerceklestirilecek faaliyetlerin izlenmesi SOP Yonetim Calisma Grubu Uyeleri
tarafindan gerceklestirilecektir.

SOP’lar igin 6 ayda bir hazirlanacak Dénemsel ilerleme Raporlarinin ve SOP icin 3. ve 5. yillarinda
sonunda hazirlanacak kapanis raporlarinin hazirlanmasindan PBKB sorumludur. SOP’un 7. yilinin
sonunda ise, SOP Yonetim Calisma Grubu tarafindan bir etki analizi calismasi yapilmasi saglanacaktir.
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4.3 Temiz Enerji ve Temiz Teknolojiler Sonug Odakli Programi (TETSOP)

Ajansin 2018 yilindan itibaren uyguladig TETSOP hakkinda tanimlama amacl bilgiler asagida
yer almaktadir. TETSOP’un daha detayl bilgisi SOP Yonetim Plani’nda yer almaktadir. 2019 yili iginde
yapilan SOP izleme ve degerlendirme ¢alismalarinda bu SOP kapsamina girebilecek yeni faaliyetlerin
belirlenmesi durumunda SOP Yonetim Plani revize edilecektir.

43.1 Amag

Genel Amag: izmir'in temiz enerji ve temiz teknolojiler alanindaki yiiksek
potansiyelinin kiimelenme, girisimcilik, yatirrm tanitim ve sirdirilebilir Gretim
faaliyetleriyle desteklenerek yatirim ortaminin ve rekabetgiliginin gliclendirilmesi

Ozel Amag 1: Temiz enerji kiimesinin, yerli ekipman Uretimini ve mesleki egitim
kapasitesini gliclendirecek sekilde gelistirilmesi

Ozel Amag 2: Temiz enerji sektdrlerinde izmir’in yatinm olanaklarinin tanitiimasi ve
yatirimlarin artiriimasi

Ozel Amag3:  Temiz teknolojilere yonelik girisimciligin gelistirilmesi ve desteklenmesi
Ozel Amag 4: izmir’de siirdiiriilebilir Giretim kapasitesinin gelistirilmesi

4.3.2 Arka Plan ve Miidahale Gerekgesi

iklim degisikligi insanligin karsilastigi en ciddi tehditlerden ve siirdiiriilebilir kalkinmanin temel
micadele alanlarindan biridir. Kiiresel sicaklik artisi, boyutu her gecen giin artan ekonomik, toplumsal
ve ekolojik kayiplara sebep olmaktadir. Bunun yaninda iklim degisikligiyle micadeleye yonelik
faaliyetlerin, Dilinya’da vyillk en az 1 trilyon dolarlik bir ekonomik biylklik olusturacagi
ongorilmektedir. Sadece temiz enerjiye yonelik Diinya’da gergeklestirilen yeni yatirimlar 2016 yilinda
333 milyar dolara ulasmistir.

Bu alanlardaki arastirma ve gelistirme harcamalarinin artacagi, cevresel performansi yiksek yeni
yatirimlarin hizlanacagi, yenilenebilir enerji yatirrm ve kullaniminin giderek 6niiniin agilacagi, eneriji
verimliligi ekipmanlari, enerji depolama Uniteleri, elektrikli araglar, akilli sehirler, yesil binalar vb. pek
cok alanda temiz cevre teknolojilerinin gelistiriimesi sireclerinin hizlanacagi, eko-verimlilige yonelik
uygulamalarin artacagi beklenmektedir.

Tum bu gelismelerin sonucunda ekonomide yeni yaklasimlar ortaya ¢ikmaya, 6zellikle dongisel
ekonomi (circular economy) yaklasimi Diinya giindeminde 6nemli bir yer tutmaya baslamistir.
Kaynaklarin bol, ulasilabilir ve atik bertarafinin ucuz oldugu varsayimiyla “Al, Yap ve At” esasina dayali
“Dogrusal Ekonomi” modelinde, tliketimin de artmasiyla hammadde kullanimi da giderek artmaktadir.
Buna bagli olarak dogal kaynaklarin hizla tiikenmesi, cevresel etkilerin artmasi ve iklim degisikligi
sorunlari karsimiza ¢ikmaktadir. Dogal kaynaklarin sinirli olmasi, ¢evrenin korunmasi ve atik liretimin
azaltilmasi ihtiyaci, cevresel ve ekonomik acidan daha sidrdirilebilir olan “Dénglisel Ekonomi”
modelini 6ne ¢ikarmaktadir. Bu modelde; hammadde ve Urinlerin sistemde daha uzun siire kalmasi,
atik dretiminin en aza indirilmesi esastir. Amag, dongiden disariya gikacak kaynaklari azaltmak ve
sistemin optimum sekilde calismasini saglamaktir. Bolgesel ve kentsel diizey, dénglisel ekonomiye
gecisin baslamasi icin en uygun 6lcek olarak goérilmektedir.

Enerji tim ekonomik sektorlerdeki blylimenin motorudur. Ekonomik aktivitenin, fosil yakitlar
yerine yenilenebilir enerji temelinde gelisen ve daha az enerji kullanacak bicimde tasarlanmasiyla
birlikte iklim degisikligi ile miicadele de 6nemli bir yol alinabilmesi mimkiin gériilmektedir. Ulkemizin
birincil enerji kaynaklari dagilminda agirlikh olarak (ylizde 90) fosil yakitlar yer almaktadir. Ancak bu
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yakitlar agisindan yeterli kaynaga sahip olmayan llkemizin enerji agigi (cari dengenin yiizde 78'i), cari
islemler agig1 gérinimind olumsuz etkilemektedir. Bu sebeple enerji kaynaklarinin gesitlendirilmesi,
yerli ve yenilenebilir enerji kaynaklarina 6ncelik verilmesi kritik bir konu olarak 6ne ¢ikmaktadir.
Ozellikle yenilenebilir enerji kaynaklari s6z konusu oldugunda, llkemizin yiiksek potansiyele sahip
oldugu kaynaklari kullanima almasi, ayni zamanda kiiresel seviyede yasanmakta olan enerji
donlisiminl yakalamasi bakimindan da 6nem tasimaktadir. Ancak, enerji ve cari acgik arasindaki
baglanti ile ilgili olarak yapilan tim bu degerlendirmelerde enerji lretiminde kullanilan makine-
ekipmanlarindaki dis ticaret dengesinin géz ardi edilmesi, enerjiye bagh cari agik sorununu tam olarak
ortaya koymamaktadir. Ulkemiz, enerji makine-ekipmanlarinin énemli bir bélimiinii ithal etmektedir.
Her ne kadar enerji makine-ekipmanlarinin yerli tretimi konusu, son dénemde agirlk verilmeye
baslanilan yenilenebilir enerji kaynaklarindan enerji Gretimi cercevesinde glindeme gelmis olsa da
yliksek seviyelerdeki makine-ekipman ithalati diger enerji tesislerinde de karsilasilan ciddi bir
problemdir.

Yapilan ¢alismalarda, dis ticaret Grin siniflamasina gére toplamda 5033 (riin arasindan 68 (rin,
yenilenebilir enerji ekipmani olarak listelenmistir. Bu Grtnler diger sektérlerde de kullanilmalarina
ragmen, yenilenebilir enerji ekipmanlarinda genel goériiniime iliskin bir fikir verebilecektir. Buna gore,
Tirkiye’nin yenilenebilir enerji ekipmanlarindaki rekabet giiciini 6lgmek icin ihracat verileri temel
alindiginda 68 drinin 40'inda Tarkiye'nin rekabetgi tGretim glicline sahip olmadigi gérilmektedir. Dis
ticaret rakamlari, Turkiye'nin rekabetci olamadigi bu 40 Urinin, diinyada 500 milyar dolarlik ticaret
hacmine sahip oldugunu gostermektedir. Tirkiye, bu Urlnlerde 5,95 milyar dolarhk ithalat ve 1,70
milyar dolarhk ihracat ile net ithalat¢i konumundadir. Bu rakamlar, Tirkiye’'nin mevcut eneriji
sepetinden kaynakli enerji ekipman ithalati sorununun, yenilenebilir enerji kaynaklarinin daha yiiksek
oranda devreye alinmasiyla artabilecegine isaret etmektedir.

Benzer sekilde, enerji verimliligi ekipmanlari, enerji depolama uniteleri, elektrikli araglar, akilh
sehirler, yesil binalar vb. kullanimi her gegen giin artan veya sanayide yayginlasan eko-verimlilik
uygulamalarinda kullanilan her tiirli temiz teknolojinin tlkemizde Gretimi sinirlidir.

Onuncu Kalkinma Plani’nda yukarida bahsi gegen hususlarin farkl baghklar igcinde 6n plana giktig
gorilmektedir. Ornegin “Kiiresel Enerji Sisteminde Déniisiim” basligi altinda, enerji ithalatinin toplam
ithalatimizin yaklasik dortte birini olusturmasi nedeniyle, onlimizdeki donemde kiresel eneriji
piyasalarindaki fiyat ve arz gelismelerinin, Glkemiz ekonomisini hem biyime dinamikleri hem de cari
acitk agisindan etkilemeye devam edecegi belirtiimektedir. Enerjide disa bagimhligimizi azaltmaya
yonelik alternatif politikalar olusturulmasinin, biiyime ve cari acik tGzerinde olumlu etkiler yaratacagi
ve yenilenebilir enerji kaynaklarinin enerji Gretimindeki payinin yikseltilmesinin 6nem tasidig
belirtiimektedir. Bu déniisiimiin gerektirecegi tiriinlerin Gretimi icin ise “imalat Sanayiinde Déniisim”
basliginda, yenilenebilir enerjinin ekonomiye katkisini en (st seviyeye ¢ikarmak icin ekipmanlarda yerli
imalat dlizeyinin artirilmasi ve 6zgiin teknolojilerin gelistirilmesi dngérilmustdr.

Temiz Enerji, temiz teknolojiler, enerji verimliligi ve strdurilebilir Gretim uygulamalarinin ve
bunlari yerli Gretiminin, Onuncu Kalkinma Plan’’nin “Oncelikli Déniisiim Programlar” yoluyla da kritik
miidahale alanlarina donistigl gorilmektedir. S6z konusu SOP ile miidahale edilmesi planlanan
alanlarin asagidaki “Oncelikli Déniisiim Programlari”na katki saglayacagi hedeflenmektedir.
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Oncelikli Déniisiim | Agiklama

Programi

Uretimde o Verimlilik Algisinin ve Verimliligi Artirmaya Yonelik Uygulama Kapasitesinin
Verimliligin

Artirllmasi Programi

Glglendirilmesi
e Uretimde kullanilan enerji disi girdilerin daha verimli kullaniminin saglanmasi

ithalata Olan
Bagimhhgin

Azaltilmasi Programi

e imalat sanayiinin ihtiyac duydugu girdilerin iretimine déniik, yerli katma degeri
artiracak Grin/tir Gretiminin 6zendirilmesi

o Ar-Ge, yenilik ve tasarim faaliyetlerinin orta-yiksek ve yliksek teknolojiye sahip
Urunlerde yogunlasmasi

e Enerji, isgilict, ulasim ve altyapi maliyetlerinin distrilmesi

e Uygun standartta ve maliyette sirekli yerli girdi temininin artiriimasi

e Yurtici dogal kaynak potansiyelinin daha etkin degerlendirilmesi

o Yerlilesmenin desteklenmesi, bu amagla uygun mekanizmalarin gelistiriimesi

e Yerli firmalarin dlgek ve teknoloji yetersizligi veya kiiresel firmalarin 6lgek avantaji
nedeniyle yurti¢i Uretim kapasitesi yaratilamayan Grlin gruplarinda yatirimlarin
Ulkemize ¢ekilmesi

e Geri donlsim/geri kazanim ve toplama ayirmaya konu atiklarin saglk, cevre,
enerji perspektiflerinden degerlendirilerek etkin bir sekilde ekonomiye kazandiriimasi

Is ve Yatinm e s ve yatinm ortamyla ilgili ulusal ve bélgesel diizeyde gdstergeler gelistirilerek
Ortaminin dizenli takip ve degerlendirme sistemi olusturulmasi
Gelistirilmesi
Programi
o Oncelikli sektdrlerde prototip gelistirmeye yénelik destek programlarinin
olusturulmasi
e Oncelikli sektérlerde teknolojik Giriin yatirimlarinin tesvik edilmesi
e Ticari Urln gelistiriimesine yonelik fikri miilkiyet haklarina destek saglanmasi ve
farkindalik artirma faaliyetlerinin yaritilmesi
o Ticarilestirmenin gerektirdigi nitelikli insan kaynaginin gelistirilmesi
e Yurtdisindan yerli ve yabanci nitelikli kisilerin tGlkemize ¢ekilmesi, bu amagla gerekli
dizenlemelerin yapilmasi
e Yerli Uretilen teknolojik Urunlerin uluslararasilasmasina yonelik desteklerin
saglanmasi, ihracatin tesvik edilmesi
o Teknoloji transfer programi baslatilmasi ve yerlilestirilen teknolojilerin basta
KOBI’ler olmak lizere sektér tabanina yayginlastirilmasi
e Ar-Ge odakli uluslararasi dogrudan yatirimlarin artiriimasi
o TGB'lerin 6ncelikli sektorlerde odaklanmalarinin saglanmasi
o Hizlandirici ve kulugka merkezlerinin kurulmasi ve mevcutlarin gelistirilmesi
e Kiimelenme c¢alismalarinin yayginlastiriimasi
e Teknoloji transferine yonelik Ar-Ge, yenilik, fikri haklar, girisimcilik gibi konularda
uzmanlasmis nitelikli insan kaynaginin artirilmasi
Yerli Kaynaklara

Dayal Enerji Uretim
Programi

e Rizgar, gilines, biyokiitle ve jeotermal kaynaklarin elektrik Uretiminde

kullanilmasina yonelik potansiyelin tam olarak tespit edilmesi, bu kapsamda jeotermal
aramalarin hizlandiriimasi

e Biyokitle, jeotermal ve glines kaynaklarinin birincil enerji amaciyla

degerlendirilmesi igcin mevcut potansiyelin harekete gegirilmesi
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Etkinlestirilmesi
Programi

Enerji Verimliliginin e Enerji Verimliligine Yénelik idari ve Kurumsal Kapasitenin Gelistirilmesi
Geligtirilmesi e Enerji Verimliligi Calismalarinin ve Projelerinin Finansmani igin Sirdirilebilir Mali
Programi Mekanizmalarin Gelistirilmesi

e Sanayide Enerji Verimliliginin Artirilmasi

e Binalarda Enerji Verimliliginin lyilestirilmesi

e Ulasimda Enerji Verimliliginin Artirilmasi

e Elektrik Uretiminde Yerinden Uretimin, Kojenerasyon ve Mikrokojenerasyon

Sistemlerinin Yayginlastiriimasi
Tanimda Su e Sulamada yeni tekniklere iliskin Ar-Ge ¢alismalarinin ve yeni uygulamalarin
Kullaniminin

artiriimasi

Temel ve Mesleki
Becerileri Gelistirme
Programi...

e Egitim Sisteminin isglicii Piyasasiyla Uyumunun Artiriimasi
o Mesleki Yeterliliklerinin Artirilmasi

Nitelikli insan Giicii
icin Cekim Merkezi
Programi

e Ar-Ge altyapisinin, arastirmaci desteklerinin ve girisimcilik ortaminin yurtdisindan
arastirmacilar agisindan cazibesinin artirilmasi

e Oncelikli teknoloji alanlarinda arastirma merkezleri ve akademik kurumlarin
yurtdisindaki muadilleriyle ortaklik kurmasi

Rekabetciligi ve
Sosyal Uyumu
Gelistiren Kentsel
Donlsim Programi

e Sehirlerin Rekabet Gliclinuin ve Yasanabilirlik Seviyesinin Artirilmasi

e Kentsel Déniisiimde Yerli ve Yenilikgi Uretimin Tesvik Edilmesi

e leri malzemelerin, akilli bina teknolojilerinin, dayanikliligi gelistiren uygulama
araglarinin ve yiksek teknik oOzelliklere sahip ingaat makinalarinin yurtiginde
gelistiriimesinin ve Uretilmesinin tesvik edilmesi

o Tedariklerde yerli Giretimden azami diizeyde faydalaniimasi

Yukarida 6zetlenen cercevede, llkemizin temiz enerji ve temiz teknolojiler konusunda katma

degeri yuksek Urlnleri Uretebilir konuma gelmesi asagidaki temel basliklar kapsaminda 6nem arz

etmektedir.

- Iklim degisikligi etkilerinin daha fazla hissedilmesiyle iilkemizde biiyliyecek temiz enerji ve

temiz teknolojiler pazarina yerli Griinler ve hizmetler sunabilmek

- Benzer sekilde Diinya’da hizla biylyen ve bliylimesi devam edecek olan temiz enerji ve

temiz teknolojiler pazarinda rekabetgi Grlinlerle var olabilmek

- Ekonomik aktivitenin siirdlrilebilirligi agisindan ihtiya¢ duyulan gevresel performansa

ulasmak icin gerekli temiz teknolojilere daha ucuz ve hizli bir sekilde ulasabilmek.

iklim degisikliginin neden oldugu tehditler kadar, bu tehditlere karsi sahip olunan imkanlar ve

karsilasilan kisitlar da tilkeden Ulkeye ve bolgeden bolgeye farkhliklar gosterebilmektedir. Bélgelerin ve

sehirlerin sahip oldugu egitimli niifus ve teknolojik altyapi, miicadelede ¢6ziime giden yolda 6nemli

faktorlerdir. Tim dilinyada surdirilebilirlik tarafi daha agir basan yerel ekonomik kalkinma

girisimlerinin giderek artmasi s6z konusudur.
Bolgesel Gelisme Ulusal Stratejisi’nde izmir, Tiirkiye’nin en &nemli merkezleri olarak metropoller

olarak tanimlanmis ve kiresel Olcekte diger metropollerle rekabet edebilirligi ve uluslararasi

etkinliginin artirlmasi hedeflenmistir. Bunun i¢cin metropol ekonomilerinin ileri teknoloji kullanan

sektorler, ihtisaslasmis hizmetler ile sosyal ve kiiltlrel sektorlere odaklanmasi; metropollerin ve alt
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merkezlerin sanayi ve teknolojik altyapilarinin gelistiriimesi ve Universite, Ar-Ge ve fikir kurumlarinda
mikemmellige odaklanilmasi; kentsel altyapi ve kentsel kiltirin gelistirilerek sosyal uyumun
giclendirilmesi hedeflenmistir.

izmir sahip oldugu yenilenebilir enerji potansiyeli ile Tiirkiye’de éne cikan bolgeler arasindadir.
Bolgede yenilenebilir enerji kaynaklari ve teknolojileri bakimindan énemli bir potansiyel mevcuttur.
11.854,2 MW teorik kapasitesiyle riizgar enerjisi agisindan oldukga zengindir ancak bu potansiyelin
disuk bir kismi kullanilabilmektedir. Glines enerjisinden yararlanma potansiyeli agisindan en avantajli
sehirlerden birisidir. Turkiye’nin glines kapasite orani en yiiksek alani olan Antalya bdlgesinde oran
%20, izmir'de ise %15-18 civarindadir. Bélgede giines enerjisi teknolojilerinin tiretilmesi, bélgenin ileri
teknolojiler konusunda gelismesine katki saglayacak stratejik bir yaklagim olarak ortaya ¢ikmaktadir.
izmir’de kullanima elverisli tarim alanlarinin bulunmasi, hayvansal ve bitkisel atik miktari potansiyeline
baglh olarak, biyogazdan elektrik iretim potansiyeli yaklasik 537 MW civarindadir. Jeotermal kaynaklar
ise sicakliklari acisindan cesitlilik gostermekte ve farkh alanlarda kullanim imkani sunmaktadir. izmir'in
temiz enerji ve temiz teknolojiler alanindaki yiksek potansiyelinin kiimelenme, girisimcilik, yatirim
tanitim ve sirdirilebilir Gretim faaliyetleriyle desteklenerek yatirim ortaminin ve rekabetgiliginin
giclendirilmesi gerekmektedir. izmir 2014-2023 Bélge Plani’nin ti¢ gelisme ekseninde de bu program
kapsaminda yapilacak hedefler yar almaktadir.

GELISME EKSENI 1: GUCLU EKONOMI

Stratejik
.. ] Hedef
Oncelik
Viiksek Universitelerde ve isletmelerde arastirma ve teknoloji gelistirmeye yonelik fiziki altyap!
iikse
. gelistirilecektir.
Teknoloji, " N . L "
. Bilim ve teknoloji alaninda insan kaynaklari sektorel dncelik ve ihtiyaglara gore
Yenilik ve o ]
gelistirilecektir.
Tasarim . . . . . o - .
L Universite ve isletmelerdeki arastirma ¢alismalarinin ekonomik degere déniismesi
Kapasitesi .
desteklenecektir.
Gelismis Girisimcilerin tespitine yonelik mekanizmalar gelistirilecektir.
Girisimcilik Girisimcilik ekosistemi icindeki aktorler arasinda etkin ag yapilarinin olusmasi saglanacaktir
Ekosistemi Girisimcilik kaltura gelistirilecektir
L. Potansiyel sektorlerde kiime olusumlari desteklenecektir
Gelismis N o L .
. Klmelerin yonetim kapasitesi iyilestirilecektir
Kiimeler . . O .
Kimelerde Ar-Ge ve yenilik kapasitesinin artirilmasi saglanacaktir
Bolgesel eko-verimlilik stratejisine uyumlu olarak kurumlarin ve sanayi kuruluslarinin
... ... | kapasite, bilgi paylasimi ve farkindahgi artirilacaktir.
Siirdiiriilebilir — T " P ——
L Eko-verimlilik ve endiistriyel simbiyoz basta olmak tizere siirdiiriilebilir Gretim uygulamalar
Uretim ve
. yayginlastirilacaktir.
Hizmet — - — — " "
Enerji verimliligi uygulamalari ve yenilenebilir enerjinin kullanimi tiim sektérlerde
Sunumu

yayginlastirilacak, yenilenebilir enerji Giretimi artirilacaktir.

Temiz teknolojilerin gelistiriimesi ve kullanimina yonelik faaliyetler desteklenecektir.
GELISME EKSENI 2: YUKSEK YASAM KALITESI
Stratejik
Oncelik

Hedef

Surdurulebilir atiksu, igme ve kullanma suyu ydnetimi saglanacaktir.

Surdiiriilebilir | Kati atik ve tehlikeli atik geri kazanim, depolama ve bertaraf kapasiteleri artirilacaktir.

Cevre Evsel iIsitmada enerji verimliligi saglanacak yenilenebilir ve temiz enerji kullanimi

yayginlastirilacaktir
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GELISME EKSENI 3: GUCLU TOPLUM
Stratejik
Oncelik

Hedef

Mesleki egitimin kalitesi artirilacaktir.

Herkes igin Meslek liseleri ile tiniversitelerdeki béliimler ve egitim programlari izmir'deki ihtiyaca yonelik
Kaliteli olarak tasarlanacaktir.

Egitim Yenilik¢i model ve yontemler kullanimiyla, egitim kalitesinin uluslararasi standartlara
erismesi saglanacaktir.

Yiksek isglictiniin sektérel ihtiyac ve beklentileri karsilama yeterliligi artirilacaktir.
istihdam
Kapasitesi Yeni is yaratma kapasitesi artirilacak ve bu alanlara yonelik isglicli yetistirilecektir

On Risk Degerlendirmesi

SOP’un Ajans tarafindan uygulanmasina karar verilmesi asamasinda en blyk riskin, Glkemizde
s6z konusu alanlarda yatirimlarin durmasi ve bu alanlarda teknoloji gelistirmenin énemini yitirmesi
olacagl degerlendirilmistir. Ancak kalkinma planlarimizda 6ncelikli dontsiim programlari yoluyla
kritik midahale alani olarak belirlemis olan bu konular igin bu riskin gerceklesme ihtimalinin zayif
oldugu soylenebilir.

Diger etkisi yliksek bir risk ise yerel paydaslar tarafindan s6z konusu alanlarin sahiplenmesinde
yasanacak sikintilardir. izmir'in sahip oldugu egitimli niifusun bu konulari dnceliklendirmesi séz
konusudur. Ayrica yerel paydaslarin da konularin dnceligine ve ¢evre yatirimlarina dnem verdikleri
gorilmekle beraber, bu konuda yapilacak bilinglendirme calismalariyla farkindahgin ve bu anlara
destegin artirilmasi saglanabilecektir.

4.3.3 Sonug ve Cikti Hedefleri

S6z konusu SOP kapsaminda ulasiimasi hedeflenen sonuglar asagidaki Temel Performans
Gostergeleri ve Cikti Performans Gostergeleri tablolarinda yer almaktadir.

Temel Performans Gostergeleri

. . Dogrulama ilgili Ozel
No Gosterge Adi Birim | Hedef .
Kaynagi Amag(lar) No
Gelistirilen Kiime Sayisi Adet 1 Ajans Verileri 1
2 |Kiime Uyesi Firma Sayisi Adet 30 Ajans Verileri 1

izmir’'de Temiz Enerji ve Temiz Teknoloji . .
3 . N L Adet 10 Sektor Analizi 1
Ekipmanlari Uretimi Yapan Yeni Firma Sayisi

Kime Firmalarinin Temiz Enerji ve Temiz . . .
4 L . Yizde 10 Sektor Analizi 1
Teknoloji Ekipmanlari Ihracati Artisi

izmir'de Gergeklesmesi Saglanan Temiz Eneriji . o
5 ] T Adet 10 Ajans Verileri 1,2
ve Temiz Teknoloji Ekipman Yatirimi

izmir'de kurulan Temiz Enerji ve Temiz Teknoloji . o
6 Adet 5 Ajans Verileri 3,1
Alaninda Kurulan Start-Up Sayisi

izmir’de Temiz Enerji ve Temiz Teknoloji . L
7 e Adet 300 Ajans Verileri 1,3
Alaninda Olusturulan Yeni Istihdam Sayisi

Eko-Endustriyel Park Donlisiimi Saglanan o
8 . . Adet 1 STB Verileri 4
Yatirim Bolgesi Sayisi
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Temel Performans Gostergeleri

. L. Dogrulama ilgili Ozel
No Gosterge Adi Birim | Hedef .
Kaynagi Amag(lar) No
Surdirilebilir Uretim Yéntemleri Uygulamaya . 0
9 . Adet 20 Ajans Verileri 4
Baslayan Yeni Firma Sayisi
izmir'de Temiz Enerji ve Temiz Teknoloji il Milli Egitim
10 e Adet 10 o 1
Alaninda Kurulan Mesleki Egitim Kurumu Sayisi Md. Verileri
Cikti Performans Gostergeleri
. . L. Hedef Dogrulama
No Cikti Gostergesi Birim .
2019 Toplam Kaynagi
1 Bolgesel Dénglisel Ekonomi Stratejisi Sayisi Adet 0 1 Ajans Raporlari
2 izmir Agik Deniz Riizgar Olgim Raporu Adet 0 1 Ajans Raporlari
3 Hazirlanan Etki Analizi Sayisi Adet 2 2 Ajans Raporlari
4 Diizenlenen Hackathon Etkinligi Sayisi Adet 2 8 Ajans Raporlari
5 Hackathon Etkinligi Katiimci Sayisi Adet 150 450 Ajans Raporlari
Tirkiye igin  Yesil OSB  Cergevesinin
6 Gelistirilmesi Projesi Tanitimi Amagli Toplanti | Adet 1 3 Ajans Raporlari
Sayisi
Katilim Saglanan Yurtdisi Yenilenebilir Enerji Ajans Raporlari,
7 Adet 3 16 .
Fuar Sayisi Internet Sayfasi
Katilim Saglanan Yurtdisi Yenilenebilir Enerji Ajans Raporlari,
8 . Adet 50 150 .
Fuarinda Ulasilan Firma Sayisi Internet Sayfasi
Yurtdisi Yenilenebilir Enerji Fuari Sonrasi Ajans Raporlari,
9 | R Adet 10 30 .
lletisim Devam Ettirilen Firma Sayisi Internet Sayfasi
Gergeklestirilen Yurt Disi Yatirim Tanitim Tur Ajans Raporlari,
10 Adet 5 15 .
Sayisi Internet Sayfasi
Gergeklestirilen Yatirim Tanitim Turlarinda Ajans Raporlari,
11 - . Adet 75 225 .
Gorisllen Firma Sayisi Internet Sayfasi
Gergeklestirilen Yatirim Tanitim Turu Sonrasi Ajans Raporlari,
122 (.7 L . Adet 25 75 .
Iletisim Devam Ettirilen Firma Sayisi Internet Sayfasi
Olusturulan Sektoérel Yatirim Tanitim Brosiiri Ajans Raporlari,
13 Adet 3 9 .
Sayisi Internet Sayfasi
Yenilenebilir Enerji Sektdriinde izmir’in .
L . T Ajans Raporlari,
14 | Yatinnm Ortaminin Gelistirilmesine Yonelik Adet 2 6 .
. Internet Sayfasi
Organizasyon Sayisi
Yenilenebilir Enerji Sektériinde izmir'in .
L . T Ajans Raporlari,
15 | Yatinm Ortaminin Gelistirilmesine Yonelik Adet 1000 3000 .
. Internet Sayfasi
Organizasyonlara Katilimci Sayisi
Yatirim Tanitim Amaciyla Katilim Saglanan Ajans Raporlari,
16 . . Lo Adet 5 15 .
Yenilenebilir Enerji Etkinlikleri Sayisi Internet Sayfasi
Yatirim Tanitim Amaciyla Katilim Saglanan .
. . s . e Ajans Raporlari,
17 | Yenilenebilir Enerji Etkinliklerinde Goristlen Adet 100 300 .
. Internet Sayfasi
Firma Sayisi
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Cikti Performans Gostergeleri

. . .. Hedef Dogrulama
No Cikti Gostergesi Birim .
2019 Toplam Kaynagi
Yatirim Tanitim Amaciyla Katilim Saglanan .
. . ey — Ajans Raporlari,
18 | Yenilenebilir Enerji Etkinlikleri Sonrasi lletisim Adet 25 75 .
- . Internet Sayfasi
Devam Ettirilen Firma Sayisi
Yiritilen Dijital iletisim Kampanyasi Sayisi Ajans Raporlari,
19 ! ; panyast >ay Adet 1 3 o P
Internet Sayfasi
Temiz Enerji Sektori Deger Zinciri ve .
20 . L Adet 0 1 Ajans Raporlari
Kiimelenme Analizi Sayisi
Kimelenme amagli Kapsamli Gorisme ve .
21 . . Adet 0 100 Ajans Raporlari
Analiz Yapilan Isletme Sayisi
Kimelenme Amagh Yapilan Odak Grup .
22 Adet 4 10 Ajans Raporlari
Toplantisi Sayisi
Kimelenme Amagh Yapilan Odak Grup .
23 Adet 200 500 Ajans Raporlari
Toplantisi Sayisi
24 | Uluslararasi ve Ulusal Talep Analizi Sayisi Adet 0 1 Ajans Raporlari
Temiz Enerji Sektori Gelisme Stratejisi ve .
25 Adet 0 1 Ajans Raporlari
Eylem Plani Sayisi
26 | Temiz Enerji Kimesi Yonetim Plani Sayisi Adet 0 1 Ajans Raporlari
Sektorel Rekabet Degerlendirme Raporu .
27 Adet 0 1 Ajans Raporlari
Sayisi
isletmelere verilen Danismanhk ve Egitim . .
28 . Gin 0 1450 Ajans Raporlari
Suresi
29 | Danismanlik ve Egitim alan isletme sayisi Adet 0 250 Ajans Raporlari
Organize edilen Business to Business (B2B) .
30 o Adet 0 4 Ajans Raporlari
Etkinlik Sayisi
31 | B2B Etkinliklere Katilan Firma Sayisi Adet 0 120 Ajans Raporlari
32 | Organize Edilen Uluslararasi Konferans Sayisi Adet 0 1 Ajans Raporlari
33 | Uluslararasi Konferans Katilimci Sayisi Adet 0 400 Ajans Raporlari
T ICONIC Projesi
34 | Olusturulan Egitici Programi Sayisi Adet 0 1 o
Verileri
o . ICONIC Projesi
35 | Egitilen TTO, TGB, Ar-Ge Personeli Sayisi Adet 0 15 o
Verileri
Startuplar icin Olusturulan Hizlandirici ICONIC Projesi
36 Adet 0 1 o
Programi Sayisi Verileri
ICONIC Projesi
37 | Hizlandirici Programina Katilan Startup Sayisi Adet 0 30 o
Verileri
Hizlandirici Programina Kapsaminda ICONIC Projesi
38 . o Adet 0 6 _
Diizenlenen Egitim Sayisi Verileri
o . ICONIC Projesi
39 | Egitimlere Katilan Kisi Sayisi Adet 0 300 o
Verileri
40 | izmir'de Diizenlenen Sektérel Fuar Sayisi Adet 0 2 iZFAS Verileri
izmir'de Kurulan Temiz Enerji Meslek Lisesi il Milli Egitim Md.
41 Adet 0 1 .
Sayisi Verileri
42 | Hazirlanan Fizibilite Sayisi Adet 2 6 Ajans Raporlari




4.3.4 Proje ve Faaliyetler

S6z konusu SOP kapsaminda gerceklestirilecek proje ve faaliyetler asagidaki tabloda yer

almaktadir.
SOP Bilesenleri Tablosu
. Ozel
IKY | . " . Sorumlu | Sorumlu
Bilesen Adi Tiir Yontem . Amag(lar)
Kodu Kurulus Birim i
izmir Bolgesel Dénglisel Ekonomi Aragtirma,
1 >0 BESE] DONBUISE’ & Faaliyet Analiz ve iZKA PPKB 1,2,3,4
Stratejisinin Gelistirilmesi
Programlama
L e Al B e Arastirma,
o | lzmir Acik Deniz Rizgdr Olgimd | ooy Analiz ve iZKA YDO 3
Projesi
Programlama
Arastirma,
3 | 2012YEMDPve 2015 YE MDP Faaliyet Analiz ve iZKA iDB 1,3
Etki Analizleri
Programlama
Turklye.lgln Endust.rl\./e.l Slmplyoz . isbirligi ve '
4 | Yol Haritasinin Gelistirilmesi Faaliyet . IZKA, STB PPKB 1
L Koordinasyon
Projesi
Temiz Enerji Hackath K i -
5 | remiz Enerji Hackathon Faaliyet apasite iZKA YDO 3
Etkinlikleri Gelistirme
Tiirkiye igin Yesil 0SB iZKA, STB
6 (;erf;e\{,es.mln Gelistirilmesi Faaliyet Ka.pa.srce Verimlilik PPKB 4
Projesi’nin Sonuglarinin Gelistirme Genel
Yayginlastiriimasi Md.
. Tanitim ve .
7 EWEA Fuari Katilimi Faaliyet Vatinm Destek IZKA YDO 2
. Tanitim ve .
8 Japonya Yatirim Tanitim Turu Faaliyet Yatinm Destek IZKA YDO 2
T -
9 Almanya Yatirim Tanitim Turu Faaliyet anitim ve IZKA YDO 2
Yatirim Destek
10 | Danimarka Yatirim Tanitim Turu Faaliyet Tanitim ve iZKA YDO 2
Yatirim Destek
Yurtdigi Hedef Pazarlarda . Tanitim ve :
11 Faal IZKA YD 2
Potansiyel Yatirimci Ziyaretleri aallyet Yatirim Destek ©
Tanit -
12 | Cin Yatinnm Tanitim Turu Faaliyet anttim ve IZKA YDO 2
Yatirim Destek
13 Yatirim Tanitim Materyallerinin Faaliyet Tanitim ve iZKA YDO 5
Olusturulmasi Yatirim Destek
Yenilenebilir Enerji Sektoriinde
izmir'in Yatirim Ortaminin Tanitim ve iZKA,
14 | Gelistirilmesine Yonelik Faaliyet ilgili YDO 1,2,3
. Yatirim Destek
Organizasyonlar Paydaslar
Gergeklestirilmesi
Yenilenebilir Enerji Etkinliklerine
. Tanitim ve :
15 | Yatirim Tanitim Amaciyla Katilim Faaliyet IZKA YDO 2
o Yatirim Destek
Saglanmasi
16 | Medya Reklamlarinin Verilmesi Faaliyet Tanitim ve iZKA YDO 2
Yatirim Destek
Best for Energy (Boosting
Effective and Sustainable . Dis Kaynak : PPKB,
17 P IZKA 1,2
Transformation for Energy) roje Projesi YDO !
Enerji'"de Verimli ve
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SOP Bilesenleri Tablosu
. Ozel
IKY | . " . Sorumlu | Sorumlu
Bilesen Adi Tiir Yontem . Amag(lar)
Kodu Kurulus Birim i
Sarduralebilir Donlsimin
Desteklenmesi Projesi
Internationalization and
Commercialization Network and . L iYTE,
18 Innovation Centre (ICONIC HUB) Proje Paydas Projesi iZKA PPKB 13
Projesi
izmir'de Temiz Enerji Fuari ) . iZFAS, PPKB,
19 Diizenlenmesi Faaliyet Paydas Projesi iZKA YDO 1,2,3,4
Kamu Yatirm il Milli
20 | Temiz Enerji Meslek Lisesi Projesi Faaliyet Programi Egitim PPKB 1,2
Projesi Md.
Temiz Enerji ve Temiz e
21 | Teknolojilere Yonelik Yatirimlara ProAI:am I;Z';'LIE? iZKA PsBPKi?DIB 1,2,3,4
iliskin Fizibilite Destek Programi 8 i ’
201.8 YI|! F|Z|b|I!te Des.t.egl . Alt Fizibilite . .
22 | Projeleri - Temiz Enerji ve Temiz .. IZKA IDB 1,2,3,4
" Program Destegi
Teknolojiler Alani
Mali Destek Programi Yiritme . Mali Destek : PPKB
2 Faal IZKA ! 1,3,4
3 | Faaliyetleri aaliyet Yiritme PYB, iDB 3
SOP Kapsaminda Paydaslar
Tarafindan Diizenlenen . Kapasite : TOM
24 Etkinliklere Katilim ve lgili Faaliyet Gelistirme IZKA BiRIMLER | 3%
Calismalar

4.3.4.1 Arastirma, Analiz ve Programlama

Bu SOP kapsaminda, Ajansin mevcut ¢alismalarina ek olarak asagidaki arastirma ve analizlerin
yapilmasi planlanmistir.

izmir Bolgesel Déngiisel Ekonomi Stratejisinin Gelistirilmesi: Son yillarda déngiisel ekonomi

(circular economy) diinya kalkinma ve sirdirilebilirlik gindeminde 6nemli yer tutmaya baslamistir.
Kaynaklarin bol, ulasilabilir ve atik bertarafinin ucuz oldugu varsayimina dayali “Dogrusal Ekonomi”
modelinde, tiiketimin de artmasiyla hammadde kullanimi da giderek artmaktadir. Buna bagli olarak
dogal kaynaklarin hizla tiikenmesi, cevresel etkilerin artmasi ve iklim degisikligi sorunlari karsimiza
citkmaktadir. Dogal kaynaklarin sinirli olmasi, ¢cevrenin korunmasi ve atik tGretimin azaltilmasi ihtiyaci,
cevresel ve ekonomik agidan daha sirdirilebilir olan “Doéngilisel Ekonomi” modelini 6ne ¢ikarir. Bu
modelde; hammadde ve Urilinlerin sistemde daha uzun siire kalmasi, atik Uretiminin en aza
indirilmesi, atiklarin yeni girdi ve kaynaklara donistiirtilmesi esastir. Amag, dongtiden disariya ¢ikacak
kaynaklari azaltmak ve sistemin optimum sekilde ¢alismasini saglamaktir.

S6z konusu SOP kapsaminda bodlgenin ve Ajansin silrdirilebilirlige yonelik gelecek
faaliyetlerine yon vermek {izere izmir Bélgesel Déngiisel Ekonomi Stratejisi gelistirilecektir. 2020
yilinda yapilacak déngiisel ekonomiye yénelik calismalar izmir'de yiritiilen temiz iretim, eko-
endustriyel park ve endustriyel simbiyoz calismalarinin yanisira yenilik, girisimcilik ve akilli sehir
calismalari ile bir bltlinlik arz etmektedir.
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izmir Acik Deniz Riizgar Olciimii Projesi: Acik deniz (offshore) riizgar enerijisi, Gilkemizde son

donemde glindeme gelen bir yenilenebilir enerji tirldir. Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanligi
tarafindan ihale hazirliklari devam eden tesisler bulunmakta ve riizgar enerjisi sektérinin bu alana
ilgisi giderek artmaktadir. Ancak, lGlkemiz igin yeni olan bu alanda bir yatirimin yapilabilmesi igin
kullanilabilir kalitede bir deniz Gsti riizgar modellemesine ihtiyag vardir. Bu calismayla Tlrkiye’de ilk
deniz Ustl riizgar olcimleri gergeklestirilerek, s6z konusu modeller olusturulacak ve sonuglar sektor
paydaslariyla paylasilacaktir. Bu sayede Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanligi’'nin ve yatirimcilarin, yeni
yatirimlar kapsaminda izmir’i giindemlerine alabilmeleri icin gerekli veriler iiretilmis olacaktir. Bu
yatirimlar ile halen llkemizde &zellikle izmir'de yogunlasmis katma degerli bir sektdr olan riizgar
enerjisi ekipman Uretimi sektoriintin de gelisiminin hizlandirilmasi s6z konusu olacaktir. Faaliyet 2019
ve 2020 yillarini icerecek sekilde planlanmistir.

2012 ve 2015 Yillan Yenilenebilir Enerji ve Cevre Teknolojileri MDP_Etki Analizleri: Ajans
tarafindan 2012 ve 2015 yillarinda uygulanan iki mali destek programinda olumlu sonuglar elde

edilmis ancak detayli bir etki analizi yapilmamistir. Ajansin bu SOP kapsamindaki gelecek
faaliyetlerine girdi saglamasi igin s6z konusu etki analizi calismalari gergeklestirilecektir.

4.3.4.2 isbirligi ve Koordinasyon

S6z konusu SOP kapsamindaki faaliyetlerin tiimi farkh paydaslarla isbirlikleriyle ve bolgedeki
ilgili paydaslarin koordinasyonuyla vyiiritilecektir. isbirligi ve koordinasyon kapsamina giren
faaliyetler asagida 6zetlenmistir:

Tiirkiye icin Endiistriyel Simbiyoz Yol Haritasinin Gelistirilmesi Projesi: ingiltere Refah Fonu

destegiyle Kalkinma Ajanslari Genel MudirlGgl tarafindan yiritilen ve Tirkiye’de endistriyel
simbiyoz uygulamalarina yonelik sistematik bir gergevenin olusturulmasini amaclayan projenin
ortaklari arasinda Ajansimiz yer almaktadir. Mevcut yasal ve yonetsel altyapi analizlerinin devam ettigi
projede Ajansimiz yonlendirme komitesinde bulunmaktadir. Proje ekibi ve yonlendirme komitesi
kaydedilen ilerlemelerin degerlendirilmesi, gorlis ve dnerilerle projenin gelistiriimesi amaciyla rutin
toplantilar gergeklestirmektedir. Ayrica projede cerceve belgesinin ilgili kurum ve kuruluslarin
gorislerine sunulacagl bir konferans diizenlenmesi planlanmaktadir. 2019 ve 2020 yillarinda proje
calismalarinin takibi, ¢iktilarin izmir’de yayginlastirilmasi, bolge paydaslarinin projenin farkli asamalari
icin bilgilendirilmesi, gorus ve katkilarinin alinmasina yonelik ¢calismalar gerceklestirilecektir.

4.3.4.3 Kapasite Gelistirme

S6z konusu SOP kapsamindaki faaliyetlerin timii hem izmir'deki paydaslarin hem de Ajansin
kapasitelerini artirmaya yonelik faaliyetler icermektedir. Ancak bunlara diger basliklar altinda da yer
aldigindan, burada ayrica yer ver verilmemistir. Kapasite gelistirme kapsamina giren diger faaliyetler
ise asagida 6zetlenmistir.

Temiz Enerji Hackathon Etkinlikleri: Hackathon etkinlikleri, ortak bir konuya ilgi duyan kisilerin

bir araya gelip sinirli bir zaman icinde, kendilerine verilen problem veya konuyla ilgili ortaya yeni fikir
ve Urinler ¢ikarmaya calistiklari etkinliklerdir. Farkh kesimlerden insanlarin bir tema dahilinde ayni
mekanda, ortak bir hedef icin zaman gecirmeleri saglanmakta; isbirligi, yaraticihk ve etkilesim
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gelistirilerek bolgesel girisimcilik ekosisteminde kapasite artisi gergeklestirilmektedir. Ajansimizin 2017
ve 2018 yillarinda gerceklestirmeye basladigl bu faaliyet 2019, 2020 ve 2021 yillarinda da Temiz Enerji
sektoriine yonelik olarak gerceklestirilecektir.

Tiirkiye icin Yesil OSB Cercevesinin Gelistirilmesi Projesi’nin Sonuclarinin Yayginlastirilmasi:

Sanayi ve Teknoloji Bakanhg Verimlilik Genel MidirlGigli ve Dinya Bankasi Uluslararasi Finans
Kurulusu (DB-IFC) isbirliginde Kasim 2016’da “Tirkiye icin Yesil OSB Cergevesinin Gelistirilmesi Projesi”
isimli, Tlrkiye’de yesil OSB’ler/eko-endustriyel parklar icin ulusal bir cergeve olusturulmasi ve organize
sanayi bolgelerinde yesil rekabetgilik firsatlarinin ortaya konulmasi amaciyla bir proje ylratilmastar.
2017 yil sonunda tamamlanan ve temel hedefi ulusal bir Yesil OSB Cercevesi gelistirmek olan bu proje
kapsaminda, OSB'lerde kaynak (enerji, su ve ham madde) verimliligi, endustriyel simbiyoz olanaklari,
yesil altyapi (temiz enerji, atik su aritimi, vb.) ve déngisellik konularinda sahip olunan potansiyel ve bu
potansiyele yonelik olasi eylemleri belirlemek igin tespit ¢alismalari da gergeklestirilmis ve bir yol
haritasi olusturulmustur. Elde edilen olumlu sonuglar dogrultusunda ve Tiirkiye’de yesil OSB dénlsiim
¢alismalarina destek vermek amaci ile proje siresi bir buguk yil uzatilmistir. Projenin ikinci doneminde
temel amag; OSB’ler, Bakanlklar ve Kalkinma Ajanslari ile koordineli bir sekilde projenin hayata
gecebilmesiicin gerekli teknik arastirmalar, mevzuatsal degisiklikler, finansal araglarin iyilestirilmesidir.
Yesil OSB kavrami ve uygulamalarinin bolgemizde gerceklestirilmesi hem cevrenin korunmasi hem de
sanayimizin rekabet gilclnin artirilmasi noktasinda 6énem tasimaktadir. Bu amagla, s6z konusu
projenin yiritiici ekibi ile isbirligi icinde, izmir'den daha fazla OSB’nin proje kapsamina dahil edilmesi
icin calismalar ydritilecek, projenin sonuglarinin yayginlastirilmasi amaciyla OSB ve ilgili kurumlara
yonelik egitim ve bilgilendirme etkinlikleri gerceklestirilecektir.

SOP Kapsaminda Paydaslar Tarafindan Diizenlenen Etkinliklere Katim ve ilgili Calismalar:

Gerek bolgesel gerekse ulusal diizeydeki kurum ve kuruluslar SOP amag ve 6nceliklerine uygun, bu
anlamda Ajansa ve bolgeye katki saglayacak bir takim calismalar yiritmekte ve etkinlikler
diizenlemektedir. Sonug odakl program oncelikleri ile uyumlu olan s6z konusu etkinlik ve galismalara
katim saglanacaktir. ilgili calismalarin takibi ile uluslararasi, ulusal ve bolgesel dlgekteki gelismeler
takip edilecek, sonuglar bolgede yayginlastirilacak, elde edilen bilgiler gereken durumlarda SOP’un
gelistirilmesi ve revizyonu igin dikkate alinacaktir. Ayrica yine SOP amag ve Oncelikleri gergevesinde,
SOP icerik ve amaglarina katki saglayacak sekilde ortak katilimci galistaylar, toplanti, etkinlikler ve
egitim programlari ilgili paydaslarla isbirligi halinde diizenlenecektir.

4.3.4.4 Tanitim ve Yatirnm Destek

S6z konusu SOP kapsaminda yatirim tanitimina yoénelik gerceklestirilecek fuar ve yatirim tanitim
turu faaliyetlerinin listesi ve agiklamalari asagida yer almaktadir.

EWEA Fuari Katihmi: EWEA Fuari riizgar enerjisi konusunda sektoriin 6nde gelen firmalarinin

katildigi Avrupa’daki en bliylk etkinliktir. Ajans yatirim tanitim stratejisi kapsaminda belirlenen hedef
sektorlerden olan yenilenebilir enerji sektoriinln, 6zellikle riizgar tiirbini ekipmani tGretimi alaninda bu
fuarda tanitim faaliyetleri ylrutilecektir. S6z konusu etkinlige stantla katihm saglanacak ve fuar
katilimcilarina izmir ve yatinnm ortami hakkinda bilgiler sunulacaktir. Ayrica katilimc firmalar ile B2B
gorismeler gerceklestirilecek ve izmir’in bu alandaki yatirim tanitimi gerceklestirilecektir. EWEA Fuari
katihmi1 2019, 2020 ve 2021 yillarinda yapilacak bir faaliyettir.
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Japonya Yatirim Tanitim Turu: UNIDO Japonya ile birlikte yapilacak organizasyon kapsaminda

izmir’in yenilenebilir enerji sektériinde sundugu firsatlar Japon firmalara sunulacaktir. Japonya Yatirm
Tanitim Turu 2019, 2020 ve 2021 yillarinda gerceklestirilecektir. Faaliyetin BiT sektérii tanitimina da
katki saglamasi beklenmektedir.

Almanya Yatirm Tanitim Turu: Yatirm Tanitim Stratejisi kapsaminda belirlenen hedef

Ulkelerden olan Almanya’ya gerceklestirilecek yatirim tanitim turu kapsaminda, yenilenebilir ener;ji
sektoriinde faaliyet gosteren firmalarindan randevular alinarak B2B goriismeler gerceklestirilecek ve
izmir’in bu alandaki yatirnm tanitimi gerceklestirilecektir. AlImanya Yatirim Tanitim Turu 2019, 2020 ve
2021 yilinda yapilacak bir faaliyettir. Tanitim turunun BIiT sektdérii tanitimina da katki saglamasi
beklenmektedir.

Danimarka Yatirrm Tanitim Turu: Yatirm Tanitim Stratejisi kapsaminda belirlenen ve

yenilenebilir enerji sektorinde 6zellikle riizgdr alaninda Dinya’nin 6ncl Glkelerinden olan
Danimarka’ya gerceklestirilecek yatirim tanmtim turu kapsaminda, Danimarka istanbul
Konsoloslugu’'nun da katkilariyla yenilenebilir enerji sektériinde faaliyet gosteren firmalara yonelik
Tiirkiye-izmir’de yatirim konulu bir seminer gergeklestirilecektir. Danimarka Yatirim Tanitim Turu 2019,
2020 ve 2021 yillarinda yapilacak bir faaliyettir.

Yurtdisi Hedef Pazarlarda Potansiyel Yatirimai Ziyaretleri: Yil icinde izmir’e yatirim yapma plani

olan firmalardan ya da etkin yatirim tanitimi yapilabilecek konferans, seminer gibi etkinliklerden davet
alinabilmektedir. Bu durumlarda so6z konusu tanitim firsatini degerlendirmek (zere ziyaretler
diizenlenecektir. S6z konusu faaliyet 2019, 2020 ve 2021 yillari boyunca gerceklestirilecektir. BIT
sektori tanitimina da katki saglamasi beklenmektedir.

Cin Yatinnm Tanitim Turu: Yatirim Tanitim Stratejisi kapsaminda belirlenen hedef {ilkelerden olan

Cin’e gergeklestirilecek yatirnrm tanitim turu kapsaminda, yenilenebilir enerji sektoriinde faaliyet
gosteren firmalarindan randevular alinarak B2B goriismeler gerceklestirilecek ve izmir’in bu alandaki
yatirim tanitimi gergeklestirilecektir. Cin Yatirim Tanitim Turu 2019, 2020 ve 2021 yillarinda yapilacak
bir faaliyettir.

Yatirim Tanitim Materyallerinin Olusturulmasi: izmir’in yenilenebilir enerji sektériinde sundugu

firsatlari anlatan tanitim materyalleri olusturulacak ve 2019, 2020 ve 2021 vyillari boyunca
glincellenmesi saglanacaktir.

Yenilenebilir _Enerji _Sektoriinde izmir'in _Yatirrm Ortaminin _ Gelistirilmesine Yonelik

Organizasyonlar Gerceklestirilmesi: Sektorde faaliyet gosteren paydaslarin bir araya gelmesi, yeni

isbirliklerinin olusmasi, son gelismelerin ele alinip tartisilmasi ve yatirimcilarin ilgisinin izmir’e gekilmesi
amaglariyla yil icinde farkl etkinlikler diizenlenecektir. Bu kapsamda 2018 yilinda Ajans tarafindan
SolarBaba isbirliginde gerceklestirilen SolarVizyon etkinliginin devami saglanacaktir. Bunun yaninda
Tirkiye Riizgar Enerijisi Birligi (TUREB) ile TUREK konferansinin izmir’de diizenlenmesi igin isbirligi
yapilacaktir.
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Yenilenebilir Enerji Etkinliklerine Yatirim Tanitim Amaciyla Katilim Saglanmasi: Yatirim Tanitim

Stratejisi kapsaminda hedef sektor olarak belirlenen yenilenebilir enerji sektoriinde Uluslararasi Enerji
ve Cevre Fuari ve Konferansi (ICCl), Uluslararasi Enerji Kongresi ve Fuari (EIF), Intersolar Turkiye Zirvesi,
Solarex, SolarTR, TUREK, vb. o&nemli etkinliklere katilim saglanarak tanitim faaliyetleri
gerceklestirilecektir. Yatirimci firmalar ile gorlismek ve sektoriin aktorleriile bir araya gelmek amaciyla
bu etkinliklere dizenli olarak katihm saglamak dnem arz etmektedir. S6z konusu katilim ve tanitim
faaliyeti 2019, 2020 ve 2021 yillari boyunca gergeklestirilecektir.

Medya Reklamlarinin Verilmesi: Yenilenebilir enerji sektériine yonelik olarak izmir’in yatirm

ortamini ve yatirimciya sundugu firsatlari tanitan faaliyetler 6zellikle dijital pazarlama yontemleri basta
olmak Uzere gerceklestirilecektir. S6z konusu faaliyet kapsamindaki ¢alismalar 2019, 2020 ve 2021
yillari boyunca devam edecektir.

4.3.4.5 Ajans Destekleri

Temiz Enerji ve Temiz Teknolojilere Yoénelik Yatirnmlara iliskin Fizibilite Destek Programi:

izmir'in temiz enerji ve temiz teknolojiler alanindaki yiiksek potansiyelinin gelistiriimesiyle ilgili olarak,
Ajans tarafindan 2019 yilinda ilan edilmesi hedeflenen fizibilite destek programina “izmir’deki kurum
ve kuruluslarin, temiz teknolojilere gecis ve strdirilebilir Gretim kapasitelerini gelistirmeye yonelik
yatirimlarina iliskin fizibiliteler” gergeklestiriimesi dnceligi eklenecek ve bu kapsamdaki fizibilitelerin
desteklenmesi saglanacaktir.

2018 Yili Fizibilite Destegi Projeleri - Temiz Enerji ve Temiz Teknolojiler Alani: izmir’in

kalkinmasi ve rekabet gilicii agisindan 6nemli firsatlardan yararlaniimasina, bdlge ekonomisine
yonelik tehdit ve risklerin 6nlenmesine, bolgenin yenilik ve girisimcilik kapasitesinin gelistirilmesine
yonelik olarak fizibilite g¢alismalarina dogrudan mali destek saglamak amaciyla 21 Mayis 2018
tarihinde Fizibilite Destek Programi baslatilmistir. izmir il sinirlarinda faaliyet gésteren kamu kurum
ve kuruluslari, yerel yénetimler, tniversiteler, kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluslari, sivil
toplum kuruluslari, organize sanayi bolgeleri, kiiglik sanayi siteleri, teknoloji gelistirme bélgeleri ile
birlikler ve kooperatiflerin uygun basvuru sahibi oldugu programdaki basarih fizibilite tekliflerinin
hayata gecirilmesi 2019 yilinda yapilacaktir. Program o6nceliklerinde TETSOP kapsami ile iliskili
kurgulanan “Eko-verimlilik, endistriyel simbiyoz, enerji verimliligi, yenilenebilir enerji, temiz
teknolojilere gecis vb. uygulamalarla sirdirdlebilir Gretim ve hizmet kapasitesinin gelistiriimesi”
onceligine iliskin projelerin is, islem ve 6demeleri bu bilesen kapsaminda gergeklestirilecektir.

Mali_Destek Programi Yiiriitme Faaliyetleri: Bu SOP kapsaminda yiritilecek proje teklif
cagrilariyla ya da fizibilite destekleri ilgili olarak basvuru rehberleri ve tanitim dokiimanlari hazirlanacak

ve basim islemleri yapilacak, teklif cagrilari ilan edilecek, proje tekliflerinin hazirlanmasi ve sunulmasi
konularinda bilgilendirme toplantilari diizenlenecektir. Verilecek egitimlere ek olarak, potansiyel
basvuru sahiplerine teknik yardimda bulunmak tzere danismanlhk hizmet alimi gerceklestirilecektir.
Teklif cagrilariyla ilgili olarak projelerin teknik ve mali nitelik acisindan degerlendirilmesinde gorev
alacak bagimsiz degerlendiricilerin se¢imi ve egitilmelerine iliskin faaliyetler yuritilecektir. Bagimsiz
degerlendiriciler tarafindan gerceklestirilen degerlendirmeler Gstlinde gerekli kontrolleri yapmak,
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gorls olusturmak, bunlari raporlamak ve mali destek icin uygun goriilen proje listesini dnermek
amaciyla program bazinda degerlendirme komiteleri olusturulacaktir. Projeler kapsaminda 6n izleme
ziyaretleri gerceklestirilecektir. Gerektigi durumlarda program ve projelerle ilgili organizasyonlar
diizenlenecek veya mevcut etkinliklere katilim saglanacak, teknik destek hizmeti satin alimlari
yapilacaktir.

4.3.4.6 Onemli Kamu Yatirimlan

Temiz Enerji Meslek Lisesi Projesi: Ulkemizde Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanhgi, Milli Egitim

Bakanligi ve UNDP isbirliginde hayata gecirilen Cezeri Yesil Teknoloji Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi
ile bu alandaki meslek liseleri icin bir model olusturulmustur. Bu meslek liselerinin diger sehirlerimizde
de benzerlerinin kurulmasi hedeflenmektedir. Bu projeyle, bu SOP’da tanimlanan sektorel ¢erceve ve
izmir isglicii piyasasinin ihtiyaclari kapsaminda mesleki egitim saglayacak bir meslek lisesi kurulmasi
hedeflenecektir.

4.3.4.7 AB ve Diger Dis Kaynakli Programlar Kapsamindaki Projeler

BEST for Energy Projesi: Ajansimizin, Enerji'de Etkili ve Surdirulebilir Donlsiimiin

Desteklenmesi Projesi (BEST- Boosting Effective and Sustainable Transformation for Energy), Sanayi ve
Teknoloji Bakanhg tarafindan yiritilen, Rekabetci Sektérler Programi'nin ikinci Dénemi (IPA 1)
kapsaminda, "imalat Sanayi" basliginda acilan proje teklif cagrisi kapsaminda destege hak kazanmistir.

Projeyle izmir’de temiz enerji sektériine yénelik ekipman ve cevre teknolojileri Gireten firmalarin
desteklenerek kiiresel rekabet seviyelerinin artirilmasi amaglanmaktadir. 36 ay slirmesi planlanan
proje, Enerji Sanayicileri ve isadamlari Dernegi (ENSIA) ortakhiginda, izmir merkezli temiz
enerji/yenilenebilir enerji ekipmanlari ve ilgili cevre teknolojileri tretimi ve ilgili hizmet sektorini
kapsayan bir Temiz Enerji Kiimesi igin deger zinciri ve kimelenme analizi, gelisme stratejisi ve eylem
plani hazirlanmasi, kiime tanitim ve uluslararasilastirma c¢alismalari eksenlerinde yiritllecektir.
Eksenler altinda daha detay calismalar asagida yer almaktadir.

1- Sdrdurdlebilir Enerji Kimesi icin Gelisme Stratejisi ve Eylem Plani hazirlanmasi
o Klme Haritasinin hazirlanmasi
= Enerji Sektori icin Bolgesel Deger Zinciri ve Klimelenme Analizi
= Detayl Endustriyel Yetenek (Industry Capability) Analizi
= Benchmark Calismasi
= Ulusal ve Uluslararasi Talep Arastirmasi
o Sdrddardlebilir Gelisme Plani ve Eylem Plani Hazirlanmasi
= Strateji Gelistirme
e Uluslararasi Benchmark kiime ziyaretleri
e (Calistaylar ve tematik odak grup toplantilar
e Temel ve destek sektorel stratejilerin tretilmesi
e Sektorel Bilgilendirme Toplantisi
= Eylem Plani hazirlanmasi
e Odak grup toplantilari ve gériismeler
e Eylem Plani ve ilgili Yonetim Planinin gelistirilmesi
e Sektorel Bilgilendirme Toplantisi
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2- Enerji Kiimesi Tanitim ve Uluslararasilastirma Calismalari

o Kiimedeki KOB/I’ler ve Kiime Organizasyonuna ydnelik Kapasite Gelistirme Calismalari
= Kapasite gelistirme icin analiz calismasi
= Rekabetgilik Degerlendirme ¢alismasi
= Danigsmanlik ve egitim hizmetlerinin verilmesi
= Kime organizasyonu icin personel egitimleri
=  Calisma Ziyaretleri diizenlenmesi

o Kime Tanitim Calismalari
= Portal tasarlanmasi ve uygulanmasi
= Tanitim Kiti hazirlanmasi

o B2BToplantilar

o Uluslararasi Konferans

2018 yilinda gelistirme ve ihale hazirliklarinin gergeklestirildigi projenin yaklasik bltgesi 3.4
Milyon Euro’dur. 2019 yilinda projenin ihale siirecinin tamamlanarak uygulama faaliyetlerinin
baslamasi planlanmustir.

4.3.4.8 Diger Proje ve Faaliyetler

Kurumlar arasi ve projeler arasi etkilesim ve isbirligi, SOP’un amacina ulasilmasinda kritik rol
tasimaktadir. S6z konusu SOP kapsaminda Ajansin bdlgedeki diger paydaslarin gergeklestirecegi
calismalarda yonlendirici olmasi s6z konusu olabilecektir. Bu ¢alismalar ilk asamada asagidaki sekilde
belirlenmistir. Ancak 2019 yili icinde yapilan SOP degerlendirmelerinde dnemli bir yeni proje veya
faaliyetin belirlenmesi durumunda SOP revize edilecektir.

Internationalization and Commercialization Network and Innovation Centre (ICONIC HUB)

Projesi: iYTE'nin s6z konusu projesi, Sanayi ve Teknoloji Bakanhg tarafindan yiriitiilen, Rekabetgi
Sektorler Programi'nin ikinci Dénemi (IPA 1l) kapsaminda, "imalat Sanayi" basliginda agilan proje teklif
cagrisi kapsaminda destege hak kazanmistir. Proje faaliyetleri kapsaminda izmir’de yenilenebilir eneriji
start-up’larinin gelistirilmesine yonelik bir kulugcka merkezi ve programi olusturulmasi planlanmaktadir.
Projenin gelistirme c¢alismalari kapsaminda Ajansimiz teknik katki saglamis olup, faaliyetlerin
yiritilmesi asamasinda da IYTE ve Ajansimiz koordinasyon halinde hareket edecektir.

Izmir'de Temiz Enerji Fuari Diizenlenmesi: iBB dnderliginde Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi
(TOBB), EBSO, Ege ihracatcilar Birligi (EiB), ITO ve iTB ortakhg ile kurulan izmir Fuarcilik Hizmetleri
Kiltiir ve Sanat Etkinlikleri A.S. (iZFAS), izmir Fuar Alan’’nin yénetiminden sorumludur. iZFAS izmir'de

cok sayida ihtisas fuari diizenlemekte olup, 2015 yilindan beri tim ihtisas fuarlarini 330 bin metrekare
toplam alan ve 120 bin metrekare agik ve kapali sergi alani olan Fuar izmir’de diizenlemektedir. iZFAS
2019 yilindan itibaren izmir'in éncelikli sektérlerinden olan temiz enerji sektériine yonelik bir fuar
diizenlemeye baslayacaktir ve 2019 yili icerisinde bu fuarin hazirliklari icin Ajansimiz ile isbirligi
yapilacaktir.

4.3.5 Program Siiresi ve Zaman Planlamasi

SOP’un siiresi, 2018-2022 yillarini igerecek sekilde bes yildir. ilk t¢ yil icinde SOP’un temel
faaliyetleri tamamlanacaktir. Son iki yilda ise mali destek programlari veya dis kaynak kullanimi
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kapsaminda ylritllen projeler vb. ilk g yil icinde baslamis ancak tamamlanmamis faaliyetler devam

edecektir. Son iki yilda SOP kapsaminda yeni mali destek uygulanmayacaktir.

SOP Zaman Planlama Tablosu
iKY . " Baslangic Donemi Bitis Donemi
Bilesen Adi Siire
Kodu (Yil/Ceyrek) (Yil/Ceyrek)
y | lzmir Bolgesel Dongiisel Ekonomi 12 ay 2020/1 2020/4
Stratejisinin Gelistirilmesi
2 izmir Agik Deniz Riizgar Ol¢iimii Projesi 36 ay 2019/1 2020/4
3 2012 YE MDP ve 2015 YE MDP Etki Analizleri 12 ay 2019/3 2020/2
4 Tirkiye icin Endistriyel Simbiyoz Yol
HaritZsmfn Geli§tirilr':/1esi Pronsi 6ay 2019/1 2019/3
5 Temiz Enerji Hackathon Etkinlikleri 36 ay 2019/1 2020/4
Tiirkiye icin Yesil OSB Cercevesinin
6 Gelistirilmesi Projesi’nin Sonuglarinin 36 ay 2019/2 2020/4
Yayginlastiriimasi
7 EWEA Fuari Katihmi 36 ay 2019/1 2021/4
8 Japonya Yatirim Tanitim Turu 36 ay 2019/1 2021/4
9 Almanya Yatirim Tanitim Turu 36 ay 2019/1 2021/4
10 Danimarka Yatirim Tanitim Turu 36 ay 2019/1 2021/4
11 Yurtdigi Hgdef Paza.rlarda Potansiyel 36 ay 2019/1 2021/4
Yatirimci Ziyaretleri
12 Cin Yatirim Tanitim Turu 36 ay 2019/1 2021/4
13 Yatirim Tanitim Materyallerinin 36 ay 2019/1 2021/4
Olusturulmasi
Yenilenebilir Enerji Sektdriinde izmir'in
14 Yatirim Ortaminin Gelistirilmesine Yonelik 36 ay 2019/1 2021/4
Organizasyonlar Gergeklestirilmesi
Yenilenebilir Enerji Etkinliklerine Yatirim
15 Tanitim AmaC|yIaJKat|I|m Saglanmasi 36.ay 2019/1 2021/4
16 Medya Reklamlarinin Verilmesi 36 ay 2019/1 2021/4
Best for Energy (Boosting Effective and
Sustainable Transformation for Ener
17 Enerji’de Verimli ve Stirdirilebilir &) 60 ay 2019/1 2022/4
Dontisimiin Desteklenmesi Projesi
Internationalization and Commercialization
18 Network and Innovation Centre (ICONIC 60 ay 2019/1 2022/4
HUB) Projesi
19 izmir’de Temiz Enerji Fuari Diizenlenmesi 24 ay 2019/1 2020/4
20 Temiz Enerji Meslek Lisesi Projesi 36 ay 2019/4 2021/4
Temiz Enerji ve Temiz Teknolojilere Yonelik
21 Yatlrlmlaraji|i§kin Fizibilite Desjtek Programi 36ay 2019/2 2021/4
2018 Yili Fizibilite Destegi Projeleri - Temiz
22 Enerji ve Temiz Teknoloﬁler Ajlam 12ay 2019/ 2020/1
23 Mali Destek Programi Yirttme Faaliyetleri 36 ay 2019/1 2021/4
SOP Kapsaminda Paydaslar Tarafindan
24 Diizenlenen Etkinliklere Katilim ve ilgili 36 ay 2019/1 2021/4
Calismalar

4.3.6 Yonetim ve Koordinasyon Diizenlemeleri

SOP’un uygulanma siirecindeki kurumlar arasi ve Ajans i¢i koordinasyonun saglanmasindan PPKB

sorumludur. SOP kapsamindaki bilesenlerden sorumlu birimler yukaridaki bilesenler tablosunda yer
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almaktadir. Bunun disinda SOP kapsaminda Ajans tarafindan yiritilecek alt programlarin ve glidimli
projelerin basvuru ve degerlendirme asamalarindan PYB, izlenmesinden ve degerlendirilmesinden iDB
sorumlu olacaktir.

SOP’un Ajans i¢i koordinasyon ve takibi Genel Sekreter ve Birim Baskanlarindan olusan SOP
Yonetim Calisma Grubu tarafindan yapilacaktir. SOP Yénetim Calisma Grubu’nun yapacagl aylk
toplantilarla SOP sirecinin koordineli bir sekilde yonetimi saglanacaktir. SOP icindeki faaliyetler
konusunda uzman bazinda Bilesen Sorumlusu belirlenecek ve Bilesen Sorumlusu tarafindan
olusturulacak detayli is takvimi isiginda SOP Yonetim Calisma Grubu tarafindan gerekli takip
gerceklestirilecektir.

Programin genel ilerlemesi Ajans Yonetim Kurulu tarafindan takip edilecek, varsa yasanan
sikintilar ve bunlara dair ¢6ziim 6nerileri icin kurulun istegi dogrultusunda SOP kapsaminda is birligi
yapilan kurum ve kuruluslarin da gorus ve 6nerileri alinabilecektir.

4.3.7 izleme ve Degerlendirme

SOP calismalarinin izleme ve Degerlendirmesi, yukarida belirtilen yénetim yapisi cercevesinde
saglanacaktir. Yapilan diizenli toplantilarda SOP’un glincel durumu izlenerek, riskler degerlendirilecek
ve gerekli diizenleyici 6nlemlerin alinmasi saglanacaktir.

SOP kapsaminda Ajans tarafindan yiritilecek alt programlarin ve giidimla projelerin izlenme
ve degerlendirilmesinden IDB sorumlu olacaktir. SOP kapsaminda Ajans tarafindan yiritilecek
faaliyetlerin giktilarinin degerlendirilmesi PPKB tarafindan gerceklestirilecektir. SOP kapsaminda diger
kurumlar tarafindan gerceklestirilecek faaliyetlerin izlenmesi SOP Yénetim Calisma Grubu Uyeleri
tarafindan gergeklestirilecektir.

SOP’lar icin 6 ayda bir hazirlanacak Dénemsel ilerleme Raporlarinin ve SOP icin 3. ve 5. yillarinda
sonunda hazirlanacak kapanis raporlarinin hazirlanmasindan PBKB sorumludur. SOP’un 7. yilinin
sonunda ise, SOP Yonetim Calisma Grubu tarafindan bir etki analizi calismasi yapilmasi saglanacaktir.
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4.4 Kiiciik Menderes Havzasi Siirdiiriilebilir Uretim Sonug¢ Odakl Programi (HAVZASOP)

Ajansin 2018 yilindan itibaren uyguladigi HAVZASOP hakkinda tanimlama amaglh bilgiler
asagida yer almaktadir. HAVZASOP’un daha detayli bilgisi SOP Yonetim Plani’nda yer almaktadir. 2019
yili icinde yapilan SOP izleme ve degerlendirme calismalarinda bu SOP kapsamina girebilecek yeni
faaliyetlerin belirlenmesi durumunda SOP Yonetim Plani revize edilecektir.

441 Amag

Genel Amag: Kigik Menderes Havzasi’'nda sirdirilebilir kirsal kalkinmanin saglanmasi

Ozel Amag 1: Kigcik Menderes Havzasi’'nda sirdirilebilir  tarimsal  Gretimin
yayginlastiriimasi

Ozel Amag 2: Kiglik Menderes Havzasi’'nda kirsal kalkinma aktorlerinin kapasitelerinin
gelistirilmesi

Ozel Amag 3: Kigik Menderes Havzasi’'nda tarimsal teknik altyapinin gelistirilmesi

4.4.2 Arka Plan ve Miidahale Gerekgesi

Hizli ntfus artisina bagh olarak artan su ihtiyacina karsin, uygun kaynak varhginin azhg ve giin
gectikge gelisen sanayi ve tarimsal faaliyetlere paralel olarak ortaya ¢ikan asiri kullanim ve kirlilik
olusumu nedeniyle yasanan sorunlar, 6zellikle havza bazinda yonetimin 6nemini bir kat daha
arttirmaktadir. Bu c¢ercevede, Cevre ve Sehircilik Bakanligi tarafindan havza koruma eylem planlari
hazirlanmasi ¢alismalari baslatilmis ve “Turkiye” deki 11 Havzanin Havza Koruma Eylem Planlari
Hazirlanmasi” projesi Cevre ve Sehircilik Bakanhgi Cevre Yonetimi Genel MidiirlGgi ile Turkiye Bilimsel
ve Teknolojik Arastirma Kurumu (TUBITAK) tarafindan yiritilmiistiir. S6z konusu havzalardan bir
tanesi de bolgemizde yer alan Kigiik Menderes Havzasi'dir.

iZBP, suirdiiriilebilir kalkinma ilkeleri cercevesinde, izmir'in var olan kaynaklarinin en etkin sekilde
degerlendirilmesi, kaynak kullanmadaki biling, sorumluluk ve verimliligi artirarak gelecek nesillerin
yasam kalitesi standartlarina sahip ¢ikilmasi sorumlulugunu dikkate almistir. Yeni kiiresel isbolimu,
iklim degisikligi, enerji sorunu ve inovasyon ekonomilerinin 6ne ¢cikmasinin beklendigi plan doneminde,
Tiirkiye ve Diinya glindeminin ana temalarindan biri olan “stirdirulebilirlik” konusuna odaklaniimistir.

izmir, su potansiyeli agisindan fakir bir bélge olmasi, korunmasi gereken deniz ve kiyr alanlarinin
ve tarim alanlarinin bollugu, ozellikle gesitli cevresel tehditler altinda olan Gediz, Kiiciik Menderes ve
Biliylik Menderes havzalarinin sundugu biyik tarimsal potansiyel ve turistik degerler, bu konuyu bélge
icin kritik hale getirmektedir. izmir kirletici sanayilerin varligina bagh olarak, tehlikeli atiklar agisindan
da Tirkiye’nin en biyiik Ureticisi konumundadir. Ulkedeki tiim tehlikeli atigin dortte birini tek basina
Uretmektedir. Bu ¢ercevede bolgede su yonetimi, kati atik ve tehlikeli atik geri kazanimi ve bertarafi,
bitlinlesik havza yonetimi, stirdirilebilir tarim ve biyo-gesitliligin korunmasi strdirlebilirlik altindaki
temel odaklanilmasi gereken alanlardir.

Ayrica bolge icinde kirsaldan kent merkezine dogru olan goctin ve kirsal ilgelerin niifus kaybinin
azaltilmasi anlaminda burada ekonomik faaliyetlerin gelistiriimesi ve yasam kalitesinin yukseltilmesi
oncelik kazanan konular arasindadir.

iklim degisikligine uyumun saglanmasi ve etkilerinin énlenmesinin en énemli araci sorumlu
tiketim ve sirdirulebilir Gretim uygulamalarinin yayginlastirilmasidir. Ajans, sanayide sirdirtlebilir
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Uretim donlsimi kapsaminda 6nemli faaliyetler yuritmistir. Kirsal alanda ve tarim sektoriinde de
paralel faaliyetler amacimiza ulasmamizda 6nem tasimaktadir. Bu kapsamda, tilkemizde havza bazinda
bltinlesik bir yaklasimla, tarimsal tretimin ¢evreye duyarl bir sekilde gelistirilerek tarimsal Giretim
surekliligi ve kirsal kalkinmanin saglanmasi, strdurdlebilir tarim faaliyetlerinin sanayide strdirulebilir
Uretim faaliyetleriile birlikte tasarlanmasi amacina yonelik olarak bir pilot uygulama gergeklestirilmesi
hedeflenmistir. Kiicik Menderes Havzasi hem katma degerli tarimsal lretim deseni hem de tiim
sorumlu ve yetkili kurumlarin bélgemizde olmasi sebebiyle dnceliklendirilmigtir.

Kigik Menderes Havzasi’'ndaki yogun niifus ve endistriyel faaliyetler ile genis tarim alanlarinda
yapilan tarimsal Gretim ve hayvancilik faaliyetleri noktasal ve yayili kaynakl kirliligin artmasina neden
olmaktadir. Kiigiik Menderes Nehri ve yan kollarindan temin edilen suyun sulama suyu olarak
kullanilmasi ile hem yetistirilen Grlnlerin kalitesinin ve veriminin, hem de uzun vadede toprak
kalitesinin disebilecegi ve tarimin olumsuz etkilenebilecegi diisinilmektedir. Ayrica su dongisi
dikkate alindiginda, uzun vadede havzadaki yeralti suyu kaynaklarinin, jeotermal kaynaklarin ve igme
suyu kaynaklarinin da artan kirlilikten olumsuz etkilenebilecegi 6ngorilmektedir.

Bolgemizde bulunan kurumlar havza bazli gelisim yaklasimi, stirdirtlebilir tarim, tarimda yliksek
teknolojinin kullaniimasi, kirsal kalkinma gibi konularda 6nemli faaliyetler yiirlitmektedir. Son olarak
iBB tarafindan hazirlanan Kii¢ciik Menderes Havzasi Siirdiiriilebilir Kalkinma ve Yasam Stratejisi raporu
havzanin kalkinmasi icin 6nemli bir kaynak olusturma potansiyeline sahiptir.

Kiclik Menderes Havzasi’'nda yasayan nifusun saghigi ve cevrenin korunmasi, basta kritik
tarimsal Grdnlerin Uretimi olmak Uzere ekonomik faaliyetlerin sirdirilebilirliginin  saglanmasi
acisindan 6nemlidir. Havzada iklim degisikligi ve diger afet risklerinin belirlenmesi, cevre kirliliginin
Oonlenmesi, su kalitesinin iyilestirilmesi ve gerekli dnlemlerin alinmasi igin ilgili tim kurum ve
kuruluslarin gérev, yetki ve sorumluluklari kapsaminda gerekli tim ¢alismalari isbirligi ve koordinasyon
icerisinde yapmalari gerekmektedir. Bu noktada gerekli analizlerin yapilmasi, analizler gergevesinde
egitim ve yayginlastirma faaliyetlerinin gerceklestirilmesi, tarimsal Uretimin ihtiyaci olan teknik
altyapilarin belirlenmesi, tarimsal iretim ve gida sanayinin iletisiminin dogru sekilde kurgulanmasi,
gida sanayinin g¢evreye ve gida gilvenligine duyarh bir kiime seklinde gelismesi, bélgesel aktorlerin
kapasitelerinin hedeflere uygun sekilde gelistirilmesi 6ne ¢ikan konulardir.

iZBP bu konular ile uyumlu olarak Giiglii Ekonomi gelisme ekseninde Siirdiiriilebilir Uretim ve
Hizmet Sunumu; Yiiksek Yasam Kalitesi gelisme ekseninde Surdirilebilir Cevre, Kaliteli Kentsel Yasam;
Gligli Toplum gelisme ekseni altinda Toplumsal Uyum icin Sosyal icerme stratejik dnceliklerini
icermektedir.

Gelismis Kiimeler Potansiyel sektorlerde kiime olusumlari desteklenecektir

Bolgesel eko-verimlilik stratejisine uyumlu olarak kurumlarin ve sanayi
kuruluslarinin kapasite, bilgi paylasimi ve farkindahgi artirilacaktir.

Eko-verimlilik ve endistriyel simbiyoz basta olmak lizere surdirtlebilir
Siirdiiriilebilir ~ Uretim | Gretim uygulamalari yayginlastirilacaktir.

ve Hizmet Sunumu Temiz teknolojilerin gelistiriimesi ve kullanimina yonelik faaliyetler
desteklenecektir.

Surdurdlebilir tarimsal Gretim saglanacaktir.

Sardurulebilir turizmin uygulanmasi ve yayginlastirilmasi saglanacaktir.

izmir'in kiiltiir ve turizm olanaklari tanitilacaktir.
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e . | Kentlilik bilinci gelistirilerek, Izmirlinin Akdenizli yasam bigimi
\Akdeniz’in Cekim

L. korunacaktir.
Merkezi Izmir

Cazip is ve yatirim ortami saglanacaktir.
GELISME EKSENI 2: YUKSEK YASAM KALITESI

Stratejik Oncelik ‘ Hedef
Surdurdtlebilir atiksu, igme ve kullanma suyu yonetimi saglanacaktir.

Gediz ve Kiguk Menderes basta olmak lizere 3 havzada entegre havza
Siirdiiriilebilir Cevre yonetimi kurumsal bazda saglanarak endustriyel, tarimsal ve kentsel
kirlilik nleme ve kontroli gergeklestirilecektir.

izmir'de hassas ekosistemlerdeki biyogesitlilik korunacaktir.

Kaliteli Kentsel Yasam | Afet yonetimi kapasitesi gliclendirilecektir.

GELISME EKSENI 3: GUGLU TOPLUM

Stratejik Oncelik ‘ Hedef
Toplumsal Uyum igin

4 , Z g Kirsal alanlarda yasam kosullari ve is imkanlari gelistirilecektir.
Sosyal Icerme

SOP kapsaminda Klglik Menderes Havzasi sinirlari, diger kurumlarin faaliyetleri ile 6rtiismesi
amaci ile iBB tarafindan yiiriitiilen Kiiciik Menderes Havzasi Sirdiirilebilir Kalkinma ve Yasam Stratejisi
calismasindaki ilceleri kapsayacak sekilde ele alinmistir. Bu ilgeler; izmir'in Bayindir, Beydag, Kiraz,
Menderes, Selcuk, Odemis, Tire ve Torbali ilceleridir.

On Risk Degerlendirmesi

Kiicik Menderes Havzasi Siirdirilebilir Uretim Sonu¢ Odakli Programi’nin en énemli hedef
gruplari tarimsal kalkinma kooperatifleri ve basta ¢iftgiler olmak Uzere diger kirsal kalkinma
aktorleridir. Programin genel hedefi olan Kiiclik Menderes Havzasinda siirdirilebilir kirsal kalkinmanin
saglanmasi hedefine, bu gruplarin programa etkin katilimi sayesinde ulasilabilecektir. Bu nedenle
tarimsal kalkinma kooperatifleri, giftgiler ve diger kirsal kalkinma aktorleri ile paydaslarin ilgisizligi
program kapsaminda en onemli riskler olarak degerlendirilmektedir. Kooperatiflerin kurumsallasma
diizeyi veya kisa donemli kaygilarinin uzun erimli faaliyetlere katilimlarini olumsuz etkileyebilecegi
distnilmektedir. Yine program kapsaminda hedef ve faaliyetlerin etkilerinin uzun erimli olmasi
nedeniyle giftgiler ve diger kirsal kalkinma aktorleri ile paydaslarin programa katilim inang ve istekleri
olumsuz yonde etkilenebilir. Bu riski azaltmak igin katilim mekanizmalarinin olusturulmasi, bu
mekanizmalarin merkezinde kooperatiflerin yer almasi planlanmistir. Ayrica, ciftcilere ulasmak igin
tarimsal kalkinma kooperatifleri ile yakin olarak galisiimasi karari alinmistir. Paydas istekliligini ayni
diizeyde tutmak icin program, faaliyetler birbirini takip edecek ve paydaslarla iletisimi strekli kilacak
sekilde planlanmistir.

4.4.3 Sonug ve Cikti Hedefleri

S6z konusu SOP kapsaminda ulasiimasi hedeflenen sonuglar asagidaki Temel Performans
Gostergeleri ve Cikti Performans Gostergeleri tablolarinda yer almaktadir.
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Temel Performans Gostergeleri

. . Dogrulama ilgili Ozel
# Gosterge Adi Birim Hedef .
Kaynagi Amag(lar)
1 | Kurulan Kiime Organizasyonu Sayisi Adet 1 Ajans verileri 1,2,3
iyi Tarim Uygulamasi Yapan Ciftci Sayisindaki Tarim ve
2 Y ve pan Giftei Say Yizde 5 — 1,2
Artis Orman Il Miid.
Organik Tarim Uretimi Yapan Ciftci Sayisindaki Tarim ve
3 |08 pan Ciftci Say Yizde | 5 nve 1,2
Artis Orman Il Mid.
Cikti Performans Gostergeleri
# Cikt1 Gost i Biri Hedef Dogrul K g
ikt1 Gostergesi irim ogrulama Kaynagi
g 2019 | Toplam g MRS
Ajans Faaliyet Raporu,
Tarim ve Orman Bakanhgi
1 | Strateji Raporu Adet 1 2 Faaliyet Raporu, Ege Uni.
Ziraat Fak. Faaliyet Raporu,
iTB Faaliyet Raporu
2 | Kurulan Kiime Organizasyonu Sayisi Adet 0 1 Ajans Faaliyet Raporu
Egitim Alan Kooperatif ve Sulama Birligi . .
3. . Adet 5 50 Ajans Faaliyet Raporu
Uyesi Sayisi
Egitim Alan Kooperatif ve Sulama Birligi . .
4 Adet 5 10 Ajans Faaliyet Raporu
Sayisi
. o Ajans Verileri, Tarim ve
lyi Tarim Uygulamasi Yapan Ciftci Sayisinda . T
5 Yiizde 0 10 Orman Bakanligi Il Mud.
Artis o
Verileri
. L Ajans Verileri, Tarim ve
lyi Tarim Uygulamalari Kapsaminda Uretim . Lo
6 . Yiizde 0 5 Orman Bakanligi Il Mud.
Miktarinda Artis o
Verileri
. L o Ajans Verileri, Tarim ve
Organik Tarim Uretimi Yapan Ciftci . Lo
7 . Yizde 0 10 Orman Bakanhg Il Miid.
Sayisindaki Artis Yo
Verileri
. Ajans Verileri, Tarim ve
Organik Tarim Uygulamalari Kapsaminda . Lo
8 | .. . . Yizde 0 5 Orman Bakanligi Il Mud.
Uretim Miktarinda Artis o
Verileri
9 | Fizibilite Raporu Sayisi Adet 0 6 Ajans Faaliyet Raporu
Dis Mekan Siis Bitkileri Geng Fide Uretim . .
10 Tesisi Adet 1 1 Ajans Faaliyet Raporu
esisi

4.4.4 Proje ve Faaliyetler

S6z konusu SOP kapsaminda gerceklestirilecek olan program, proje ve faaliyetler asagidaki SOP

bilesenleri tablosunda yer almaktadir.
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SOP Bilesenleri Tablosu

iKY . . Sorumlu Ozel
Bilesen Adi Tiir Yontem Sorumlu Kurulus L.
Kodu Birim Amag(lar)
Tarimsal Gida (Agro- Arastirma,
1 Food) Kiimesi Faaliyet Analiz ve iZKA PPKB 1
Gelistirilmesi Programlama
Hayvansal Urgtim Arastirma, ' PPKB
2 Konulu Tarim Ihtisas Faaliyet Analiz ve I1ZKA PYB iD’B 1,3
OSB Fizibilitesi Programlama !
Kiglk Menderes
3 Ha\u/zasﬂr?er Turizm Faaliyet i§bir_ligi ve iZKA i )
Degerlerinin Tanitiminin Koordinasyon
Gelistirilmesi
KAPRA Projesi
4 Sonuglarinin Payqa§lara Faaliyet Ka'pa'site iZKA, Diinya PPKB 12
Duyurulmasina lliskin Gelistirme Bankasi
Faaliyetler
Tarim ve Orman
Kiglik Menderes ve Bakanligi Su
Gediz Havzalari Su . Dig Paydas Yénetimi Gen.
> Tahsis Planlari Faalivet Projesi Miid., Havza PPKB 13
Hazirlanmasi Projesi Yonetimi D.B.,
Tahsisler Sb. Md.
Havza Dizeyinde Arazi Ege Uni. Ziraat
Kullanim Planlamasi Ve . Dis Paydas Fakultesi; Tarim ve
6 Tasarimi Projesi, Odemis Faaliyet Projesi Orman Bakanligl, PPKB 1
Biiyiik Ovasi Ornegi iBB
Kigik Menderes . .
7 Ha(\;/zaS| Kirsal Kalkinma Alt PrOJeVTekhf iZKA PPK.B’ 1,2,3
Program Cagrisi PYB, IDB
MDP
Kiglik Menderes
Havzasi'na Yonelik -
8 Yatirimlara iliskin ProAgl:am I;zgg; iZKA P\I:;Ki?DlB 1,2,3
Fizibilite Destek !
Programi
2018 Yl Fizibilite
Destegi Projeleri - Kliglik R
9 Menderes Havzas| ProAglrtam ';2;'2; iZKA iDB 1,2,3
Surdirulebilir Uretim
Alani
Dis Mekan Siis Bitkileri e 1
Sy e . . Gidumla . .
10 Geng Fide Uretim Tesisi Proje . IZKA IDB 1,2,3
A .. Proje
Gudamli Projesi
Mali Destek Programi . Mali Destek : PPKB,
1 Yiriitme Faaliyetleri Faaliyet Yiritme IZKA PYB, IDB 123
SOP Kapsaminda
Paydaslar Tarafindan Kapasite . TOM
12 Dizenlenen Etkinliklere Faaliyet Gelistirme IZKA BIRIMLER 1,2,3

Katilim ve ilgili
Calismalar
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4.4.4.1 Arastirma, Analiz ve Programlama

Bu SOP kapsaminda, Ajansin mevcut ¢calismalarina ek olarak asagidaki arastirma ve analizlerin
yapilmasi planlanmistir.

Tarimsal Gida (Agro-Food) Kiimesi Gelistirilmesi: izmir Kiimelenme Stratejisinde islenmis

Meyve ve Sebze sektorl kiimelenme potansiyeli olan sektérlerden birisi olarak belirlenmis ve sektére
Ozel bir yol haritasi olusturulmustur. Ancak sektor s6z konusu yol haritasi cercevesinde kiime olusumu
seklinde yeterli gelisimi gésterememistir. Bununla birlikte izmir'de oldukga giiclii bir yapiya, firma ve
istihdam bilgileri agisindan yliksek yogunlasma katsayisina sahiptir.

Tarimsal Urinlerin katma degeri artiracak ve gida giivenligine katki saglayacak sekilde islenmesi,
Ureticiler ve tarima dayali sanayi aktorleri arasinda 6nemli diizeyde isbirligini gerektirmektedir. Bu
dogrultuda hem tarimsal Uretimin hem de tarimsal Grlnlerin islenmesine yo6nelik sanayinin
kiimelenme bakis agisi ile birlikte gelistirilmesi hedeflenmistir. Bu faaliyet kapsaminda, Hollanda Gida
Vadisi (Food Valley) gibi diinyanin en 6nemli tarimsal gida kiimeleri ve aglar ile iletisime gecilmesi ve
¢alismanin kiresel bilgi birikiminin bolgeye aktarilarak gerceklestirilmesi 6ngortlmustir. Ayrica
sektore yonelik arastirma ve analiz calismalari da yuritulecektir. Bélgemizdeki tarimsal Gretimin tarima
dayali sanayi ile entegre olarak; iklim dostu, yenilikgi, ileri teknoloji kullanan, uluslararasi taninirliga
sahip bir Agro-Food kiimesine donlsmesi hedeflenmektedir. S6z konusu faaliyetin 2019 yili son
ceyreginde baslamasi planlanmistir.

Hayvansal Uretim Konulu Tarim ihtisas OSB Fizibilitesi: izmir’de hayvancilik énemli tarimsal

Uretim alanlarindan birisidir ve K. Menderes Havzasinda Ozellikle blyik bas hayvancilik ve ilgili
tretimler (siit ve siit Griinleri vb.) 6ne cikmaktadir. Onemli bir gegim kaynagi olan bu ekonomik faaliyet
ne yazik ki havzanin katma degerli tarimsal faaliyetleri ile bir ¢catisma igindedir. Hayvancilik faaliyetleri
dlzensiz yerlesimleri nedeni ile havzanin verimli tarim topraginin bitkisel tretim faaliyetleri disindaki
amaglarla kullanimina neden olmakta, Uretim slrecindeki yanlis uygulamalar yer alti ve yer {sti su
kaynaklari ile topragin kirlenmesine neden olmaktadir.

Bu faaliyetlerin olumsuz etkilerinin dnlenmesi icin hayvansal Uretim konulu tarim ihtisas
organize sanayi bolgeleri buttinlesik ¢ozlimler sunmaktadir. Kiicik Menderes Havzasinda yayilmis, cok
kicuk 6lgekli hayvancilik tesislerinin modern kosullara sahip yem lretme, biyogaz tesisleri gibi alt
faaliyetleri de barindiran organize tiretim alanlarina alinmasi ilgili faaliyetin verimliligini de artiracaktir.
Hayvansal Uretim konulu tarim ihtisas organize sanayi boélgelerinin mevcut hayvancilik tesislerinde
¢alisan kadin isgliclinlin daha etkin alanlara yonlendiriimesine dolayli olumlu etkileri olacagi
disinilmektedir.

S6z konusu ihtisas tretim bolgeleri Tarima Dayali ihtisas Organize Sanayi Bolgeleri (TDIOSB)
yonetmeligi dogrultusunda yapilmakta ve yonetilmektedir. Kiiciik Menderes Havzasinda bu tarz bir
tesisin kurulmasi igin en uygun yer secimi, faaliyetler bitiini ve yonetim seklinin belirlenmesi igin
detaylh bir fizibilite yapilmasi gerekmektedir. S6z konusu fizibilite dogrultusunda, en uygun kurulusla
isbirligi icinde, gidimll proje destegi (GPD) araciligi ile bir pilot uygulama kazandirilacaktir. S6z konusu
faaliyetin 2020 yilinda gerceklestirilmesi planlanmistir.

4.4.4.2 isbirligi ve Koordinasyon

S6z konusu SOP kapsamindaki faaliyetlerin tiimu farklh paydaslarla isbirlikleriyle ve bolgedeki
ilgili paydaslarin koordinasyonuyla ylritilecektir. Ancak bunlara diger bashklar altinda da yer

72



aldigindan, burada ayrica yer ver verilmemistir. isbirligi ve koordinasyon kapsamina giren diger
faaliyetler ise asagida 6zetlenmistir.

Kiicilk Menderes Havzasi'nin Turizm Degerlerinin Tanitiminin Gelistirilmesi: Kicik Menderes

Havzasi ¢ok sayida turizm degerine sahiptir. Havzada yer alan dogal, tarihi, kiiltiirel degerler, ayrica
agroturizm, gastronomi gibi farkh turizm cesitleri basta olmak (izere turizm potansiyeli tasiyan
unsurlarin tespiti ve tanitimlarinin gelistirilmesi saglanacaktir. ilgili gérsel calismalarin derlenmesi,
etkinlikler diizenlenmesi, icerik olusturulmasi, basili materyaller hazirlanmasi ve bu ¢calismalarin dijital
platformlara aktarilmasi, turizm degerlerinin yurtici ve yurtdisinda tanitilmasinin saglanmasi amaciyla
bolge aktorleriile isbirligi halinde gerekli galismalar hayata gegirilecektir. Kiiglik Menderes Havzasi’nin
kiltirel ve turizm degerlerinin uluslararasi boyutta daha etkin olarak tanitilmasina imkan verecek
¢alismalar kapsaminda Birgi’'nin UNESCO daimi listesine kabulline iliskin ¢calismalara katiim ve destek
saglanacaktir.

4.4.4.3 Kapasite Gelistirme

S6z konusu SOP kapsamindaki faaliyetlerin tiimii hem izmir'deki paydaslarin hem de Ajansin
kapasitelerini artirmaya yonelik faaliyetler icermektedir. Ancak bunlara diger basliklar altinda da yer
aldigindan, burada ayrica yer ver verilmemistir. Kapasite gelistirme kapsamina giren diger faaliyetler
ise asagida 6zetlenmistir.

KAPRA Projesi Sonuglarinin Paydaslara Duyurulmasina iliskin Faaliyetler: 2018 yilinda, Diinya

Bankasi ve Ajans isbirliginde, Japonya Kiiresel Afet Riski Azaltma ve lyilestirme Fonu’nun (GFDRR)
finansal destegiyle, Kiiclilk Menderes Havzasi’'nda Uretilen temel tarimsal Urinlerin risk analizinin
gergeklestirilmesi ve uyum stratejilerinin gelistirilmesine yonelik KAPRA (Key Agricultural Products Risk
Analysis) projesi gerceklestirilmistir.

Projenin amaci, iklim degisikliginin, Kliciik Menderes Havzasindaki tarimsal faaliyetler Gzerindeki
etkisini tespit ederek, cesitli iklim degisikligi senaryolari isiginda bolgedeki temel tarimsal faaliyetlerin
surdirilebilirligine yonelik ekonomik, cevresel ve sosyal ¢dzim onerileri gelistirmek, tarimin afetlere
karsi direncini artirmak, bu sayede bélgenin ekonomik ve sosyal kalkinmasina destek vermektir.

Proje kapsaminda, temel tarimsal Griin/Uretim kavramsal ve metodolojik cercevesi gelistirilmis,
bu metodolojiye 1siginda Kicilk Menderes Havzasi Olceginde temel tarimsal Griin/Uretimleri
belirlenmis; bu Griin/Uretim tipleri icin deger zincirlerinde riskin degerlendirilmesi ve kalkinmaya
etkisinin degerlendirilmis; oncelikli riskler igcin uyum stratejileri ve ¢oziimleri olusturulmustur.

Bu proje kapsaminda belirlenen strateji ve ¢6ziim 6nerilerinin hayata gegirilmesi stirdirulebilir
tarimsal Uretim faaliyetlerinin gerceklestirilmesine katki saglayacak sekilde tasarlanmistir. Bu amacgla;
2019 yilinda projede belirlenen uyum stratejileri ve ¢6zim o6nerilerinin tanitim ve yayginlastirma
¢alismalarinin gergeklestirilmesi dngorilmektedir.

SOP Kapsaminda Paydaslar Tarafindan Diizenlenen Etkinliklere Katilim ve ilgili Calismalar:
Gerek bolgesel gerekse ulusal diizeydeki kurum ve kuruluslar SOP amag ve 6nceliklerine uygun, bu

anlamda Ajansa ve bolgeye katki saglayacak bir takim calismalar ylritmekte ve etkinlikler
diizenlemektedir. Sonug odakl program oncelikleri ile uyumlu olan s6z konusu etkinlik ve ¢alismalara
katilim saglanacaktir. ilgili calismalarin takibi ile uluslararasi, ulusal ve bélgesel 6lcekteki gelismeler
takip edilecek, sonuclar bolgede yayginlastirilacak, elde edilen bilgiler gereken durumlarda SOP’un
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gelistirilmesi ve revizyonu igin dikkate alinacaktir. Ayrica yine SOP amag ve dncelikleri gcercevesinde,
SOP icerik ve amaglarina katki saglayacak sekilde ortak katilimci galistaylar, toplanti, etkinlikler ve
egitim programlari ilgili paydaslarla isbirligi halinde diizenlenecektir.

4.4.4.4 Tanitim ve Yatirim Destek

Bu SOP kapsaminda 2019 yili icinde bu baslik altinda herhangi bir faaliyet planlanmamaktadir.
Ancak 2019 yili iginde yapilan SOP degerlendirmelerinde uygun bir faaliyet belirlenirse SOP revize
edilecektir.

4.4.4.5 Ajans Destekleri

Kiiciik Menderes Havzasi Kirsal Kalkinma MDP: Kiicik Menderes Havzasi Kirsal Kalkinma MDP,

bu program kapsaminda Uretilen stratejilerin hayata gecirilmesi icin gerekli finansal destegin bolgeye
ulastiriimasini hedeflemektedir. Stratejilerde belirtilen uygulamalarin en yakin zamanda pilot projeler
seklinde hayata gecirilmesi 6rneklerin artmasina neden olacaktir. Bu dogrultuda, ilgili mali destek
programina yonelik calismalarin baslatiimasi ve 2019 vyilinda teklif ¢agrisi ilaninin yapilmasi
planlanmistir. Programin detaylari yil igcinde belirlenecektir.

Kiicik Menderes Havzasi'na Yonelik _Yatirimlara iliskin Fizibilite Destek Programi: Ajans

tarafindan 2019 yilinda ilan edilmesi hedeflenen fizibilite destek programina “izmir’deki kurum ve
kuruluslarin Kiiclik Menderes Havzasi’'nda strdurulebilir kirsal kalkinmanin saglanmasi, stirdtrulebilir
tarimsal Gretimin yayginlastiriimasi, kirsal kalkinma aktorlerinin kapasitelerinin gelistirilmesi ve
tarimsal teknik altyapinin gelistiriimesine yonelik yatirimlarina iliskin fizibiliteler” gergeklestirilmesi
onceligi eklenecek ve bu kapsamdaki fizibilitelerin desteklenmesi saglanacaktir.

2018 Yili Fizibilite Destegi Projeleri - Kiiciilk Menderes Havzasi Siirdiiriilebilir Uretim Alani:

izmir’in kalkinmasi ve rekabet giicii agisindan 6nemli firsatlardan yararlanilmasina, bélge ekonomisine
yonelik tehdit ve risklerin 6nlenmesine, bolgenin yenilik ve girisimcilik kapasitesinin gelistirilmesine
yonelik olarak fizibilite ¢calismalarina dogrudan mali destek saglamak amaciyla 21 Mayis 2018 tarihinde
Fizibilite Destek Programi baslatiimistir. izmir il sinirlarinda faaliyet gdsteren kamu kurum ve
kuruluslari, yerel yonetimler, Gniversiteler, kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluslari, sivil toplum
kuruluslari, organize sanayi bolgeleri, kiiclik sanayi siteleri, teknoloji gelistirme bolgeleri ile birlikler ve
kooperatiflerin uygun basvuru sahibi oldugu programdaki basarili fizibilite tekliflerinin hayata
gecirilmesi 2019 yilinda yapilacaktir. Program onceliklerinde HAVZASOP kapsamiile iliskili kurgulanan
“Kiguk Menderes Havzasi’'nda sirdirilebilir kirsal kalkinmanin saglanmasi amaci ile tarim ve turizm
sektorlerinde iklim odakl akilli uygulamalar, sirdurilebilir Gretim ve hizmet sunum teknikleri, eneriji
verimliligi, eko-etiket vb. uygulamalar ile iklim degisiklig§ine uyum kapasitesinin gelistirilmesi”
onceligine iliskin projelerin is, islem ve 6demeleri bu bilesen kapsaminda gercgeklestirilecektir.

Dis Mekan Siis Bitkileri Gen¢ Fide Uretim Tesisi GPD: Odemis Kaymakamligi tarafindan
yiritilen projenin amaci, Odemis ilcesinde dis mekan siis bitkileri geng fide iiretim tesisi kurarak, siis

bitkileri sektoriinde kaliteli, verimli ve standart Uretimin gelismesine maksimum dizeyde katkida
bulunmaktir. Faaliyetleri 2016 yilinda baslamis olan projenin uygulama stiresi 2019 yili Ocak ayinda
tamamlanmis olacaktir. 2019 yili icerisinde ise proje iliskin nihai 6deme siiregleri ve proje kapanis
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islemleri gergeklestirilecektir. Proje ile tesisin; sis bitkileri alaninda modern teknolojinin kullaniimasi,
sistemli, strekli ve kaliteli Giretimin yayginlastirilmasi, havzadaki treticilerin ihtiyaglarina yerinde ve en
hizli sekilde cevap verilmesi, sektore yonelik kamu-iniversite ve 6zel sektor isbirliginin gliclendirilmesi,
tretim cesitliligini arttirarak sektérel gelisim ve ihracat kapasitesinin gelistirilmesi, ilcedeki geng issiz
ve kadinlar i¢in istihdam olanaginin saglanmasi, iyi tarim uygulamalari ve AR-GE faaliyetleriyle kaliteli
ve sistematik bir Gretimin saglanmasi gibi hedeflere ulasmasi beklenmektedir.

Mali_Destek Programi Yiiriitme Faaliyetleri: Bu SOP kapsaminda yurutilecek proje teklif
cagrilariyla ya da fizibilite destekleri ilgili olarak basvuru rehberleri ve tanitim dokiimanlari hazirlanacak

ve basim islemleri yapilacak, teklif cagrilari ilan edilecek, proje tekliflerinin hazirlanmasi ve sunulmasi
konularinda bilgilendirme toplantilari diizenlenecektir. Verilecek egitimlere ek olarak, potansiyel
basvuru sahiplerine teknik yardimda bulunmak Gzere danismanhk hizmet alimi gergeklestirilecektir.
Teklif ¢agrilariyla ilgili olarak projelerin teknik ve mali nitelik agisindan degerlendiriimesinde gorev
alacak bagimsiz degerlendiricilerin se¢imi ve egitilmelerine iliskin faaliyetler yiritilecektir. Bagimsiz
degerlendiriciler tarafindan gerceklestirilen degerlendirmeler UGstlinde gerekli kontrolleri yapmak,
gorls olusturmak, bunlari raporlamak ve mali destek icin uygun gorilen proje listesini dnermek
amaclyla program bazinda degerlendirme komiteleri olusturulacaktir. Projeler kapsaminda 6n izleme
ziyaretleri gerceklestirilecektir. Gerektigi durumlarda program ve projelerle ilgili organizasyonlar
dizenlenecek veya mevcut etkinliklere katilim saglanacak, teknik destek hizmeti satin alimlari
yapilacaktir.

4.4.4.6 Onemli Kamu Yatirimlari

Bu SOP kapsaminda 2019 yili icinde bu baslik altinda herhangi bir faaliyet planlanmamaktadir.
Ancak 2019 yili iginde yapilan SOP degerlendirmelerinde uygun bir faaliyet belirlenirse SOP revize
edilecektir.

4.4.4.7 AB ve Diger Dis Kaynakli Programlar Kapsamindaki Projeler

Bu SOP kapsaminda 2019 yili icinde bu baslik altinda herhangi bir faaliyet planlanmamaktadir.
Ancak 2019 yili icinde yapilan SOP degerlendirmelerinde uygun bir faaliyet belirlenirse SOP revize
edilecektir.

4.4.4.8 Diger Proje ve Faaliyetler

S6z konusu SOP kapsaminda bolgemizde onemli paydaslar pilot projeler yiritmektedir.
Kurumlar arasi ve projeler arasi etkilesim ve isbirligi, programin amacina ulasiimasinda kritik rol
tasimaktadir.

Kiiciik Menderes ve Gediz Havzalari Su Tahsis Planlari Hazirlanmasi Projesi: Tarim ve Orman
Bakanligl, Su Yonetimi Genel Mudirliigl tarafindan, Kiigciik Menderes ve Gediz Havzalarinda suyun

havza 6lceginde yonetimi acgisindan sektorel su tahsis planlarinin hazirlanmasi amaci ile Su Tahsis
Planlari Hazirlanmasi Projesi yiritilmektedir. 2017’de baslayan projenin 2019 yili sonunda
tamamlanmasi beklenmektedir. Yénlendirme Kurulu Uyesi oldugumuz séz konusu proje ile bu SOP
kapsamindaki faaliyetlerin karsilikli etkilesim icinde olacak sekilde yiritilmesi hedeflenmektedir.
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Havza Diizeyinde Arazi Kullanim Planlamasi ve Tasarimi Projesi, Odemis Biiyiik Ovasi Ornegi:

Kiagik Menderes Havzasinin 6nemli bir alani, Bazi Ovalarin Blylk Ova Koruma Alani olarak
belirlenmesine yonelik 12.12.2016 giin ve 2016/9620 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile Odemis Biiyiik
Ovasi olarak ilan edilmistir. Bu kararin temel hedefi tarimsal Gretim potansiyeli yliksek, ancak erozyon,
kirlenme, amag disi veya yanlis kullanim nedenleriyle toprak kaybi ve arazi bozulmalarinin hizli gelistigi
tarim ovalarinin korunmasidir.

Bu hedeflere ulasilabilmesi igin, en kisa slirede biylk ovalarda koruma ve gelistirme amacgh
tarimsal altyapi projeleri ve arazi kullanim planlarinin hazirlanmasi gerekmektedir. Halihazirda Odemis
Bliyik Ovasi’'nda havza diizeyinde bir arazi kullanim planlamasi ve tasarimina yonelik bir 6rnek
uygulama gerceklestirilmesine yonelik olarak, Ege Universitesi Ziraat Fakiiltesi ile Tarim ve Orman
Bakanligi arasinda bir isbirligi siireci baslamistir. Bu ¢alisma iginde iZKA, kurumlar arasi isbirliginin
saglanmasi icin aktif rol alacaktir. Calismada bolge plani, cevre diizeni plani ve metropoliten nazim imar
planlari ile batinlesmis; genel ve tarimsal arazi kullanim kararlarinin planlanmasi, sektorlerin
birbirleriyle bitlnlesik sekilde gelismesine yonelik stratejik kararlar alinmasi hedeflenmektedir.
Calismanin igerigi sektorel gelisme stratejileri, ihtisas Gretim bolgeleri, lojistik merkezler vb. dnerilerin
yer se¢imi icin kullanilacak bazi analitik veriler ve fiziki planlari da kapsayacaktir.

4.4.5 Program Siiresi ve Zaman Planlamasi

SOP’un siiresi, 2018-2022 vyillarini icerecek sekilde bes yildir. ilk G¢ yil icinde SOP’un temel
faaliyetleri tamamlanacaktir. Son iki yilda ise mali destek programlari veya dis kaynak kullanimi
kapsaminda yiritilen projeler vb. ilk Gg yil icinde baslamis ancak tamamlanmamis faaliyetler devam
edecektir. Son iki yilda SOP kapsaminda yeni mali destek uygulanmayacaktir.

SOP Zaman Planlama Tablosu

iKY . " Baslangic Donemi Bitis Donemi
Bilesen Adi Siire
Kodu (Yil/Ceyrek) (Yil/Ceyrek)
Tarimsal Gida (Agro-Food) Kiimesi
1 e 48 ay 2019/4 2022/4
Gelistirilmesi
Hayvansal Uretim Konulu Tarim ihtisas OSB
2 o 12 ay 2020/1 2020/4
Fizibilitesi
Kiguk Menderes Havzasi'nin Turizm
3 36 ay 2019/1 2021/4

Degerlerinin Tanitiminin Gelistirilmesi

KAPRA Projesi Sonuglarinin Paydaslara
4 N ) 12 ay 2019/1 2020/1
Duyurulmasina lliskin Faaliyetler

Klglk Menderes ve Gediz Havzalari Su Tahsis
5 L 24 ay 2019/1 2019/4
Planlari Hazirlanmasi Projesi

Havza Diizeyinde Arazi Kullanim Planlamasi Ve
6 L. o . 24 ay 2019/1 2019/4
Tasarimi Projesi, Odemis Blylk Ovasi Ornegi

7 Kuclik Menderes Havzasi Kirsal Kalkinma MDP 36 ay 2019/2 2022/1

Klglk Menderes Havzasi'na Yonelik
8 S 36 ay 2019/2 2021/4
Yatirimlara lliskin Fizibilite Destek Programi

2018 Yih Fizibilite Destegi Projeleri - Kiiglik
9 T 12 ay 2019/1 2020/1
Menderes Havzasi Surdirtlebilir Uretim Alani

10 Dis Mekan Siis Bitkileri Geng Fide Uretim
Tesisi Gudumli Projesi
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SOP Zaman Planlama Tablosu

iKY . " Baslangic Donemi Bitis D6nemi
Bilesen Adi Siire
Kodu (Yil/Ceyrek) (Yil/Ceyrek)
11 | Mali Destek Programi Yurttme Faaliyetleri 36 ay 2019/1 2021/4
SOP Kapsaminda Paydaslar Tarafindan
12 | Dizenlenen Etkinliklere Katilim ve ilgili 36 ay 2019/1 2021/4
Cahismalar

4.4.6 Yonetim ve Koordinasyon Diizenlemeleri

SOP’un uygulanma sirecindeki kurumlar arasi ve Ajans ici koordinasyonun saglanmasindan PPKB
sorumludur. SOP kapsamindaki bilesenlerden sorumlu birimler yukaridaki bilesenler tablosunda yer
almaktadir. Bunun disinda SOP kapsaminda Ajans tarafindan ydritilecek alt programlarin ve gidimli
projelerin basvuru ve degerlendirme asamalarindan PYB, izlenmesinden ve degerlendiriimesinden iDB
sorumlu olacaktir.

SOP’un Ajans ici koordinasyon ve takibi Genel Sekreter ve Birim Baskanlarindan olusan SOP
Yonetim Calisma Grubu tarafindan yapilacaktir. SOP Yonetim Calisma Grubu’nun yapacagi aylik
toplantilarla SOP sirecinin koordineli bir sekilde yonetimi saglanacaktir. SOP icindeki faaliyetler
konusunda uzman bazinda Bilesen Sorumlusu belirlenecek ve Bilesen Sorumlusu tarafindan
olusturulacak detayli is takvimi isiginda SOP Yonetim Calisma Grubu tarafindan gerekli takip
gerceklestirilecektir.

Programin genel ilerlemesi Ajans Yonetim Kurulu tarafindan takip edilecek, varsa yasanan
sikintilar ve bunlara dair ¢6ziim 6nerileri igin kurulun istegi dogrultusunda SOP kapsaminda is birligi
yapilan kurum ve kuruluslarin da gorus ve 6nerileri alinabilecektir.

4.4.7 izleme ve Degerlendirme

SOP calismalarinin izleme ve Degerlendirmesi, yukarida belirtilen yénetim yapisi ¢ercevesinde
saglanacaktir. Yapilan dizenli toplantilarda SOP’un giincel durumu izlenerek, riskler degerlendirilecek
ve gerekli diizenleyici 6nlemlerin alinmasi saglanacaktir.

SOP kapsaminda Ajans tarafindan yiritilecek alt programlarin ve giidiimli projelerin izlenme
ve degerlendiriimesinden iDB sorumlu olacaktir. SOP kapsaminda Ajans tarafindan vyiiriitilecek
faaliyetlerin ciktilarinin degerlendirilmesi PPKB tarafindan gerceklestirilecektir. SOP kapsaminda diger
kurumlar tarafindan gerceklestirilecek faaliyetlerin izlenmesi SOP Yonetim Calisma Grubu Uyeleri
tarafindan gerceklestirilecektir.

SOP’lar igin 6 ayda bir hazirlanacak Dénemsel ilerleme Raporlarinin ve SOP igin 3. ve 5. yillarinda
sonunda hazirlanacak kapanis raporlarinin hazirlanmasindan PBKB sorumludur. SOP’un 7. yilinin
sonunda ise, SOP Yonetim Calisma Grubu tarafindan bir etki analizi calismasi yapilmasi saglanacaktir.
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4.5 istihdamin Gelistiriimesi Sonu¢ Odakl Programi (iSTSOP)

Ajansin 2019 yilindan itibaren uygulayacagi bu SOP hakkinda tanimlama amacl bilgiler asagida
yer almaktadir. Bu SOP hakkinda daha detayli bilgi SOP Yonetim Plani’'nda yer almaktadir. 2019 yil
icinde yapilan SOP izleme ve degerlendirme calismalarinda bu SOP kapsamina girebilecek yeni
faaliyetlerin belirlenmesi durumunda SOP Yénetim Plani revize edilecektir.

451 Amag

Genel Amag: izmir'de issizligin azaltilmasi ve istihdamin gelistirilmesi

Ozel Amag 1: Egitim istihdam iliskisinin giiclendiriimesi

Ozel Amag 2: Kooperatifciligin ve girisimciligin gelistirilmesi yoluyla istihdamin artirilmasi
Ozel Amag 3: Ozel politika gerektiren gruplarin istihdama erisim olanaklarinin
gelistirilmesi

4.5.2 Arka Plan ve Miidahale Gerekgesi

TR31 izmir Bolgesi’nin sosyo-ekonomik kalkinmasi icin bélge dnceliklerini tanimlayan temel
politika belgesi iZBP’dir. Planda Giiglii Ekonomi, Yiiksek Yasam Kalitesi ve Giiclii Toplum gelisme
eksenleri ve bunlarin altinda ilgili strateji ve hedefler tanimlanmistir. Glgli Toplum gelisme ekseni ile
egitim ve istihdam kosullarini ve sosyal hizmetler, saglk, kentlesme, ulasim, kurumsal karar
mekanizmalari gibi diger toplumsal sirecleri gelistirerek bireylerin ve tim toplumsal kesimlerin
bltinlesmesini saglamak ve boylece gli¢ll bir toplum gergevesi olusturmak amaglanmistir.

istihdamin Gelistirilmesi Sonug¢ Odakl Programi iZBP’nin giiglii ekonomi ve yiiksek yasam
kalitesi gelisme eksenlerine dolayli olarak katki saglamak, glicli toplum ekseninde ise belirli stratejik
onceliklerde somut kazanimlar elde etmek {izere tasarlanmistir.

issizlik verileri incelendiginde, bu konunun makro bir sorun oldugu, 6zellikle de metropollerde
onem arz ettigi karsimiza cikmaktadir. izmir 6lceginde incelendiginde de issizligin diger metropollere
gore fazla oldugu ve projeksiyonlar i1siginda daha da fazla dnem arz edecegi goriilmektedir. istihdam
verilerindeki negatif durumun yani sira, istihdamin sekil ve stireclerinin de degisiyor olmasi bu yonde
tedbirler almayi elzem kilmaktadir. Tarimda ve sanayide sureclerin dijitallesmeye dogru hizli bir sekilde
eviriliyor olmasi gelecekteki duruma hazirlikh olunabilmek adina mevcut durumu iyi anlamamizi ve
projeksiyonlarimizi bu yénde yapiyor olma zorunlulugumuzu beraberinde getirmistir. Bu kapsamda;
istihdamin Gelistirilmesi Sonug Odakli Programi, izmir'de mevcut issizliginin azaltiimasi, muhtemel
issizlige yonelik tedbirler alinmasi ve istihdam olanaklarinin gelistiriimesine yonelik olarak
tasarlanmistir. Bu genel amactan hareketle; egitimin istihdamla olan iliskisinin gliclendirilmesi amacina
hizmet edecek sekilde mesleki egilimlerin belirlenmesi, sektorler arasi dénistimlerin ne sekilde
oldugunun tanimlanmasi, mevcut egitimlerle iliskinin kurulmasi gibi genis ¢apl bir calisma yapilmasi ve
ilgili tim paydaslarca benimsenmesi dncelikli gérilmustir. Yapilmasi planlanan bu calismalarla 6zel
politika gerektiren gruplarin istihdama erisim olanaklarinin gelistirilmesi hususunun da 6ncelikli olarak
ele alinmasi ve bu gruplarla calisan kisilerin de konuya farkindalk ve bilgi seviyelerinin artiriimasi
Ongorulmustir.

izmir Bolgesi; istihdam olanaklari gézden gegirildiginde tarimda déniisiim politikalarinin 6zel
oneme sahip oldugu ve bu alanda gerek kooperatifcilik gerek girisimcilik kanallariyla bu dénitsiime
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daha etkin uyumlama gosterebilecegi distinlilmustir. Bu sayede, ortak is yapma bilinci ve kiltlru

gelistirilmis olacak, birlikte karar alma ve hareket edebilme esnekliginin gelismesi ve olusmasi

muhtemel ekonomik risklerin de béliisilmesi dngorilmistir.

GELISME EKSENI 3: GUCLU TOPLUM

Stratejik Oncelik ‘

Ozel politika gerektiren gruplarin istihdami artirilacaktir.

Herkes igin Kaliteli Ozel egitim hizmetleri yayginlastirilacak ve niteligi iyilestirilecektir.
Egitim Mesleki egitimin kalitesi artirilacaktir.
, isgliciiniin sektorel ihtiyag ve beklentileri karsilama yeterliligi
Yiiksek Istihdam - S : Y &
L. artirilacaktir.
Kapasitesi

Toplumsal Uyum igin
Sosyal icerme

izlenecek ve uygun midahale araglar gelistirilecektir.

Gog olgusu, gelir dagilimi ve yoksulluk bélgesel diizeyde arastirilacak,

artirilacaktir

Engelli ve yaslilara yonelik bakim hizmetlerinin etkinligi ve erisilebilirligi

desteklenecektir

gruplarin sosyal, kiiltiirel ve ekonomik yasama aktif katilimlari

Gogle gelenler, engelliler ve yaslilar gibi 6zel politika gerektiren

iyi Yénetisim ve Giiglii
Sivil Toplum

mekanizmalari olusturulacaktir.

Bolgesel yonetisim yapilarinin etkinligi artirilacak ve yeni isbirligi

artirilacaktir.

STK’larin kurumsal kapasitesi gelistirilecek ve sivil toplum diyalogu

izmir'de STK ve gonlliiliik bilinci gelistirilecektir.

Bolgenin proje gelistirme ve yiritme kapasitesi artirilacaktir.

On Risk Degerlendirmesi:

Yukarida belirtildigi gibi ISTSOP kapsaminda temel yaklasim issizligin azaltiimasi icin dzel politika

gerektiren gruplarin istihdama erisim olanaklarinin gelistirilmesi, tarimda donlisimin kooperatifcilik

ve girisimcilik kanallariyla desteklenmesi seklindedir. Bu dogrultuda programin hedef kitlesini

olusturan gruplarin ve kuruluslarin programa isteksizligi en temel risk olarak degerlendirilmektedir. Bu

riskin yonetiminde etkin katihm mekanizmalarinin olusturulmasi 6nem tasimaktadir. Bu kapsamda

mevcut yonetisim mekanizmalarina diizenli katihm saglanmasi, yeni bir yonetisim mekanizmasinin

olusturulmasi ve hedef gruplar ile dizenli bir iletisimin saglanmasi hedeflenmektedir.

453

Sonug ve Cikti Hedefleri

Gostergeleri ve Cikti Performans Gostergeleri tablolarinda yer almaktadir.

S6z konusu SOP kapsaminda ulasilmasi hedeflenen sonuglar asagidaki Temel Performans

Temel Performans Gostergeleri

ilgili Ozel

No Gosterge Adi Birim | Hedef Dogrulama Kaynagi Amag(lar)
No
1 |Sosyal Girisim Sayisinda Artis Yizde 10 Ajans verileri 1,2
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Temel Performans Gostergeleri
ilgili Ozel
No Gosterge Adi Birim | Hedef Dogrulama Kaynagi Amag(lar)
No
Hizmet Saglayicilarin Proje Basvuru . Ajans verileri, ilgili destek
2 Yiizde 10 . o 2
Sayisinda Artig saglayici kurumlarin verileri
Hizmet Saglayicilarin Basarili Proje . Ajans verileri, ilgili destek
3 Yiizde 20 . L 2
Sayisinda Artig saglayici kurumlarin verileri
Ajans Faaliyet Raporu, Mevcut
4 | Egitilen Engelli Kisi Sayisinda Artis Yizde 10 Durum Analizi ve ilgili 1,2
kurumlarin verileri
o . . Ajans Faaliyet Raporu, Mevcut
Egitilen Gogle Gelen Kisi Sayisinda . L
5 Art Yizde 10 Durum Analizi ve ilgili 1,2
rti
: kurumlarin verileri
Egitim Verilen Hizmet Saglayici .
6 Adet 20 Faaliyet Raporu 2
Kurum Sayisi
7 | Toplam Faydalanan Kurum Sayisi Adet 50 Ajans Faaliyet Raporu 1,2
Faydalanicl- Gogle Gelen Sayisinda . . o
8 Ylzde 15 Ajans verileri 1,2
Artig
9 |Faydalanici -Engelli Sayisinda Artis Yizde 15 Ajans verileri 1,2
Engellilere Yonelik Fiziki Kosullar . o
0 (. . . . Adet 15 Ajans verileri 2
lyilestirilmis Hizmet Binasi Sayisi
Cikti Performans Gostergeleri
N Cikt1 Gost i Biri Hedef Dogrul K g
o 1kt G6stergesi irim ogrulama Kaynagi
= 2019 Toplam & ynag
1 Analiz Raporu Adet 2 5 Ajans Faaliyet Raporu
2 Fizibilite Raporu sayisi Adet 4 10 Ajans Faaliyet Raporu
3 Katihm Saglanan Toplanti Sayisi Adet 10 25 Ajans Faaliyet Raporu
4 Faaliyetlere Katilan Kisi Sayisi Kisi 120 300 Ajans Faaliyet Raporu
5 Egitim Verilen Kisi Sayisi Kisi 100 200 Ajans Faaliyet Raporu
Egitim Verilen is ve Meslek Danismani . . .
6 Kisi 0 40 Ajans Faaliyet Raporu
Sayisi
Egitim Verilen Kooperatif Sayisi Adet 20 60 Ajans Faaliyet Raporu
Hikimlilere Yonelik Verilen Egitim Sayisi Adet 10 30 Ajans Faaliyet Raporu
4.5.4 Proje ve Faaliyetler

bilesenleri tablosunda yer almaktadir.

S6z konusu SOP kapsaminda gerceklestirilecek olan program, proje ve faaliyetler asagidaki SOP

SOP Bilesenleri Tablosu

iKYy | . . . Sorumlu . Ozel
Bilesen Adi Tiir Yontem Sorumlu Birim
Kodu Kurulug Amag(lar)
izmir Egitim ve Isgiici . )
Piyasasi Arasindaki Uyum Faaliyet Arastirma, Analiz ve lZ.KA’ PPKB 1
R .. Programlama TUIK
Dizeyinin Analizi
Izm!r Kooperatif Analizi ve Faaliyet Arastirma, Analiz ve iZKA PPKB 5
Haritalama Calismasi Programlama
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SOP Bilesenleri Tablosu

iKYy | . . . Sorumlu L. Ozel
Bilesen Adi Tiir Yontem Sorumlu Birim
Kodu Kurulug Amag(lar)
. Arast Anali .
3 | Bolgesel istindam Stratejisi | Faaliyet | ' oz mé Analizve iZKA PPKB 1,3
Programlama

Engel Gruplari Bazinda
istihdamda Avantajli ve . Arastirma, Analiz ve IZKA,

4 Faaliyet . PPKB
Dezavantajli Olunan aallye Programlama ISKUR 3
Mesleklerin Belirlenmesi
Gégmenlerin Mesleki . Arastirma, Analiz ve iZKA, il

> Formasyon/istihdam Analizi Faaliyet Programlama Gog id. PPKB 3
Bolgesel istihdam Politikasi

6 Gel.|§t.|[¢.en. Yapilarin Takibi ve Faaliyet I§b|r.llg| ve iZKA PPKB 13
Etkinliginin Artirllmasina Koordinasyon
Yonelik Calismalar
Egitici Egitim Merkezi . isbirligi ve il Milli PPKB, PYB,

7 Kurulmasina Yonelik Faaliyet . .. : 1,3

s Koordinasyon Egit. Md. IDB
Fizibilite
Hikumlilere Yonelik
Mesleki Egitimlerin ve C . ;
8 Sunulan Danismanlik Faaliyet lsblr.“gl ve IZKA, PPKB 3
. . s Koordinasyon CTGM
Hizmetlerinin Etkinliginin
Artirllmasi
Geng Emeklilerin ve
Yaslilarin Yeniden Egitimi ve . isbirligi ve iZKA, il
Faal PPKB 1

9 Girisimcilige Yonlendirilmesi aaliyet Koordinasyon ASBP 3
Calismalari
Engellilere Yonelik Mesleki S :

10 | Rehberlik Hizmetlerinin Faaliyet Isblr.“gl ve ; lZKAf PPKB 3

o . Koordinasyon ISKUR, BB
Gelistirilmesi
Sanayinin ihtiyag Duydugu
Alanlarda Profesyonel . . - ;

11 s Faaliyet Kapasite Gelistirme IZKA PPKB 1,2
Egitim Kurslarinin
Gelistirilmesi
Kooperatifciligin
Glglendirilmesine Yonelik

12 | Kapasite Gelistirme, Faaliyet Kapasite Gelistirme iZKA PPKB 2
Farkindalk ve Koordinasyon
Cahismalari
Projem izmir Yerelde

13 | Kapasite Gelistirme Faaliyet Kapasite Gelistirme iZKA PYB 2
Faaliyetleri
Sosyal Girisimciligin
Gelistirilmesine Yonelik . . I ;

14 . . Faaliyet Kapasite Gelistirme IZKA PPKB 1,2,3
Bilinglendirme ve
Organizasyon Calismalari
Model Okul ve Model Egitim iZKA ]

15 | Programlarinin Faaliyet Kapasite Gelistirme MEI;/I PPKB 1
Olusturulmasi
is ve Meslek
Danismanlarinin Mesleki iZKA

16 Potansiyeller ve Egilimler Faaliyet Kapasite Gelistirme iSKUR, iBB PPKB 1,3

Hakkinda Yetkinliklerinin
Artirilmasi
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SOP Bilesenleri Tablosu

iKYy | . . . Sorumlu . Ozel
Bilesen Adi Tiir Yontem Sorumlu Birim
Kodu Kurulug Amag(lar)

Surekli ve Surdurilebilir
17 Kooperatif Destek Faaliyet Kapasite Gelistirme iZKA PPKB 2
Modelinin Olusturulmasi

Sosyal Uyumun

Guglendirilmesine Yonelik Alt . s : PPKB, PYB
1 . P Teklif IZKA ! ! 1,2
8 Kuglk Olgekli Altyap Mali Program roje Teklif Gagrisi IDB 23
Destek Programi
istihdamin Gelistirilmesine
19 | Yénelik Yatirimlar iligkin Alt Fizibilite Destegi iZKA PPKB, PYB, 1,2,3
Program IDB

Fizibilite Destek Programi

2018 Yili Fizibilite Destegi Alt
20 | Projeleri —Sosyal igermenin Fizibilite Destegi iZKA iDB 1,2,3

P
Gelistirilmesi Alani rogram
21 N.I.al.l. Destek P.rograrjm Faaliyet Mali Destek Yiritme iZKA PPK.B’ PYB, 1,2,3
Yiritme Faaliyetleri IDB
SOP Kapsaminda Paydaslar
Tarafindan Diizenlenen . . - . TOM
22 Etkinliklere Katihm ve ilgili Faaliyet Kapasite Gelistirme IZKA BiRIMLER 123

Calismalar

4.5.4.1 Arastirma, Analiz ve Programlama

Bu SOP kapsaminda, Ajansin mevcut ¢alismalarina ek olarak asagidaki arastirma ve analizlerin
yapilmasi planlanmistir.

Izmir Egitim ve Isgiicii Piyasasi Arasindaki Uyum Diizeyinin Analizi: Uretimde nitelik, verimlilik

ve sureklilik icin belirleyici unsurlardan biri olan isgiicii, gerek duyulan nitelikleri karsilama konusunda
yetersiz kalabilmektedir. Bu baglamda mesleki egitimin modernizasyonu ve yeterliliginin artirilmasi
farkli diizeylerde arastirmalara konu olmus, ilgili kurumlar nezdinde iyilestirmeye yonelik farkli politika
ve stratejiler gelistirilmis, tedbirler uygulamaya konulmustur. izmir Egitim ve isgiicli Piyasasi Arasindaki
Uyum Duzeyinin Analizi ile konu bdlgesel diizeyde, isglici arzi ve talebi agisindan dngérilen tim
boyutlariyla arastirilacaktir. Mesleki egitim mifredati, mesleki egitim altyapisinin yeterlilik diizeyi,
meslege yonlenme/yonlendirilme sirecleri, genglerin meslek algilari ve ise iliskin karar stirecglerinin
belirleyicileri, izmir isglicti piyasasinda calisma kosullari — olanak ve kisithliklari analiz kapsaminda ele
alinmasi 6ngorilen konular arasindadir. Arastirmanin tasarimindan uygulamasina, arastirma
bulgularinin yayginlastiriimasina kadar her asamada katilimcilik araglari uygulanacak, il istihdam ve
Mesleki Egitim Kurulu katihmci ¢calismalarin dnemli bir bileseni olacaktir. Yiksek 6gretim boyutunda
ulasilacak sonuglar da calisma kapsaminda dikkate alinacaktir. Yasanan teknolojik degismeler ve
bolgesel diizeyde sektorel gelisme egilimlerinden dogan mesleki egilim ve beklentiler de bu ¢alisma
kapsaminda analiz edilecek, elde edilecek sonuglar gelecekte isglicii piyasasinda ihtiya¢ duyulacak
niteliklerin ortaya konulmasi, ilgili kurumlarla bu niteliklere sahip isgliclinii yetistirmek tzere alinmasi
gereken tedbirlerin belirlenmesi, koordinasyon calismalarinin yapilmasi icin althk olusturulacaktir.
izmir Akilll Uzmanlasma Stratejisi ¢alismalari kapsaminda raporlanan sektorel gelisme egilimleri ile
mevcut sektorel raporlar bu analiz kapsaminda degerlendirilecek, tamamlayici ¢alismalarla
glclendirilerek bittnlikli bicimde analiz saglanacaktir. Bu ¢ercevede 2019 yilinda hayata gegirilecek
izmir Egitim ve isgiicti Piyasasi Arasindaki Uyum Diizeyinin Analizi ¢alismasi ilgili kurum ve kuruluslarla
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isbirligi icinde ylrutulecek, analiz ve arastirma calismalari yani sira bolgedeki paydaslari siirece dahil
etmek amaci ile bilgilendirme, koordinasyon ve danisma toplantilari gergeklestirilecektir.

izmir Kooperatif Analizi ve Haritalama Calismasi: izmir ili genelinde bulunan kooperatiflere

yonelik yapilacak ¢alismalarin daha kapsamli ve verimli bir sekilde yiiriitilmesi, bolgede kooperatiflerin
gelismesi ve istihdama katki saglamasi amaciyla ¢alisma vyiriten kurumlarin calismalarini
ydnlendirebilmesi amaciyla 2019 yilinda izmir Kooperatif Analizi ve Haritalama Calismasi yapilmasi
ongorilmektedir. Bu calismada driin, hedef grup ve bdlge bazli mekansal ve tematik kooperatif
haritalarinin c¢ikarilmasi, kooperatif ag haritalarinin olusturulmasi, mevcut kapasitelerin ve kredi
kullanma oranlarinin ve verimlilik dizeylerinin belirlenmesi, kurumsal yapilarin degerlendirilmesi,
gereksinimlerin ve gelisme potansiyellerinin ortaya konulmasi amaglanmaktadir. Analiz sonucunda
hem Ajansin hem de bolgedeki diger ilgili kurumlarin kooperatif desteklemelerinde rehberlik edecek
ciktilarin elde edilmesi hedeflenmektedir. Bu gercevede hayata gegirilecek izmir Kooperatif Analizi ve
Haritalama Galismasi ilgili kurum ve kuruluglarla ishirligi icinde yurutilecek, analiz ve arastirma
calismalari yani sira bolgedeki paydaslari stirece dahil etmek amaci ile bilgilendirme, koordinasyon ve
danisma toplantilari gerceklestirilecektir.

Bolgesel istihdam Stratejisi: Bolgesel istihdam genel ekonomik ve politik gelismeler kadar

sektorel ve bolgesel gelismelerden de etkilenmekte, bu durum ok sayida kurumsal aktoérin konuya
iliskin rol sahibi olmasini beraberinde getirmektedir. Konunun ¢ok boyutlu, stireclerin ¢ok aktorli ve
temel sorunun aciliyetli olmasi dolayisiyla calismalarin batanlGkli  bir strateji cercevesinde
degerlendiriimesi 6nem arz etmektedir. Bélgesel istihdam Stratejisi bu ihtiyaci karsilamak lizere
katilimci streglerle hazirlanacaktir. Stratejinin, bolgede kroniklesen issizligin azaltiimasi ve istihdamin
gelistirilmesi sorununa midahale etme konusunda ortak gelistirilmis bir yol haritasi ¢ikararak
paydaslari birbirini tamamlayan calismalara yonlendirmesi ve uygulama sirecinde isbirlikleri
gelistirilmesi icin uygun zemin yaratmasi 6ngoriilmektedir. Bolgesel dlgekte hazirlanan ilk istihdam
stratejisi olmasi dngériilen ve 2021 yilinda hayata gegcirilecek izmir Bélgesel istihdam Stratejisi calismasi
ilgili kurum ve kuruluslarla isbirligi icinde yurutilecek, analiz ve arastirma ¢alismalari yani sira bélgedeki
paydaslari siirece dahil etmek amaci ile bilgilendirme, koordinasyon ve danisma toplantilar
gerceklestirilecektir.

Engel Gruplari Bazinda istihdamda Avantajli ve Dezavantajli Olunan Mesleklerin Belirlenmesi:

Engelli bireylerin egitim-6gretim, istihdam, ulasilabilirlik ve erisilebilirlik gibi bircok alanda sorunlari
bulunmaktadir. Ayni sekilde engelli bireylere yonelik hizmet saglayan kurumlar da hizmetlerini yerine
getirirken farkh sorunlarla karsilasmaktadir. Bu amacla, engel gruplari bazinda istihdamda avantajli ve
dezavantajli olunan mesleklerin belirlenmesi arastirmasinin yapilarak, sonuglarinin mesleki egitimler
diizenleyen engelli STK’lari basta olmak (zere ilgili kurumlarla, orta ve biyilk 6lcekli isletmelerle ve
isveren orgltleriyle paylasiimasinin anlamli olacagi degerlendirilmektedir. Bu kapsamda, yapilacak olan
calisma 1siginda ISKUR biinyesinde istihdam edilmekte olan is ve Meslek Danismanlarinin engel
gruplarina gore avantajl meslekler hakkinda farkindaliginin saglanmasi da etkili olacaktir. 2021 yilinda
hayata gecirilecek calisma ilgili kurum ve kuruluslarla isbirligi icinde yuritilecek, analiz ve arastirma
¢alismalari yani sira bolgedeki paydaslari siirece dahil etmek amaci ile bilgilendirme, koordinasyon ve
danisma toplantilari gerceklestirilecektir.

Gocmenlerin Mesleki Formasyon/istihdam Analizi: Gegtigimiz son birkag yilda yogunlasarak

gerceklesen gécmen varligi izmir'de dnemli sosyal, ekonomik ve kiiltiirel etkiler yaratmaktadir.
Ozellikle gecici koruma statiisiindeki, farkli kdkenlerden olmakla beraber Suriye merkezlilerin
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cogunlugunu olusturdugu gocmenlere yonelik uyum/entegrasyon politikalarinin  en  6nemli
bilesenlerinden birisi olan istihdam edilebilirliklerinin ve bunun istihdam piyasasi tGizerindeki etkilerinin
analiz edilmesi, mesleki yeterliliklerin ve hedef is alanlari ile uygun is modellerinin belirlenmesiyle
beraber, goc¢menlerin bolgedeki ekonomik sisteme igerilmelerine yonelik politika ve eylem
cercevesinin olusturulmasidir. Bu amaclar dogrultusunda 2021 yilinda yapilacak ¢alisma ilgili kurum ve
kuruluslarla isbirligi icinde yiritllecek, analiz ve arastirma calismalari yani sira bolgedeki paydaslari
slrece dahil etmek amaci ile bilgilendirme, koordinasyon ve danisma toplantilari diizenlenecektir.

4.5.4.2 isbirligi ve Koordinasyon

S6z konusu SOP kapsamindaki faaliyetlerin timu farkli paydaslarla isbirlikleriyle ve boélgedeki
ilgili paydaslarin koordinasyonuyla yiritllecektir. Ancak bunlara diger bashklar altinda da yer
aldigindan, burada ayrica yer verilmemistir. isbirligi ve koordinasyon kapsamina giren diger faaliyetler
ise asagida 6zetlenmistir.

Bolgesel istihdam Politikasi Gelistiren Yapilarin Takibi ve Etkinliginin Artinlmasina Yoénelik

Calismalar: izmir'de Bolgesel istihdam Politikasi gelistiren yapilar sinirli olmakla beraber bunlarin
icerisinde en kapsayici ve diizenli araliklarla galismalari olan il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu’dur
(IIMEK). Mevcut yapilarin icerisinde yer alarak ve gerekli hallerde yénlendirici olarak yerine getirilmesi
planlanan hedeflerin etkin, verimli ve isbirligi halinde elde edilmesine yénelik katki saglanacaktir. [IMEK
hali hazirda calismalarini iSKUR koordinasyonunda vyiiriitmekte olup, séz konusu calismalarin
etkinliginin artirilmasi, toplanti kararlarinin bolge ihtiyacina cevap verebilmesi ve ayni zamanda
uygulanabilmesine yonelik kurumsal yapinin doénusimiine yonelik yonlendirici faaliyetlerde
bulunulacaktir. Bolgesel istihdam politikasina yon veren yapilardan bir digeri Organize Sanayi Bolgeleri
biinyesindeki egitim merkezleri veya okullardir. Ekonominin ara eleman ihtiyacini karsilamak igin
mesleki egitim faaliyetlerinin kiimelenme ortami olusturan OSB'lerde ilgili mekanizmalarin
giiclendirilmesi, kalkinma planlarinda da belirlenen hedefler arasinda yer almaktadir. izmir’de de bu
baglamda olusturulmus yapilar bulunmaktadir (6rn. IAOSB ve Pancar OSB). Bu érneklerin analizi,
ivilestirilmesi ve vyayginlastiriimasina yonelik ¢alismalar konusunda gerekli isbirligi, destek ve
koordinasyon saglanacaktir.

Egitici Egitim Merkezi Kurulmasina Yonelik Fizibilite: Mesleki egitimin niteliginin gelistirilmesine

yonelik faaliyetler kapsaminda, fiziki altyapinin iyilestirilmesi, atélye, alet-ekipman sistemleri gibi
donanim alimlarinin yapilmasinin yanisira egiticilerin modern sistemler, yeni teknolojiler ve 6grenim
teknikleri konusundaki en son yenilikleri 6grenerek uygulayabilecekleri bir merkezin olusturulmasi da
ayni derecede 6nem tasimaktadir. Egiticilerin bu tekniklere hakimiyeti, egitim kalitesini ve buna bagli
olarak mesleki egitimin niteligi Gzerinde olumlu yénde etkide bulunacaktir. Kurulmasi planlanan
merkezin ekipman altyapisi, 6zel sektor, STK ve akademik yapi gibi farkli kesimlerle ihtiya¢ duyacagi
iliski ag1, branslar ve sektorlere yonelik kapsam ve igerigi 2019 yilinda yapilacak fizibilite calismasi
kapsaminda ele alinacaktir.

Hikiimlilere Yonelik Mesleki Egitimlerin ve Sunulan Danismanlik Hizmetlerinin Etkinliginin

Artirilmasi: Eski hiiktimlilerin istihdama erisim olanaklarinin oldukga sinirli olmasi, biitlinlesik istihdam
anlayisinda eksik kalan ayaklardan birisidir. Yeniden sosyal yasama dahil olmalari sirasinda
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entegrasyonun daha kolay olabilmesi icin henliz hiikiimliyken alinmasi gereken birtakim tedbirler
bulunmaktadir. 2020 yilinda yapilacak s6z konusu faaliyet kapsaminda cezaevlerinde verilen mesleki
egitimlerin analiz edilerek temininde glclik ¢ekilen mesleklere evirilmesine yonelik koordinasyon ve
destekleme calismalari yapilacaktir. Mahk{miyet stiresince edinilen mesleki kalifikasyon ve deneyimin
belgelenmesi Uzerine; tahliye 6ncesinde mesleki yeterlilik belgesi temini olanaginin saglanmasina
yonelik isbirligi faaliyetleri diizenlenecektir. Yine tahliye éncesi hiikiimliilerin ISKUR biinyesinde yer
alan is ve Meslek Danismanlari ile iletisimleri saglanarak istihdama yénlendirilmelerinin saglanmasina
yonelik destek verilecektir. Eski hukUmlilere yonelik tahliye sonrasinda girisimcilik/kooperatifgilik
egitimleri verilmesi suretiyle destekleri hakkinda bilgilendiriimeleri saglanacak ve kendi islerini
kurmaya yonelik calismalari desteklenecektir.

Genc¢ Emeklilerin ve Yaslilarin Yeniden Egitimi ve Girisimcilige Yonlendirilmesi Calismalari:

Gerek {ilke bazinda gerekse izmir bazinda yapilan ¢alismalarda mevcut durum ve niifus projeksiyonlari
yash niifusun hizh artis egiliminde oldugunu géstermektedir. Bolgenin hizli yaslanma egilimi gozetilerek
yasam boyu egitim perspektifiyle, genc emeklilere ve yaslilara yonelik “kendi isini kurma eksenli”
yeniden  egitim—mesleki yonlendirme yapilmasina  yonelik  yetkinliklerin  gelistirilmesi
degerlendirilmektedir. 2021 yilinda yiritllecek calismalar 6zellikle girisimcilik ve kooperatiflesme
boyutuyla ele alinacak ve kurumlar arasi isbirligi yapilarinin kurulmasina da odaklanacaktir.

Engellilere Yonelik Mesleki Rehberlik Hizmetlerinin Gelistirilmesi: Giicli bir kalkinmanin temel

dayanaklarindan olan gli¢li bir toplumun saglanmasi ancak bireylerin ve tim toplumsal kesimlerin
mevcut ekonomik, sosyal, kiltiirel ve kurumsal kosullardan tam anlamiyla yararlanabilmesiyle
mimkin olacaktir. Engellilerin toplumsal yasama katilan ve kendilerine yeten bireyler olarak tam
katiimlarinda istihdamin rolii cok dnemlidir. ISTSOP kapsaminda ayri bir bilesen olarak engel gruplar
bazinda istihdamda avantajli ve dezavantajli olunan mesleklerin belirlenmesine yonelik arastirma
yapilmasi hedeflenmektir. S6z konusu arastirma sonuglari engellilere yonelik mesleki rehberlik
hizmetleri bilesenin hayat gecirilmesine de temel olusturacaktir. 2021 yilinda gergeklestirilecek bu
arastirmanin sonuglarina gore is ve meslek danismanlarina, engel gruplarina gore avantajli meslekler
konusunda verilecek egitimlerin belirlenmesi mimkin olacaktir. Ayni zamanda engellilere yonelik
mesleki egitimler diizenleyen kurumlar, orta ve biylk Olgekli isletmeler ve isveren orgiitleri
kapsaminda gergeklestirilecek egitim ve bilgilendirme faaliyetleri ile hem engelli bireylerin dogru
mesleklere yonlendirilmeleri hem de isverenlerin dogru engel grubunu dogru alanlarda istihdam
etmeleri yoniinde adim atilmis olacaktir.

4.5.4.3 Kapasite Gelistirme

S6z konusu SOP kapsamindaki faaliyetlerin timii hem izmir'deki paydaslarin hem de Ajansin
kapasitelerini artirmaya yonelik faaliyetler icermektedir. Ancak bunlara diger baslklar altinda da yer
aldigindan, burada ayrica yer ver verilmemistir. Kapasite gelistirme kapsamina giren diger faaliyetler ise
asagida 6zetlenmistir.

Sanayinin ihtiya¢c Duydugu Alanlarda Profesyonel Egitim Kurslarinin Gelistirilmesi: isgiiciiniin
sanayi kuruluslarinin ihtiyac duydugu alanlarda kapasite ve becerilerini gelistirmek ve

uzmanlasmalarini saglamak amaci ile egitim kurslari gelistirilecektir. Sanayiyi ilgilendiren konularin
tespiti, bu alanlarda uzmanhk saglamaya yonelik egitim programlari gelistiriimesi, mentorlik
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saglanmasi ve sonrasinda istihdam edilme sireglerinin takibi yoniinde ilgili cati kuruluslarla birlikte
calismalar yapilacaktir. 2019 yilinda yapilacak s6z konusu ¢alismalar teknoloji, Ar-Ge, inovasyon, kalite,
dis ticaret, tasarim, gevre, is saghigi ve glvenligi, calisma hayati ve enerji gibi konulara odaklanacaktir.

Kooperatifciligin Giiclendirilmesine Yonelik Kapasite Gelistirme, Farkindalik ve Koordinasyon
Calismalan: Kooperatiflerin, sulama birliklerinin en énemli eksikliklerinin kurumsallasma eksiklikleri

oldugu; finans ve insan kaynaklari yonetimi, planlama, pazarlama, proje yazma ve yonetme, yenilikgilik,
iklim degisikligi, iyi tarim uygulamalari vb. alanlardaki teknik yetersizlikleri ve buna bagh olarak
sirdaridlebilir olmalari yoniindeki sikintilar oldugu bilinmektedir. Bu bakimdan, kooperatiflerin
turlerine gore (Uretici kooperatifleri, tiketici kooperatifleri, egitim kooperatifleri gibi) ihtiyaglarinin
belirlenmesi planlanmaktadir. Belirlenecek dncelikli ihtiyag alanlarina yonelik ilgili kurumlarla isbirligi
icerisinde kurumlarinin kapasitelerinin artirilmasina yonelik programlarin diizenlenmesi ve bu alanda
faaliyet gosteren kurumlarin ¢alismalarinin koordinasyonu hedeflenmektedir. 2019, 2020 ve 2021
yillarinda gerceklestirilecek faaliyetler kapsaminda, kooperatiflere iliskin farkindalik dizeyinin
artirilmasi, kooperatifler arasi isbirliginin giiclendirilmesi de diger hedeflerdir. izmir'de etkinligi ve
kurumsal kapasitesi lilkemizin diger bolgelerine gore daha yiiksek olan tarimsal kalkinma kooperatifleri
ile birlikte ciftciler, sulama birliklerine yonelik 6zellikle strdarilebilir Gretim ve iklim degisikligi
konusunda farkindalik ve teknik kapasite gelistirmeye yonelik ¢alismalar bu kapsamda ele alinacaktir.

Projem izmir Yerelde Kapasite Gelistirme Faaliyetleri: 2019, 2020 ve 2021 yillarinda

gerceklestirilecek faaliyet kapsaminda, dncelikle gogle gelenler ve engellilere yonelik faaliyet gosteren
birimlerin ve kooperatiflerin ulusal ve uluslararasi desteklerden daha etkin bir sekilde faydalanmalarina
katki saglamak, proje yazma ve yiritme kapasiteleri ve kurumsal kapasitelerini arttirmak icin gerekli
konularda egitimler diizenlenecektir.

Sosyal Girisimciligin Gelistiriimesine Yonelik Bilinclendirme ve Organizasyon Calismalari:

istihdam bagligi icerisinde son zamanlarda diinyada olduk¢a yer tutmaya baslayan konulardan bir
tanesi de sosyal girisimciliktir. Ulkemizde de oldukca yeni bir giindem olmasi sebebiyle konuya iligkin
oncelikle Ajans kapsaminda farkindaligin ve kurumsal kapasitenin gelistirilmesi saglanacaktir.
Sonrasinda diger ilgili STK’lar, 6zel sektér ve kamu kurumlari ile birlikte izmir'de sosyal girisimciligin
bilinirligine yonelik farkindalik ¢alismalarina destek olunacaktir. 2019, 2020 ve 2021 vyillarinda
gerceklestirilecek faaliyet kapsaminda halihazirda var olan sosyal girisimlerin belirlenmesi, analizi ve
gereksinimleri ile potansiyellerinin belirlenmesi Uzerine c¢alismalar yapilacak ve ilgili kurum ve
kuruluslarla sosyal girisimcilik baglaminda isbirligi yapilacaktir.

Model Okul ve Model Egitim Programlarinin Olusturulmasi: istihdam egilimlerine ve egitime
iliskin analizler ve yine yapilmasi planlanan bélgesel istihdam stratejisi izmir icin ihtiyag duyulan 6nemli

bilgileri ortaya koyacaktir. Bununla birlikte, bilginin faaliyetlere yansitilmasi ve stratejilerin uygulamaya
tasinmasi karar alicilar ve uygulayicilar agisindan bunlarin iretiminden daha fazla 6nem arz etmektedir.
2020 yihinda bu cercevede gerceklestirilecek model okullarin ve/veya egitim programlarinin
olusturulmasi, uygulamayi iyilestirmeye yonelik somut bir adim olarak ele alinacaktir. Mesleki egitim-
istihdam baglantisini gliclendirmek (zere iyi uygulama 6rnekleri ve basari hikayeleri yaratilacak, hem
paydaslarin motivasyonunu gliclendirme hem de sorunlari ¢ozerek ilerleme noktasinda 6nemli
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kazanimlar elde edilecektir. izmir isglicii piyasasi ihtiyaglarina ¢dziim gelistirmek lizere tasarlanan
model okul ve/veya model egitim programlarinin gelistirilmesi, iyi uygulama 6rnekleri ve basari
hikayelerinin yayginlastiriilmasinda 6n adim olarak degerlendirilmektedir. Ajans dogrudan mesleki
egitimin gelistiriimesine yonelik iki mali destek programi ve bir gidimli proje uygulamis, bunun
disinda farkli programlarda da mesleki egitim kurumlariyla birlikte calismistir. Ajansin alandaki
deneyimi ve egitim uygulamalarinin sorumlu kurumu olan il MEM ile saglanacak koordinasyon, model
calismalarinin althgini olusturacaktir. Calisma kapsaminda, belirlenen okul, kurum, program
yetkilileriyle 6zellestirilmis, odakl is planlari ¢ikarilacak, model okul ve model egitim programlarinin
olusturulmasi igin gerekli arastirma ve fizibilite calismalari yani sira koordinasyon ve danisma
toplantilari gergeklestirilecektir. Alinmasi gereken tedbirler konusunda isbirligi yapilarak s6z konusu
modellerin gelistirilmesi siireci yonetilecektir.

is ve Meslek Danismanlarinin Mesleki Potansiyeller ve Egilimler Hakkinda Yetkinliklerinin

Artinlmasi: istihdam olanaklarinin is arayanlar tarafindan bilinir olmasinda iISKUR biinyesinde faaliyet
gosteren is ve Meslek Danismanlarinin rolii biyiktiir. Gerek mevcut meslekler ve agik pozisyonlar
gerekse egilimler i1siginda gelecekteki acik alanlar hakkinda ilgililere bilgi aktarilmasinda sorumlu olan
bu kisilerin yetkinliklerinin gelistirilmesi, dogru eslesmelerin yakalanmasinda 6nemli faydalar
saglayacaktir. Bu kapsamda, yapilacak olan mesleki egilimler, egitim-istihdam baglantisi ve istihdam
stratejisi analizleri sonuglari dogrultusunda mesleki potansiyeller ve egilimler hakkinda yetkinliklerinin
artmasina yonelik calismalar 2020 ve 2021 vyillarinda ilgili kurumlarla isbirligi icinde yapilacaktir.
Ozellikle engelli istihdami konusunda sadece engellilere ydnelik acik pozisyonlarin belirlenmesi ve ilgili
is arayanlarla bulusturulmasi hedeflenmektedir.

Surekli ve Surdirilebilir Kooperatif Destek Modelinin Olusturulmasi: Yapilacak olan mekansal

ve tematik kooperatif haritalarinin c¢ikarilmasi, kooperatif ag haritalarinin olusturulmasi, mevcut
kapasitelerin, kredi kullanim oranlarinin ve verimlilik dizeylerinin belirlenerek kurumsal yapilarin
degerlendirilmesi, gereksinimlerin ve gelisme potansiyellerinin belirlenmesi ¢alismalarinin ardindan
elde edilecek sonuglar dogrultusunda stirekli ve sirdirilebilir kooperatif destek modelinin
olusturulmasi planlanmaktadir. Bu konuda 2021 yilinda yapilacak ¢alismalarla kooperatiflere yonelik
kapasite gelistirme calismalarinin ihtiyaglar 6zelinde standart modeller olarak tasarlanmasi ve
uygulanmasi ilgili kurum ve kuruluslarla isbirligi icinde gergeklestirilecektir.

SOP Kapsaminda Paydaslar Tarafindan Diizenlenen Etkinliklere Katilim ve ilgili Calismalar:

Gerek bolgesel gerekse ulusal diizeydeki kurum ve kuruluslar SOP amag ve 6nceliklerine uygun, bu
anlamda Ajansa ve bolgeye katki saglayacak bir takim calismalar yiritmekte ve etkinlikler
diizenlemektedir. Sonu¢ odakl program oncelikleri ile uyumlu olan s6z konusu etkinlik ve ¢alismalara
katilim saglanacaktir. ilgili calismalarin takibi ile uluslararasi, ulusal ve bélgesel 6lcekteki gelismeler
takip edilecek, sonuglar bolgede yayginlastirilacak, elde edilen bilgiler gereken durumlarda SOP’un
gelistirilmesi ve revizyonu igin dikkate alinacaktir. Ayrica yine SOP amag ve dncelikleri ¢cercevesinde,
SOP icerik ve amaglarina katki saglayacak sekilde ortak katiimci galistaylar, toplanti, etkinlikler ve
egitim programlari ilgili paydaslarla isbirligi halinde diizenlenecektir.
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4.5.4.4 Tanitim ve Yatirim Destek

Bu SOP kapsaminda 2019 vyih icinde bu baslik altinda herhangi bir faaliyet
planlanmamaktadir. Ancak 2019 yil icinde yapilan SOP degerlendirmelerinde uygun bir faaliyet
belirlenirse SOP revize edilecektir.

4.5.4.5 Ajans Destekleri:

Sosyal Uyumun Giiclendirilmesine Yénelik Kiigiik Olcekli Altyapi Mali Destek Programi: 2017
yilinda ilan edilen Sosyal Uyumun Gelistiriimesine Yonelik Kiiciik Olgekli Altyapi Mali Destek

Programinin amaci izmir'de sosyal uyumun gelistirilmesi amaciyla 6zel politika gerektiren gruplarin
giclendirilmesine yonelik olarak kurum ve kuruluslarin altyapilarinin ve hizmet sunma kapasitelerinin
gelistirilmesidir. Mali destek programi, 6zel sosyal politikalara konu hedef gruplara direkt olarak
dokunmak yerine amaci, yetki veya sorumluluk alani bu gruplara hizmet Gretmek olan kurum ve
kuruluslarin altyapi ve kapasitelerinin artirilmasi, bu yolla gelisme ekseni altindaki dncelik ve hedeflerin
hayata gecirilebilmesi icin gerekli temelin gliclendiriimesine yonelik tasarlanmistir. S6z konusu
kurumsal altyapinin olusturulmasi bu alandaki insan kaynagi ve finansal kaynaklarin daha verimli bir
sekilde kullanilmasini saglayacaktir. Bu alanda hizmet Greten kurum ve kuruluslarin donanimli insan
kaynagi ile etkin, erisilebilir, yenilik¢i ve nitelikli hizmetler Uretebilecek sekilde teknik altyapi ve
kapasitelerinin artirilmasi, iZBP ile hedeflenen sosyal politikalarin siirdiiriilebilir sekilde uzun erimde
hayata gecirilmesi icin 6nem arz etmektedir. Program kapsaminda 6zel politika gerektiren gruplar
kadinlar, yashlar, gencler, cocuklar, Ustiin yetenekli cocuklar, engelliler, gocle gelenler olarak ele
alinmistir. Program dahilindeki projelerin 2018 yilinda baslayan uygulama dénemleri 2020 yili itibariyle
sona erecektir. Program 6ncelikleri asagida belirtilmistir:

Oncelik 1: Yash bakim ve rehabilitasyon hizmetlerinin niteliginin ve altyapisinin
yenilikci yontemlerle gelistirilmesi, bu hizmetlere erisilebilirligin gligclendirilmesi
Oncelik 2: Madde bagmlilarinin rehabilitasyonuna, topluma entegrasyonlarinin
saglanmasina, risk gruplarinin korunmasina iliskin hizmet kapasitesinin gelistirilmesi
Oncelik 3: Engellilere yénelik egitim altyapisinin giiclendirilmesi, engelli bireylerin
istihdam edilebilirliginin artirilmasi

Oncelik 4: Gogle gelenlerin sosyal uyumunun saglanmasina yonelik altyapinin ve
hizmet sunma kapasitesinin giiglendirilmesi

Oncelik 5: Cocuklarin ve genclerin; bilimsel-teknolojik arastirma, spor, sanat ve
tasarima yonelik becerilerinin gelistirilebilecegi yapilarin olusturulmasi/giclendirilmesi

istihdamin Gelistirilmesine Yonelik Yatirimlara iliskin Fizibilite Destek Programi: Bu fizibilite

destek programi ile kurum ve kuruluslarin istihdamin gelistirilmesi, istihdama erisimde esitligin
glgclendirilmesi, issizligin azaltilmasi, isglicliniin beceri ve yeteneklerinin artirilmasi, kooperatifcilik ve
girisimciligin gelistirilmesi gibi konular ve bunlarlailiskili alanlarda ylrtitmeyi distindgu projelerin yani
sira Ajansin giidiimli projelerinin fizibilitesinin saglanmasi hedeflenmektedir. izmir’deki kurum ve
kuruluslarin istihdamin gelistiriimesine yonelik yatirimlarina iliskin kurgulanacak s6z konusu fizibilite
destek programi 2019, 2020 ve 2021 yillarinda uygulanacaktir.
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2018 Yili Fizibilite Destegi Projeleri - Sosyal icermenin Gelistirilmesi Alani: izmir’in kalkinmasi

ve rekabet giicl agisindan 6nemli firsatlardan yararlanilmasina, bdlge ekonomisine yonelik tehdit ve
risklerin 6nlenmesine, bolgenin yenilik ve girisimcilik kapasitesinin gelistiriimesine yonelik olarak
fizibilite ¢alismalarina dogrudan mali destek saglamak amaciyla 21 Mayis 2018 tarihinde Fizibilite
Destek Programi baslatilmistir. izmir il sinirlarinda faaliyet gésteren kamu kurum ve kuruluslari, yerel
yonetimler, Universiteler, kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluslari, sivil toplum kuruluslari,
organize sanayi bolgeleri, kiglk sanayi siteleri, teknoloji gelistirme bdlgeleri ile birlikler ve
kooperatiflerin uygun basvuru sahibi oldugu programdaki basarili fizibilite tekliflerinin hayata
gegirilmesi 2019 yilinda yapilacaktir. Program éncelikleri arasindaki “Ozel politika gerektiren gruplarin
sosyal, kdltirel ve ekonomik yasama aktif katiimlarini gliglendirmek amaciyla sosyal icermenin
gelistirilmesi ve bu alanda faaliyet gosteren yapilarin kurumsal kapasitenin artirilmasi” dnceligine iliskin
projelerin is, islem ve 6demeleri bu bilesen kapsaminda gerceklestirilecektir.

Mali_Destek Programi Yiiriitme Faaliyetleri: Bu SOP kapsaminda yuritilecek proje teklif

cagrilariyla ya da fizibilite destekleriilgili olarak basvuru rehberleri ve tanitim dokiimanlari hazirlanacak
ve basim islemleri yapilacak, teklif cagrilari ilan edilecek, proje tekliflerinin hazirlanmasi ve sunulmasi
konularinda bilgilendirme toplantilari diizenlenecektir. Verilecek egitimlere ek olarak, potansiyel
basvuru sahiplerine teknik yardimda bulunmak Gzere danismanlhk hizmet alimi gerceklestirilecektir.
Teklif ¢cagrilariyla ilgili olarak projelerin teknik ve mali nitelik agisindan degerlendiriimesinde gorev
alacak bagimsiz degerlendiricilerin se¢imi ve egitilmelerine iliskin faaliyetler yiritilecektir. Bagimsiz
degerlendiriciler tarafindan gerceklestirilen degerlendirmeler Ustliinde gerekli kontrolleri yapmak,
goris olusturmak, bunlar raporlamak ve mali destek i¢in uygun goérilen proje listesini 6nermek
amaciyla program bazinda degerlendirme komiteleri olusturulacaktir. Projeler kapsaminda 6n izleme
ziyaretleri gerceklestirilecektir. Gerektigi durumlarda program ve projelerle ilgili organizasyonlar
diizenlenecek veya mevcut etkinliklere katilim saglanacak, teknik destek hizmeti satin alimlari
yapilacaktir.

4.5.4.6 Onemli Kamu Yatirimlari

Bu SOP kapsaminda 2019 yili igcinde bu baslik altinda herhangi bir faaliyet planlanmamaktadir.
Ancak 2019 yili icinde yapilan SOP degerlendirmelerinde uygun bir faaliyet belirlenirse SOP revize
edilecektir.

4.5.4.7 AB ve Diger Dis Kaynakli Programlar Kapsamindaki Projeler

Bu SOP kapsaminda 2019 yili icinde bu baslik altinda herhangi bir faaliyet planlanmamaktadir.
Ancak 2019 yih iginde yapilan SOP degerlendirmelerinde uygun bir faaliyet belirlenirse SOP revize
edilecektir.

4.5.4.8 Diger Proje ve Faaliyetler

Bu SOP kapsaminda 2019 yili icinde bu baslik altinda herhangi bir faaliyet planlanmamaktadir.
Ancak 2019 yih iginde yapilan SOP degerlendirmelerinde uygun bir faaliyet belirlenirse SOP revize
edilecektir
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4.5.5 Program Siiresi ve Zaman Planlamasi

SOP’un siiresi, 2018-2022 vyillarini icerecek sekilde bes yildir. ilk tg yil icinde SOP’un temel
faaliyetleri tamamlanacaktir. Son iki yilda ise mali destek programlari veya dis kaynak kullanimi
kapsaminda yiritilen projeler vb. ilk Gg yil icinde baslamis ancak tamamlanmamis faaliyetler devam
edecektir. Son iki yilda SOP kapsaminda yeni mali destekler uygulanmayacaktir.

SOP Zaman Planlama Tablosu

iKY . . Baslangic Donemi Bitis D6nemi
Bilesen Adi Siire
Kodu (Yil/Ceyrek) (Yil/Ceyrek)
1 Izmir Egl"‘clm \./eil§gucu. Fflyasa5| Arasindaki 12 ay 2019/1 2020/1
Uyum Duzeyinin Analizi
) Izmir Kooperatif Analizi ve Haritalama 12 ay 2019/1 2020/1
Calismasi
3 Bolgesel istihdam Stratejisi 12 ay 2021/1 2021/4
Engel Gruplari Bazinda istihdamda Avantajli
4 ve Dezavantajli Olunan Mesleklerin 12 ay 2021/1 2021/4
Belirlenmesi
5 Gogr.m.enlerln Mesleki Formasyon/Istihdam 12 ay 2021/1 2021/4
Analizi
Bolgesel istihdam Politikasi Gelistiren
6 Yapilarin Takibi ve Etkinliginin Artirlimasina 36 ay 2019/1 2021/4
Yonelik Calismalar
Egitici Egitim Merkezi Kurulmasina Yonelik
7 Fizibilite 12 ay 2019/1 2020/1
Hakamlulere Yonelik Mesleki Egitimlerin ve
8 Sunulan Danismanlik Hizmetlerinin 12 ay 2020/1 2020/4
Etkinliginin Artirilmasi
Geng Emeklilerin ve Yaghlarin Yeniden Egitimi
9 ve Girisimcilige Yonlendirilmesi Calismalari 12ay 202171 2021/4
10 Er]gellller(? Yonelllf I\./It‘eslekl.Rehberllk 12 ay 2021/1 2021/4
Hizmetlerinin Gelistirilmesi
11 Sanayinin lhtiya¢ Duydugu Alanlarda 12 ay 2019/1 2020/1

Profesyonel Egitim Kurslarinin Gelistirilmesi
Kooperatifciligin Glglendirilmesine Yonelik
12 Kapasite Gelistirme, Farkindalik ve 36 ay 2019/1 2021/4
Koordinasyon Calismalari

Projem izmir Yerelde Kapasite Gelistirme

13 Faaliyetleri 36 ay 2019/1 2021/4
14 59§ya| Glr'I§ImCI|IgIn Ge||§t|rllme5|ne Yonelik 36 ay 2019/1 2021/4
Bilinglendirme ve Organizasyon Calismalari
Eiti
15 Model Okul ve Model Egitim Programlarinin 12 ay 2020/1 2020/4

Olusturulmasi

is ve Meslek Danismanlarinin Mesleki
16 Potansiyeller ve Egilimler Hakkinda 24 ay 2020/1 2021/4
Yetkinliklerinin Artirilmasi

Siarekli ve Strdurulebilir Kooperatif Destek

17 Modelinin Olusturulmasi 12ay 2021/1 2021/4
Sosyal Uyumun Giglendirilmesine Yonelik

18 - 36 2019/1 2020/4
Kiguk Olgekli Altyapi Mali Destek Programi ay / /
istihdamin Gelistirilmesine Yonelik

19 Yatirimlar iliskin Fizibilite Destek Programi 243y 2019/2 2021/4

20 2018 Yl Fizibilite Destegi Projeleri — Sosyal 12 ay 2019/1 2020/1

icermenin Gelistirilmesi Alani
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SOP Zaman Planlama Tablosu
iKY . . Baslangic Donemi Bitis D6nemi
Bilesen Adi Siire
Kodu (Yil/Ceyrek) (Yil/Ceyrek)

21 Mali Destek Programi Yirlitme Faaliyetleri 36 ay 2019/1 2021/4
SOP Kapsaminda Paydaslar Tarafindan

22 Diizenlenen Etkinliklere Katilim ve ilgili 36 ay 2019/1 2021/4
Calismalar

4.5.6 Yonetim ve Koordinasyon Diizenlemeleri

SOP’un uygulanma sirecindeki kurumlar arasi ve Ajans ici koordinasyonun saglanmasindan PPKB
sorumludur. SOP kapsamindaki bilesenlerden sorumlu birimler yukaridaki bilesenler tablosunda yer
almaktadir. Bunun disinda SOP kapsaminda Ajans tarafindan ydritilecek alt programlarin ve gidimli
projelerin basvuru ve degerlendirme asamalarindan PYB, izlenmesinden ve degerlendirilmesinden iDB
sorumlu olacaktir.

SOP’un Ajans ici koordinasyon ve takibi Genel Sekreter ve Birim Baskanlarindan olusan SOP
Yonetim Calisma Grubu tarafindan yapilacaktir. SOP Yoénetim Calisma Grubu’nun yapacagi aylk
toplantilarla SOP sirecinin koordineli bir sekilde yonetimi saglanacaktir. SOP i¢indeki faaliyetler
konusunda uzman bazinda Bilesen Sorumlusu belirlenecek ve Bilesen Sorumlusu tarafindan
olusturulacak detayli is takvimi isiginda SOP Yonetim Calisma Grubu tarafindan gerekli takip
gerceklestirilecektir.

Programin genel ilerlemesi Ajans Yonetim Kurulu tarafindan takip edilecek, varsa yasanan
sikintilar ve bunlara dair ¢6ziim 6nerileri icin kurulun istegi dogrultusunda SOP kapsaminda is birligi
yapilan kurum ve kuruluslarin da goris ve 6nerileri alinabilecektir.

4.5.7 izleme ve Degerlendirme

SOP calismalarinin izleme ve Degerlendirmesi, yukarida belirtilen yénetim yapisi ¢ercevesinde
saglanacaktir. Yapilan dizenli toplantilarda SOP’un gincel durumu izlenerek, riskler degerlendirilecek
ve gerekli diizenleyici 6nlemlerin alinmasi saglanacaktir.

SOP kapsaminda Ajans tarafindan yiritilecek alt programlarin ve giidiimli projelerin izlenme
ve degerlendiriimesinden iDB sorumlu olacaktir. SOP kapsaminda Ajans tarafindan vyiiriitilecek
faaliyetlerin ciktilarinin degerlendirilmesi PPKB tarafindan gerceklestirilecektir. SOP kapsaminda diger
kurumlar tarafindan gerceklestirilecek faaliyetlerin izlenmesi SOP Yonetim Calisma Grubu Uyeleri
tarafindan gerceklestirilecektir.

SOP’lar igin 6 ayda bir hazirlanacak Dénemsel ilerleme Raporlarinin ve SOP igin 3. ve 5. yillarinda
sonunda hazirlanacak kapanis raporlarinin hazirlanmasindan PBKB sorumludur. SOP’un 7. yilinin
sonunda ise, SOP Yonetim Calisma Grubu tarafindan bir etki analizi calismasi yapilmasi saglanacaktir.
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5 KURUMSAL DONUSUM SONUC ODAKLI PROGRAMI (KDSOP)

Ajansin 2018 yilindan itibaren uyguladigi KDSOP hakkinda tanimlama amagh bilgiler asagida yer
almaktadir. KDSOP’un daha detayli bilgisi SOP Yonetim Plani’nda yer almaktadir. 2019 yiliicinde yapilan
SOP izleme ve degerlendirme calismalarinda bu SOP kapsamina girebilecek yeni faaliyetlerin
belirlenmesi durumunda SOP Yonetim Plani revize edilecektir.

5.1 Amag

Genel Amag: Ajansin fiziki olanaklari, insan kaynaklari, bilgi ve iletisim teknolojileri ve
kurumsal iletisimini gelistirerek kurumsal dontsimiinin saglanmasi

Ozel Amag 1: Ajansin insan kaynaklari stratejisinin olusturulmasi ve uygulanmasi

Ozel Amag 2: Ajansin bilgi ve iletisim sistemlerinin gelistirilmesi

Ozel Amag 3: Ajansin fiziki olanaklarinin gelistiriimesi

Ozel Amag 4: Ajansin kurumsal iletisim stratejisinin gelistirilmesi

Ozel Amag 5: Ajansin kurumsal stratejik plan ve sonug odakl programlarinin gelistirilmesi
Ozel Amag 6: Ajansin rutin faaliyetlerinin kaliteli bicimde sirdiirilmesi

5.2 Arka Plan ve Miidahale Gerekgesi

Ajans izmir Esnaf ve Sanatkarlar Odalari Birligi’ne (IESOB) ait Birlik Plaza’nin ikinci, iclincii ve
besinci katlarinda hizmet vermektedir. Ajansin yeni hizmet binasinin yapimiyla ilgili olarak 2013 yilinda
ulusal bir mimari proje yarismasi dizenlenmistir. Bu yarisma sonucu elde edilen proje lzerinden
calismalar devam etmektedir. Ajans Yonetim Kurulu'nun takdirleri dogrultusunda yeni binanin yapim
ihalesinin gergeklestirilerek ruhsatinin alinmasi ve ingaata baslanmasi planlanmaktadir.

Bilgi altyapisi ve teknolojik kaynaklar agisindan Ajans, faaliyetlerine iliskin islemlerin tamamini
elektronik ortamda gerceklestirmektedir. KAYS (Kalkinma Ajanslari Yonetim Sistemi), EBYS (Elektronik
Belge Yoénetim Sistemi), CRM (Miisteri iligkileri Yonetim Sistemi) uygulamalari gibi bilgi teknolojilerinin
kullanimiile Ajans ve Sanayi ve Teknoloji Bakanligi arasinda hizli ve etkili bir iletisim kurulmustur. Ajans
bilgi sistemlerinde bulut bilisim ve yerel bilisim birlikte kullaniimaktadir.

Ajans 1 Genel Sekreter, 6 Birim Baskani, 21 Uzman Personel, 5 Destek Personel ve 10 siirekli isci
statlisinde yardimci hizmetler personeli olmak tizere toplam 43 personelle faaliyetlerine devam
etmektedir. 22 kadin, 21 erkek personel gorev yapmaktadir.

Kurumsal Donislim Sonu¢ Odakli Program altinda, Ajansin SOP’lari belirtilen cercevede
ylritebilmesi, SOP siirecine uyum saglayabilmesi icin gerekli olan kurumsal ve beseri kapasitenin
gelistirilmesi dogrultusunda gergeklestirilecek faaliyetler planlanmistir.

Ajansin kapasitesini gelistirmeye yonelik faaliyetler, insan kaynaklari politikasini gelistirmeye ve
uygulamaya yonelik faaliyetler, mevzuattan gelen gérev ve sorumluluklarina yonelik faaliyetler ve
Ajansin fiziki ve teknik altyapisini gelistirmeye yonelik faaliyetlere yer verilmistir.

5.3 Sonug ve Cikti Hedefleri

S6z konusu SOP kapsaminda ulasiimasi hedeflenen sonuglar asagidaki Temel Performans
Gostergeleri ve Cikti Performans Gostergeleri tablolarinda yer almaktadir.
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Temel Performans Gostergeleri

. . Dogrulama ilgili Ozel
No Gosterge Adi Birim | Hedef .
Kaynagi Amag(lar) No
1 | Paydas Gruplari Kapsaminda Ajans Olumlu Yizde | %10 Dis Paydas 4,6
algisinin arttirilmasi Anketleri
2 | Dijitallesmesi Saglanan Siireg Sayisi Adet 5 Ajans verileri 1,2,3,6
3 | Ajansin Fiziksel Mekaninin Degistirilmesi Adet 1 Ajans verileri 1,3,6
4 | Ajans Stratejik Plan ve SOP’larin olusturulmasi Adet Ajans verileri 1,2,3,4,5,6
Cikti Performans Gostergeleri
. . .. Hedef Dogrulama
No Cikti Gostergesi Birim .
2019 Toplam Kaynagi
Yenilenmis Ajans Dijital Kaynaklarina Erigim Bilgi Sistemleri
1 . . Adet 1 1 _
Sistemi Envanteri
. . . Bilgi Sistemleri
2 Yenilenmis Kablosuz ve Kablolu Ag Altyapisi Adet 1 1 .
Envanteri
Kurum igi iletisim ve Bilgi Portal’nin Bilgi Sistemleri
3 Adet 1 1 .
Olusturulmasi Envanteri
. . Ajans Faaliyet
4 MDP Degerlendirme Raporu Adet 3 8
Raporu
. . . Bakanlik onay
5 Ajans CP ve Biitce Belgesi Adet 1 3
yazisi
Calisan Bazinda Yillik Olarak Egitime Katilim . Ajans Faaliyet
6 L Giin 10 30
Sdresi Raporu
2 Yeni istihdam Edilen Personele Yonelik Saat/ 60 60 Ajans Faaliyet
Oryantasyon Egitimi kisi Raporu
. Ajans Faaliyet
8 Olusturulan Yatirim Tanitim Brosir Sayisi Adet 3 12
Raporu
N . Invest-in-izmir
9 Invest in lzmir sitesi Ziyaretgi sayisi Adet 100.000 300.000 e
istatistikleri
S Invest-in-izmir
10 | Invest in Izmir sitesi Haber Sayisi Adet 50 150 L
istatistikleri
Yerinde Sorun Tespiti igin Ziyaret Edilen .
11 Adet 150 450 IZKA Raporlari,
Yatirimci Sayisi
. e ) iZKA Raporlari,
12 | Yatirim Danismanhgi Saglanan Firma Sayisi Adet 250 750 .
Basin Haberleri
. Ajans Faaliyet
13 | Ajansta Istihdam Edilen Kisi Sayisi Kisi 13 13 : Y
Raporu
. . Ajans Faaliyet
14 | Ajans Denetim Raporu Adet 1 3
Raporu
. . . Ajans Faaliyet
15 | Ajans Binasi Insaat Ruhsati Adet 1 1
Raporu
16 | Ajans internet Sitesi ziyaretgi sayisi Adet 75.000 200.000 Google analytics
L Instagram
17 | Instagram Takipgi sayisi Adet 750 1.500 oo
verileri
L Facebook
18 | Facebook Takipgi Sayisi Adet 7.500 15.000 o
verileri
19 | Twitter Takipgi Sayisi Adet 1.250 10.000 Twitter verileri
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Cikti Performans Gostergeleri
. . .. Hedef Dogrulama
No Cikti Gostergesi Birim .
2019 Toplam Kaynagi
. - Medya takip
20 | Yilhk Medyada Ajansla llgili Cikan Haber Sayisi | Adet 1.000 1.250
raporlari
21 | Yayinlanan Ajans Kurumsal ilan Sayisi Adet 5 ilanlar
22 | Ajans Tanitimi igin Hazirlanan Materyal Sayisi | Adet Ajans verileri
23 | Ajans Tanitimi igin Hazirlanan Film Sayisi Adet Ajans verileri
. ) Ajans internet
24 | Ajans Faaliyet Raporu Sayisi Adet 2 6 o .
Sitesi, Resmi yazi
. Ajans Faaliyet
Yabanci Sermayeli Firmalar Bulusmasina
25 ] Adet 100 300 Raporu,
Katilan Firma Sayisi . . .
Imza Cizelgeleri

5.4 Proje ve Faaliyetler

S6z konusu SOP kapsaminda gerceklestirilecek olan program, proje ve faaliyetler asagidaki SOP

bilesenleri tablosunda yer almaktadir.

SOP Bilesenleri Tablosu
iKYy | . . . Sorumlu | Sorumlu Ozel
Bilesen Adi Tiir Yontem .
Kodu Kurulug Birim Amag(lar)
1 AJan.s .Kurumsal Doénlsim Faaliyet Arastirma, Analiz i7KA KYB 1
Analizi ve Programlama
Gegmis Dénem Mali Destek
) Programlarvl Uygulz.ama Faaliyet Arastirma, Analiz i7KA 5
Sonrasi Degerlendirme ve Programlama
Calismasi
Gelecek Yillarda
3 Uyg.ulan.acak .Gudumlu. Faaliyet Arastirma, Analiz iZKA PPKB 5
Projelerin Belirlenmesine ve Programlama
Yonelik Calismalar
Stratejik Plan ve SOP'larin
Gelistirilmesi, Bunun igin . Arastirma, Analiz : TUM
4 Gerekli Analiz ve Arastirma Faaliyet ve Programlama IZKA BiRIMLER >
Calismalar
.. . Arastirma, Analiz .
5 CP ve Biitge Hazirhklari Faaliyet IZKA PPKB 5
ve Programlama
2014-2023 izmir Bélge Arastirma. Analiz ve
6 |Plani'nin izleme ve Faaliyet 3 ’ iZKA PPKB 5
. . Programlama
Degerlendirme Calismasi
Alt Bolge Bazli Calismalar
7 Kapsaminda Arastirma ve Faalivet Arastirma, Analiz iZKA, TUM 5
Analiz Faaliyetlerinin y ve Programlama ISKUR BiRIMLER
Gergeklestirilmesi
Gudiamli Projeler ile MDP
3 Projelerinin Etki“nliklierinin Faaliyet isbir!igi ve iZKA PPKB 6
Arttirilmasina Yonelik Koordinasyon
Calismalar
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SOP Bilesenleri Tablosu
iKYy | . . . Sorumlu | Sorumlu Ozel
Bilesen Adi Tiir Yontem .
Kodu Kurulus Birim Amag(lar)
Ajansin Kurumsal
9 Donustimiine Yonelik Faaliyet | Kapasite Gelistirme iZKA KYB 2
Stratejilerin Uygulanmasi
SOP Kapsaminda Paydaslar
Tarafindan Diizenlenen : TOM
1 - Faaliyet | K ite Gelisti IZKA L
O | Etkinliklere Katiim ve ilgili aallyet | Rapasite Lelistirme BIRIMLER >
Calismalar
11 | Egitim Faaliyetleri Faaliyet | Kapasite Gelistirme iZKA KYB 1
12 Genel Yatmrn Tanl_tlm ve Faaliyet Tanitim ve Yatirim iZKA YDO 6
Destek Faaliyetleri Destek
13 Yabanci Sermayeli Firmalar Faaliyet Tanitim ve Yatirm iZKA YDO 6
Bulusmasi Destek
Ajans Faaliyetlerine iliskin
T Y . .
14 | Tanitim Galismalari ve Faaliyet anitim ve vatirim IZKA TDI 4
. Destek
Organizasyonlar Yapilmasi
Ajans Faaliyetlerinin Mekan
15 B§'Z|‘r_1danlnt¢.erakt|f Olarak ) Faaliyet Tanitim ve Yatirim i7KA iDB 25
Gorlintllenip Raporlanacagi Destek
Bir Sistemin Kurulmasi
Invest in lzmir Web Tanitim ve Yatirim
16 | Portalinin ve Sosyal Medya Faaliyet iZKA YDO 2
. . Destek
Hesaplarinin Yonetilmesi
17 | Tek Durak Ofisi Faaliyetleri Faaliyet Tanitim ve Yatirim iZKA YDO 2
Destek
18 F:ersonel Giderlerine lliskin Faaliyet Insan Ka.yna.klarl iZKA KYB 1
Odemeler Faaliyeti
Ajansa Yonelik Denetimlerle . . —_— : TOM
19 ilgili Faaliyetler Faaliyet Denetim Faaliyeti IZKA BIRIMLER 6
2 A{ar'1'5|.!1 Huk.ukl Sureglerinin Faaliyet Hukulf I§I(.er| i7KA HM 6
Yaritilmesi Faaliyeti
2 Genel Idarl. I-.||zme.tler|n Faaliyet Gen.el Idari i7KA KYB 6
Gergeklestirilmesi Faaliyetler
Yeni Hizmet Binasinin Yeni Hizmet Binasi
22 | Yapilmasina iliskin Faaliyet . . iZKA KYB 3
. Faaliyetleri
Faaliyetler
Ajans internet Sitesi ve Kurumsal iletisim
23 | Sosyal Medya Hesaplarinin Faaliyet . S iZKA KYB 4
e Faaliyetleri
YOnetimi
24 Ajansin Mfedyada Takibi ve Faaliyet Kurumstal IIet|§|m iZKA KYB 4
Kurumsal llanlar Faaliyetleri
g5 | Ajans Tanitimi Faaliyet | Kurumsallletisim iZKA DI, KYB 4
Materyallerinin Hazirlanmasi Faaliyetleri
% Ajans Faaliyet Raporunun Faaliyet Kurums.al iIeti;im iZKA PPKB 4
Hazirlanmasi Faaliyetleri
Mali Destek Programi izleme .
D . .
27 | ve Degerlendirme Faaliyet Ma.l.l .. estek IZKA IDB 6
. . Yiritme
Faaliyetleri

5.4.1 Arastirma, Analiz ve Programlama:

Bu SOP kapsaminda Ajansin mevcut ¢calismalarina ek olarak asagidaki arastirma ve analizlerin

yapilmasi planlanmistir.
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Ajans Kurumsal Doniisiim Analizi: Kurumsal Donlisiim Sonug Odakli Programi kapsaminda 2019

yilinda Ajans is sirecleri ele alinarak siireg iyilestirme ve gelistiriimesine yonelik Kurumsal Dontsim
Analizi yapilacaktir. is akislarinda, sorumluluklarda, kritik kontrol noktalarinda sadelesmeye ve acikliga
kavusturulmasina ihtiyag olan sireclere yonelik yeni tanimlamalar ve iyilestirme ¢alismalari
gerceklestirilecektir. Kurumsal faaliyetlerin yiritilmesi ve SOP’larin hayata gecirilmesinde verimliligin
gelistirilmesi, risk faktorlerinin azaltilmasi ve is akisinda birimler arasi iliski ve takip seviyesinin
kuvvetlendirilmesi hedeflenmektedir. Faaliyet kapsaminda izmir Kalkinma Ajansi’nin is siiregleri ele
alinacak, gelistiriimesine yonelik calismalar konu hakkinda uzmanhga sahip kurum ve kuruluslar isbirligi
icinde belirlenerek hayata gegirilecektir.

Gecmis Donem Mali Destek Programlari Uygulama Sonrasi Degerlendirme Calismasi:

Uygulamasi tamamlanmis olan programlarin sonuclarinin degerlendirilebilmesi ve amaclanan
sonuglarin ne élglide elde edildiginin belirlenebilmesi icin program sonrasi degerlendirme calismalari
yapilacaktir. Bu kapsamda, 2009 Yili Tarim ve Kirsal Kalkinma Mali Destek Programi, 2010 Kirsalda
Ekonomik Cesitlilik Mali Destek Programi ve 2011 Yili Teknolojik Uretim ve Yenilik Mali Destek
Programlarinin uygulama sonrasi degerlendirme galismalarina 2018 yilinda baslanmistir.2019 yilinda
bu programlarin etki degerlendirme calismalari tamamlanacaktir. Yine 2019 ve 2020 yillarinda ise diger
programlara iliskin uygulama sonrasi degerlendirme calismalari devam edecektir.

Gelecek Yillarda Uygulanacak Gudiimlii Projelerin Belirlenmesine Yonelik Calismalar: Gudimli

Proje destegi Ajans tarafindan etkin kullanilan bir destek tiiri olarak gérilmektedir. Belirlenen ve
devam eden projeler disinda yeni glidiimli projeler gelistiriimesi amaciyla cesitli gériisme ve teknik
incelemeler, fizibilite raporu, saha ¢alismasi ve arastirma faaliyetleri yapilarak 2019, 2020 ve 2021
yillarinda giidiimli projelerin belirlenmesi ve gelistirilmesi planlanmistir.

Stratejik Plan ve SOP'larin Gelistirilmesi, Bunun icin Gerekli Analiz ve Arastirma Calismalari:

2018 yilinda baslayan Ajans Stratejik Plan ve SOP’larinin gelistiriimesi yoniindeki faaliyetlere devam
edilecektir. Ajansin iZBP’deki hedeflerin gerceklestiriimesinde oynayacagi rolii ve kurumsal stratejik
yonelimini ortaya koyan kurumsal stratejik plan hazirlanmasi ¢alismasi mevcut olan analiz
¢alismalarindan yararlanacagi gibi yeni bir takim analiz, arastirma ve yonetisimsel siregleri glindeme
getirecektir. Ajans yonelim ve stratejilerinin belirlenmesinde, daha 6nce yiritilen faaliyetlerin, cesitli
tema ve sektorlerde uygulanan desteklerin etkinligi ve etkililigi bakimindan elde edilen tecriibeler de
g6z 6niinde bulundurulacaktir. Bélgenin gelecek vizyonunu ortaya koymak, farkli kesimlerin gorislerini
almaya yonelik katilimci toplantilar diizenlenecektir. Bu kapsamda kurumsal stratejik plan ve sonug
odakli programlara yonelik olarak hazirlama, gelistirme, izleme ve degerlendirme faaliyetleri uzun
dénemli olarak devam edecektir.

CP ve Biitce Hazirliklari: Kalkinma Ajanslari Bitce ve Muhasebe Yonetmeligi’'nin 21. Maddesi'ne

uygun olarak, Ajans Calisma Programi ve Biitcesi mevzuatta belirtilen siirelere uygun olarak
hazirlanacaktir. Bu kapsamda her yil Ajans Calisma Programi ve Bitcesinin hazirliklari, onayl ve
duyurulmasi icin gerekli calismalar yiritilecektir.

2014-2023 izmir Bélge Plani'nin izleme ve Degerlendirme Calismalari: 2014-2023 izmir Bolge

Plani, Bolgesel Gelisme Yuksek Kurulunun 30/12/2014 tarih ve 2014/1 sayili karar ile onaylanarak
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yirirlige girmistir. izmir'in ekonomik, sosyal ve kiiltiirel alanlardaki kalkinma stratejisini bitinciil
olarak ortaya koyan temel politika belgesi niteligindedir. Gerek Ajans gerekse bolgedeki diger kurum
ve kuruluslarin ¢alismalarini yénlendiren iZBP Giiglii Ekonomi, Yiiksek Yasam Kalitesi, Giiglii Toplum
gelisme eksenlerinde 13 stratejik oncelik 73 hedef ortaya koymustur. Bu kapsamda 2019 ve 2020
yilinda iZBP’nin dncelik, hedef ve performans gostergeleri bazinda izleme ve degerlendirilmesinin
yapillmasi yoniinde calismalar gerceklestirilecektir.

Alt Bolge Bazli Calismalar Kapsaminda Arastirma ve Analiz Faaliyetlerinin Gerceklestirilmesi:

Ajans, bolgeye yonelik daha kapsamli bilgi edinmek, mekansal uzmanlasma saglamak, yerel paydaslarla
iletisim ve ishirligi ortamini gliclendirmek ve Ajansin yerelde miidahale etkinligini artirmak amaciyla
“alt bolge calismalar” yiriitmektedir. Bu dogrultuda izmir Kuzey, izmir Merkez, izmir Yarimada ve izmir
Klguk Menderes Havzasi olmak Uizere dort adet alt bélge belirlenmistir. Ajans biinyesinde olusturulan
calisma gruplan eliyle yiritilen ve 2019, 2020 ve 2021 yillarini kapsayan ¢alismalarda alt bolgeler
diizeyinde karsilastirilabilir ve izlenebilir bir veri tabani olusturularak mekana yonelik detayl analizlerin
yapilmasi planlanmaktadir. Analiz sonuglarina yonelik her bélgenin kalkinmaya iliskin 6ncelikleri,
goreceli UGstinlikleri, potansiyel ve sorunlari tespit edilerek Ajansin miidahale 6lcegi dogrultusunda
gelisme stratejileri, uygulamaya yonelik yontem ve faaliyetler gelistirilecektir. Bu kapsamda alt bdlge
ihtiyaclarina 6zel sonug odakl program, gidimli proje destegi ve mali destek programi 6nerileri de
hazirlanacak, bunlara yonelik detayli bir takim sektorel ve tematik analizler, arastirma ve fizibilite
calismalari, katilimci paydas toplantilari ve teknik incelemeler yapilabilecektir.

5.4.2 isbirligi ve Koordinasyon

S6z konusu SOP kapsamindaki faaliyetlerin tiimu farklh paydaslarla isbirlikleriyle ve bolgedeki
ilgili paydaslarin koordinasyonuyla yiritilecektir. isbirligi ve koordinasyon kapsamina giren diger
faaliyetler ise asagida 6zetlenmistir.

Gudumlii Projeler ile MDP Projelerinin Etkinliklerinin Arttirilmasina Yoénelik Calismalar:

GUdUmli proje destegi ve mali destek programlari ile Ajans tarafindan desteklenmis projelerin etkinlik
ve ciktilarinin artirilmasi, proje kurgusunda yer alan carpan etkilerin saglanmasi ve ortaya cikan
yapilarin ekosistem iginde siirdirilebilirliklerinin gliclendirilmesi gerekmektedir. Bu amacla projelerin
ait oldugu sektor ya da alan basta olmak (izere yararlanici kurumlarla isbirligi halinde genis ¢caph tanitim
ve vyayginlastirma calismalarinin hayata gecirilmesi saglanacaktir. Ayrica yararlanici kurumlarin
uygulama ile dogan farkli ihtiyaglarinin tespiti ve giderilmesi, projelerin hedeflenen kesimler ile
ishirliginin gelistirilmesi ve Ozellikle gldimli projelerle elde edilen Ar-Ge, yenilik ve sektorel
ihtisaslasmaya yonelik blyik bitceli altyapi tesislerini tanitim, islerlik, verimlilik ve kurumsallasma gibi
farkl noktalardan gliclendirmeye yonelik hususlarin uzman destegi ile tespit edilmesi ve ¢dziimler
gelistirilmesi bu bilesen kapsaminda gerceklestirilecektir. 2019, 2020 ve 2021 yilinda yapilacak s6z
konusu ¢alismalar ilgili kurum ve kuruluslar ile isbirligi icinde hayata gegirilecektir.

5.4.3 Kapasite Gelistirme

S6z konusu SOP kapsamindaki faaliyetlerin tiimii hem izmir'deki paydaslarin hem de Ajansin
kapasitelerini artirmaya yonelik faaliyetler icermektedir. Ancak bunlara diger basliklar altinda da yer
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aldigindan, burada ayrica yer ver verilmemistir. Kapasite gelistirme kapsamina giren diger faaliyetler
ise asagida 6zetlenmistir.

Ajansin Kurumsal Déniisiimiine Yoénelik Stratejilerin Uygulanmasi: Bu SOP kapsaminda

olusturulacak, Ajansin kurumsal déntsiimiine yonelik analiz ve stratejileri dogrultusunda gerekli tedbir
ve uygulamalarin hayata gecirilmesine yonelik faaliyetleri kapsamaktadir. 2019, 2020 ve 2021 yilinda
yapilacak s6z konusu ¢alismalar ilgili kurum ve kuruluslar ile isbirligi icinde hayata gegirilecektir.

SOP Kapsaminda Paydaslar Tarafindan Diizenlenen Etkinliklere Katihm ve ilgili Calismalar:
Gerek bolgesel gerekse ulusal diizeydeki kurum ve kuruluslar SOP amac ve Onceliklerine uygun, bu

anlamda Ajansa ve bolgeye katki saglayacak bir takim c¢alismalar yiritmekte ve etkinlikler
diizenlemektedir. Sonug odakh program oncelikleri ile uyumlu olan s6z konusu etkinlik ve ¢alismalara
katilim saglanacaktir. ilgili calismalarin takibi ile uluslararasi, ulusal ve bélgesel 6lcekteki gelismeler
takip edilecek, sonuglar bolgede yayginlastirilacak, elde edilen bilgiler gereken durumlarda SOP’un
gelistirilmesi ve revizyonu icin dikkate alinacaktir. Ayrica yine SOP amag ve o6ncelikleri ¢cercevesinde,
SOP icerik ve amaclarina katki saglayacak sekilde ortak katihmci calistaylar, toplanti, etkinlikler ve
egitim programlari ilgili paydaslarla isbirligi halinde diizenlenecektir.

Egitim Faaliyetleri: Ajans personelinin mesleki ve kisisel yetkinliklerinin gelistirilmesi amaciyla

cesitli egitimler diizenlenecektir. Ajans egitimleri c¢alisanlarin uzmanlik alanlarinin, kurumun idari
kapasitesinin ve calisanlarin kisisel ilgi ve becerilerinin gelistiriimesi olmak (zere (i¢ ana alanda
gerceklestirilecektir.

2019 yilinda Ajans personeli icin s6z konusu alanlarda gergeklestirilmesi planlanan baslica egitim
konulari asagidaki tabloda 6rneklenmistir. Yil iginde gelisen ihtiyaglara gére Ajans mevzuatindaki
standartlar baz alinarak ilgili basliklarda yeni egitimler kurgulanabilecektir. KDSOP kapsaminda 2020 ve
2021 yillarinda da egitim ¢alismalarina ayni anlayisla devam edilecektir.

No Alan Egitim Konusu Egitimin Amaci
Uzmanlik Makro Ekonomik Piyasa ve gene:I ekonomik c.iL.Jrumu degerlendlrmede onem
.. . taslyan temel gosterge ve politikalar detayli olarak incelenecek
1 Alanlarinin Gostergelerin Ll Ly
. . ve bu kavramlarin yorumlanmasina yoénelik bilgi aktariminda
Gelistirilmesi Yorumlanmasi
bulunulacaktir.
Uzmanlik 2019 yili igerinde baslatilmasi planlanan izmir Akilli Uzmanlasma
2 Alanlarinin Akilll Uzmanlasma | Stratejisi ¢alismalari ile ilgili olarak kurum iginde bilgi diizeyini
Gelistirilmesi gelistirmek.
Uzmanlik inovasvon ve Kiiresel Rekabet icin Uriin Tasarimi ve Ar-Ge, Siirdiiriilebilirlik ve
3 Alanlarinin ¥ Eko-Design, Tasarim Trendleri, Akilli Uriinler, Girisimcilik Basari
e . Tasarim n S
Gelistirilmesi Oykileri gibi konularda bilgi saglanmasi.
Bol | Kalk
Uzmanlik oges'e' atxinma Bolgesel kalkinmada gelistirilen yeni yaklasimlar ve bunlarin
Teorisinde Son -
4 Alanlarinin Dénem uygulamalari  hakkinda (Yapabilirlikler yaklasimi,  Akilli
Gelistirilmesi . Uzmanlasma vb) bilgi sahibi olmak.
Gelismeler
Uzmanlik Yerelde kapasite gelistirme c¢alismalarinda kooperatifleri
- hedefleyecek olan c¢alismalarimiza altlik olusturmak Uzere
5 Alanlarinin Kooperatifcilik . . .
. . kooperatiflesme konusunun hukuki ve faaliyetler boyutuyla
Gelistirilmesi R, -
anlatilacagi bir egitim planlanabilir.
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Mekansal verilerin, onceliklerin ve politikalarin analizi ve

Uzmanlik CBS've Girls ve gorsellestirilmesi i¢in 6zellikle ArcGis programi kapsaminda
6 Alanlarinin Temel o .. N
e . kapasiteyi gelistirmek, alt bolge strateji ¢alismalarina mekansal
Gelistirilmesi Uygulamalar N
analiz girdisi saglamak.
Uzmanlik CBS Mekansal Mekansal verilerin detayli analizine iliskin ArcGis programi
7 Alanlarinin Analiz kapsaminda sunulan tekniklere iliskin bilgi ve becerilerin
Gelistirilmesi Uygulamalari gelistirilerek uygulamaya koyulmasi.
Uzmanlik Ajans faaliyetleri konusunda ihtiya¢c duyulabilecek ingilizce,
8 Alanlarinin Yabanci Dil Almanca, Fransizca yabanci dillerini kullanma becerilerinin
Gelistirilmesi gelistirilmesi
Ajans idari .
Jan.s d?r! Resmi Yazisma Resmi yazismalarda gerekli standartlasmayi saglamak, olasi
9 Kapasitesinin s
L . Kurallari hata ve eksikliklerin 6niine gegmek.
Gelistirilmesi
Ajans idari S -
L . Calisanlarin zaman zaman karsi karsiya kalabildikleri is stresinin
10 Kapasitesinin Stres Yonetimi kontrol altinda tutulmasiyla ilgili bilgi ve farkindaligi gelistirmek
Gelistirilmesi yiatie g gl gellz )
Ajans idari Takim calismasi, birlikte is yapma ve ortak ¢alisma konusunda
11 Kapasitesinin Takim Calismasi | gelisim saglayarak iletisim, sinerji ve takim verimliliginin
Gelistirilmesi arttirilmasi.
Ajans idari is sureglerinde iyi planlama ile zamanin daha verimli
12 Kapasitesinin Zaman Yonetimi | kullaniimasina yonelik teknikler hakkinda bilgi duzeyini
Gelistirilmesi gelistirmek.
Ajans idari Problem Cézme | Sorunlarin tanimlanmasi ve ¢dziimlenmesinin sistematik bir
13 Kapasitesinin ve Dogru Karar cerceveye oturtulmasi, sonug¢ odakh ve ¢odziim getirici
Gelistirilmesi Alma Teknikleri yaklasimlarin uygulanmasi igin bilgi diizeyinin gelistirilmesi.
Ajans idari Arastirma Analiz ve planlama calismalarinda gerek duyulan yilz ylze
14 Kapasitesinin Yontemleri ve gorlisme, anket tasarimi ve analizi, kimelenme analizi, veri
Gelistirilmesi Veri Derleme derlenmesi ve yorumlanmasi alanlarinda kapasiteyi gelistirme.
AJan§ Id:.jr! Stratejik Marka Tt.en?el .mark.a yonetim slreglerine dair %erel.dl .tequk ve pratlk
15 Kapasitesinin vénetimi bilgileri edinmek, basarih marka yonetimi Ornekleri ve
Gelistirilmesi rekabetteki yeri hakkinda bilgi diizeyini gelistirmek.
Calisanlarin S A T
AN lletisim Kodlari ve | Duygusal zeka yetkinlikleri konusunda farkindalik kazandirmak,
Kisisel llgi Ve .. e . .
16 e Duygusal Zeka kisilerarasi iliskilerde yasanan sorunlari ¢dzmede ylksek
Becerilerinin . .
e . Yonetimi duygusal zekanin roliinii irdelemek.
Gelistirilmesi
Calisanlarin Belirgin sayida ve ozellikteki aday, plan, politika, strateji,
17 Kisisel ilgi Ve Coklu Karar hareket bicimi alternatiflerinin karsilastiriimasi,
Becerilerinin Verme Teknikleri | derecelendiriimesi ve en iyisinin segilmesi konusunda
Gelistirilmesi katilimcilarin karar verme kabiliyetlerini gelistirmek.
Calisanlarin .
. Haf D
Kisisel llgi Ve @ |z.ay| ogru ve Bilgilerin hafizaya alinmasi ve zihinsel potansiyelin en ileri
18 N Etkin Kullanma . S
Becerilerinin Egitimi derecede kullanilmasi yéniinde beceri diizeyini artirmak.
Gelistirilmesi &
hisanl
g.ia.|§ar.1 a_rln Gorintli  olusturmaya yonelik bilgi ve beceri dizeyini
Kisisel llgi Ve . - .. . L
19 oo Fotografcilik gelistirmek, kurumsal gorsellerin daha nitelikli ortaya ¢ikmasini
Becerilerinin o
. . saglamak
Gelistirilmesi
é:i!i??llsive Ganlik Yasamda C?I|§anla.ra. 6{el ve is ya§am.lar|r3da mutluluk ve iyi olma
20 S e a dizeylerini yukseltecek, stresi yonetmeye yardimci olacak
Becerilerinin Pozitif Psikoloji e . S
L . pozitif psikoloji teknikleri ve alistirmalari sunmak.
Gelistirilmesi
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5.4.4 Tanitim ve Yatirim Destek

Bu SOP kapsamindaki tanitim ve yatirim destek faaliyetleri asagida yer almaktadir.

Genel Yatirim Tanitim ve Destek Faaliyetleri: izmir’e yatirim yapmayi planlayan yerli ve yabanci

firmalara ihtiya¢ duyduklari bilgileri temin etmek ve projeleri 6zelinde yatirim alaninin bulunmasi,
kurumlarla koordinasyon, tesviklerle ilgili bilgilendirme, izin ruhsat islemlerinin yiritilmesi gibi her
slirecte teknik danismanlik goérevi kapsaminda destek faaliyetleri yiritiilmeye devam edilecektir.

Bu gorev alani kapsaminda iki temel amag gozetilmektedir:

1. Yerli ve yabanci yeni yatirimlarin izmir'e gelmesine katki saglamak
2. izmir'de halihazirda yatinmlar bulunan dogrudan yabanci sermayeli firmalarin mevcut
yatirimlarini muhafaza etmelerine ve yatirimlarini blyltmelerine katki saglamak

Bu iki temel amac¢ kapsaminda potansiyel yatirimcilara yatirim silreclerinde danismanlik
hizmetleri verilmeye devam edilecektir. Potansiyel yatirimcilara daha iyi hizmet verebilmek i¢in gerekli
materyal ve raporlarin hazirlanmasi, ilgili kurumlarla ortak calismalar yiritilmesi, ilgili komisyonlarla
toplantilar yapilmasi, yatirim yeri temininin kolaylastiriimasina yonelik yatirim alanlari envanterinin
gelistirilmesi, yabanci yatirirm hareketlerini izleyen uluslararasi veritabanlarina tGye olunmasi gibi
altyapi faaliyetleri yurutilecektir.

izmir’e hali hazirda yatirim yapmis olan dogrudan yabanci yatirimlarin sorunlarinin ¢dziimi ve
yeni yatirim planlarinin hayata gecirilmesi amaciyla firma ve 6zel yatirrm bolgelerine saha ziyaretleri
gerceklestirilecek ve destek faaliyetleri sirdirilecektir.

19 Haziran 2012’de Resmi Gazetede yayinlanan 2012/3305 sayil Yatirimlarda Devlet Yardimlari
Hakkinda Karar’da yer alan Kalkinma Ajanslarina verilen gorevler kapsaminda, tesvik belgesi basvurusu
yapacak firmalarin basvurularinin alinmasi, Bakanhk tarafindan iletilen tamamlama ekspertizlerinin
ylratilmesi ve tesvik basvurusu yapacak firmalara gerekli bilgilendirmenin yapilmasi ve
yonlendirilmesi faaliyetleri ylirGtulecektir.

Yabanci Sermayeli Firmalar Bulusmasi: Her yil diizenli olarak yapilan ve izmir’de faaliyette olan

yabanci sermayeli firmalarin bir araya geldigi ve isbirligi imkanlarinin goriistuldigi “Yabanci Sermayeli
Firmalar Bulusmasi” etkinligi dizenlenecektir.

Ajans Faaliyetlerine iliskin Tanitim Calismalari ve Organizasyonlar Yapilmasi: Ajansin gegmis

donem kapanan programlari basta olmak tizere, gerceklestirilen faaliyetlerle ilgili olarak tanitim filmleri
hazirlanacak, tanitim materyalleri olusturulacak ve etkin tanitima yonelik diger calismalar
gerceklestirilecektir. Mali destek programlarinin, glidimli projelerin ve diger destek faaliyetlerinin
slireg ve sonuglarinin daha yaygin ve etkin olarak kamuoyuna duyurulmasiicin genis katilimli toplantilar
diizenlenecek, tanitim ve yayginlastirma boyutunda gerekli calismalar hayata gegirilecektir.

Ajans Faaliyetlerinin Mekan Bazinda interaktif Olarak Goriintiilenip Raporlanacagi Bir

Sistemin Kurulmasi: Ajansin 2008 yilinda bu yana uyguladigi mali destek programlari kapsaminda

desteklenen projelerin cografi bilgi sistemleri temelinde ilceler bazinda harita (zerinde
gorintulenebilmesine ve belirli kategoriler cercevesinde proje bilgilerinin analiz edilmesine imkan
veren bir sisteme aktarilmasi amaclanmaktadir. Sistem ile ilce bazinda Ajansin gergeklestirdigi
destekler veri ve gorselleri ile birlikte sayfada yer alacak, hem kurum ici hem de kurum disi kullanim
imkani saglanacaktir. 2019 yilinda baslayacak c¢alismalarin devaminda, olusturulacak uygulamanin
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izmir ile ilgili bir takim diger gostergelere de yer vermesine imkan verecek teknik altyapi
olusturulacaktir.

Invest in izmir Web Portalinin ve Sosyal Medya Hesaplarinin Yoénetilmesi:

www.investinizmir.com yatirrm tanitimi sitesine dizenli haber eklenmesi ve ilgili boélimlerin
gincellenmesi saglanacaktir. Ayrica sosyal medya hesaplarindan dizenli olarak bilgi paylasimi
yapilacaktir. 2019, 2020 ve 2021 yillari boyunca internet tabanli tanitim faaliyetleri ve internet sitesinin
glincellenmesi slirdirilecektir.

Tek Durak Ofisi Faaliyetleri: izmir'de mevcut yatirmcilara ziyaretler gerceklestirilerek, yapisal

gorusmelerle yatirimcilarin sorunlarinin yerinde tespit edilmesi ve ¢c6ziime yonelik adimlar atilmasinin
faydali olacagi degerlendirilmektedir. Bu ziyaretler ile kamunun yatirimci goéziindeki blirokrasi yaratan
olumsuz imajinin iyilestirilmesi, yatirimcinin sorunlarini ¢ézmek i¢cin onun ayagina giden yeni bir kamu
imaji olusturulabilmesi mimkin olabilecektir. 2019, 2020 ve 2021 vyillari boyunca yapilacak bu
ziyaretler aylik olarak planlanacak ve haftalik olarak uygulanacaktir.

5.4.5 Ajans Destekleri:

Mali Destek Programi izleme ve Degerlendirme Faaliyetleri: Destek sdzlesmesi imzalanan

projelerin sahiplerine yonelik baslangi¢ toplantisi ve diger egitim toplantilari diizenlenecek, projelerle
ilgili sozlesme sirecine yonelik hazirliklarda gereken kirtasiye malzemeleri satin alimlari
gerceklestirilecektir. Mali destek programlarinin izleme ve degerlendirme faaliyetleriile gidimli proje
destekleri icin izleme faaliyetleri yiritiilecektir. izleme ve degerlendirme siiregleri ile ilgili egitim
hizmet alimlari ve bu kapsamda dizenlenen egitim ve toplantilara katihm giderleri ve harcirah bedelleri
bu faaliyet kapsaminda yer alacaktir. Projeler kapsaminda gerekmesi halinde teknik degerlendirme
hizmetleri satin alimlari gerceklestirilecektir.

5.4.6 Kamu Yatinm Programina Teklif Edilecek Projeler:

Bu SOP kapsaminda 2019 yili icinde bu baslik altinda herhangi bir faaliyet planlanmamaktadir.
Ancak 2019 yih icinde yapilan SOP degerlendirmelerinde uygun bir faaliyet belirlenirse SOP revize
edilecektir

5.4.7 AB ve Diger Dis Kaynakli Programlar Kapsamindaki Projeler

Bu SOP kapsaminda 2019 yili icinde bu baslik altinda herhangi bir faaliyet planlanmamaktadir.
Ancak 2019 yih iginde yapilan SOP degerlendirmelerinde uygun bir faaliyet belirlenirse SOP revize
edilecektir

5.4.8 Diger Proje ve Faaliyetler

Personel Giderlerine iliskin Odemeler: ilgili mevzuat, Yénetim Kurulu kararlari ve mahkeme

kararlari cercevesinde personel maaslari, diger mali ve sosyal haklar, vergi, har¢ vb. 6demeler
gerceklestirilecektir.

Ajansa_Yénelik Denetimlerle ilgili Faaliyetler: Ajansin dis denetimi, hizmet alimi yoluyla

bagimsiz denetim kurulusuna yaptirilacaktir. i¢c denetim ise i¢c denetim plan ve programlarina uygun
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olarak gergeklestirilecektir. Yil igerisinde yapilmasi muhtemel Sayistay denetimi igin gerekli faaliyetler
gerceklestirilecektir.

Ajansin Hukuki Siireglerinin Yiriitiilmesi: SOP kapsaminda 2019, 2020 ve 2021 yillarinda Ajansin

taraf oldugu davalar ve icra takipleri ile ilgili strecgler yiritllecek, Yonetim Kurulu veya Genel
Sekreterlik makami ve diger birimlerden sorulan hukuki konular ile hukuki, mali, cezai sonuglar
doguracak vaka ve islemler hakkinda gorisler olusturulacaktir. Ayrica Ajansin imzalayacagi anlagma ve
sozlesmeler ile Ajans tarafindan diizenlenen yénerge, s6zlesme ve protokoller incelenerek mevzuata
uygunluklari degerlendirilecek, hukuki islem vyapilmak Uzere iletilen projelerin yasal takipleri
gerceklestirilecektir.

Genel idari Hizmetlerin Gerceklestirilmesi: Genel idari hizmetler kapsaminda mevcut hizmet

binasinin kirasi, stopaji, ortak giderlere katilim payi, bakim-onarim ve diger giderleri karsilanacak,
hizmet alimi1 yontemiyle gerceklestirilen kurumsal hizmetlerle ilgili giderler 6denecektir. Yeni personel
alimi ve oryantasyonuna iliskin giderler, Ajans faaliyetlerinin etkin bir sekilde yerine getirilmesi icin
kullanilacak haberlesme ve iletisim giderleri, Ajans’a ait hizmet aracglarina iliskin giderler, arag kiralama
giderleri, banka ve noter masraflari, mahkeme harglari, vergiler ve diger yasal giderler karsilanacaktir.

Yeni Hizmet Binasinin Yapilmasina iliskin Faaliyetler: Ajansin yeni hizmet binasinin yapimiyla

ilgili olarak 2013 yilinda ulusal bir mimari proje yarismasi diizenlenmistir. Bu yarisma sonucu elde
edilen proje tzerinden calismalar devam etmektedir. 2019 yili icinde, Ajans yeni hizmet binasinin
yapimina yonelik gerekli yasal izin siireglerinin tamamlanmasiyla birlikte yapi ruhsatin temin
edilmesinden sonra ihale sirecine yonelik hazirliklara baslanacaktir. Ajans Yonetim Kurulu’nun takdir
ve yonlendirmeleri dogrultusunda yeni binanin yapim ihalesinin gerceklestirilerek insaata baslanmasi
planlanmaktadir.

Ajans internet Sitesi ve Sosyal Medya Hesaplarinin Yonetimi: Ajans internet sitesi yenilenecek,

arama motoru optimizasyonu ve sosyal medya tanitimlari yapilacaktir. Sosyal medyanin etkin kullanimi
saglanarak diizenli paylasimlar gergeklestirilecektir. Ajansin faaliyetlerini anlatan Tirkge ve ingilizce e-
bilten periyodik olarak hazirlanacak, e-posta ile gonderilecektir. 2019, 2020 ve 2021 yillarinda Ajans
internet sitesi ve sosyal medya hesaplarinin yonetimi ile ilgili faaliyetler devam eden bicimde ele
alinacaktir.

Ajansin Medyada Takibi ve Kurumsal ilanlar: Kurumsal ilan calismalari yapilacak ve bu ilanlar

gazete ve dergilerde yayimlanacaktir. Ayni zamanda aylik olarak medya takip hizmeti alinmasina devam
edilecektir. Faaliyet 2019, 2020 ve 2021 yillari boyunca surdirilecektir.

Ajans Tanitimi Materyallerinin Hazirlanmasi: 2019, 2020 ve 2021 yillarinda Ajans tanitimina ve
izmir’'in basta turizm olmak Uzere degerlerinin tanitilmasina yénelik film ve cesitli materyallerin

olusturulmasi hedeflenmektedir. Ajans faaliyetlerini anlatan tanitim broslirii ve tanitim malzemeleri
giincellenecektir. Kurumsal hediyelikler yaptirilacaktir.

Ajans Faaliyet Raporunun Hazirlanmasi: Ajans’in birim faaliyet raporlari ile ara ve yillik Ajans

faaliyet raporlari mevzuatta belirtilen slrelere uygun olarak diizenlenecektir. Raporlarin tasarim,
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basim ve dagitimina iliskin galismalar gergeklestirilecektir. Faaliyet 2019, 2020 ve 2021 yillari boyunca
surdirilecektir.

5.5 Program Siiresi ve Zaman Planlamasi:

SOP’un siiresi, 2018-2022 yillarini icerecek sekilde bes yildir. ilk Gg¢ yil icinde SOP’un temel
faaliyetleri tamamlanacaktir. Son iki yilda ise mali destek programlari veya dis kaynak kullanimi
kapsaminda yiritilen projeler vb. ilk Gg yil icinde baslamis ancak tamamlanmamis faaliyetler devam
edecektir. Son iki yilda SOP kapsaminda yeni mali destekler uygulanmayacaktir.

SOP Zaman Planlama Tablosu

iKY . " Baslangi¢ Donemi Bitis Donemi
Bilesen Adi Siire
Kodu (Yil/Ceyrek) (Yil/Ceyrek)
1 Ajans Kurumsal Dénlsim Analizi 9 ay 2019/1 2019/3

Gegmis Dénem Mali Destek Programlari

2 Uygulama Sonrasi Degerlendirme Calismasi 36ay 2019/1 2021/4

Gelecek Yillarda Uygulanacak Gidumli
2019/1 2021/4

3 Projelerin Belirlenmesine Yonelik Calismalar 36ay 019/ 021/
Stratejik Plan ve SOP'larin Gelistirilmesi,

4 Bunun igin Gerekli Analiz ve Arastirma 36 ay 2019/1 2021/4
Calismalari

5 CP ve Bitce Hazirhklar 36 ay 2019/1 2021/4
2014-2023 izmir Bélge Plani'nin izl

6 0 023 Izmir Bolge Plani'nin Izleme ve 12 ay 2019/3 2020/3

Degerlendirme Calismasi

Alt Bolge Bazl Calismalar Kapsaminda
7 Arastirma ve Analiz Faaliyetlerinin 36 ay 2019/1 2021/4
Gergeklestirilmesi

Gudldmli Projeler ile MDP Projelerinin

8 Etkinliklerinin Arttirilmasina Yonelik 36 ay 2019/1 2021/4
Calismalar

9 Ajan5|.r1 Ku.rumsal Dontlislimine Yonelik 18 ay 2019/1 2020/2
Stratejilerin Uygulanmasi
SOP Kapsaminda Paydaslar Tarafindan

10 Diizenlenen Etkinliklere Katilim ve ilgili 36 ay 2019/1 2021/4
Calismalar

11 Egitim Faaliyetleri 36 ay 2019/1 2021/4

12 Genel Yatirim Tanitim ve Destek Faaliyetleri 36 ay 2019/1 2021/4

13 Yabanci Sermayeli Firmalar Bulugsmasi 36 ay 2019/1 2021/4

14 Ajans Faaliyetlerine iliskin Tanitim 36 ay 2019/1 2021/4

Calismalari ve Organizasyonlar Yapilmasi
Ajans Faaliyetlerinin Mekan Bazinda

15 interaktif Olarak Gériintiilenip Raporlanacagi 24 ay 2019/1 2020/4
Bir Sistemin Kurulmasi

Invest in izmir Web Portalinin ve Sosyal

16 Medya Hesaplarinin Yonetilmesi 36ay 2019/1 2021/4
17 Tek Durak Ofisi Faaliyetleri 36 ay 2019/1 2021/4
18 Personel Giderlerine iliskin Odemeler 36 ay 2019/1 2021/4
19 Ajansa Yénelik Denetimlerle ilgili Faaliyetler 36 ay 2019/1 2021/4
20 Ajansin Hukuki Streglerinin Yirattlmesi 36 ay 2019/1 2021/4
21 Genel idari Hizmetlerin Gergeklestirilmesi 36 ay 2019/1 2021/4
29 Yeni.Hizmet Binasinin Yapilmasina iliskin 36 ay 2019/1 2021/4
Faaliyetler
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SOP Zaman Planlama Tablosu

iKY . " Baslangic Donemi Bitis Donemi
Bilesen Adi Siire
Kodu (Yil/Ceyrek) (Yil/Ceyrek)

23 Ajans Internet ‘.Sltesll v.e Sosyal Medya 36 ay 2019/1 2021/4
Hesaplarinin Yonetimi

24 Ajansin Medyada Takibi ve Kurumsal ilanlar 36 ay 2019/1 2021/4

25 Ajans Tanitimi Materyallerinin Hazirlanmasi 36 ay 2019/1 2021/4

26 Ajans Faaliyet Raporunun Hazirlanmasi 36 ay 2019/1 2021/4
Mali Destek Programi izleme ve

27 o . . . 6 2019/1 2021/4
Degerlendirme Faaliyetleri 36ay 019/ 021/

5.6 Yonetim ve Koordinasyon Diizenlemeleri

SOP’un uygulanma siirecindeki kurumlar arasi ve Ajans i¢i koordinasyonun saglanmasindan KYB
sorumludur. SOP kapsamindaki bilesenlerden sorumlu birimler yukaridaki bilesenler tablosunda yer
almaktadir.

SOP’un Ajans ici koordinasyon ve takibi Genel Sekreter ve Birim Baskanlarindan olusan SOP
Yonetim Calisma Grubu tarafindan yapilacaktir. SOP Yonetim Calisma Grubu’nun yapacagl aylk
toplantilarla SOP sirecinin koordineli bir sekilde yonetimi saglanacaktir. SOP icindeki faaliyetler
konusunda uzman bazinda Bilesen Sorumlusu belirlenecek ve Bilesen Sorumlusu tarafindan
olusturulacak detayli is takvimi isiginda SOP Yonetim Calisma Grubu tarafindan gerekli takip
gerceklestirilecektir.

Programin genel ilerlemesi Ajans Yonetim Kurulu tarafindan takip edilecek, varsa yasanan
sikintilar ve bunlara dair ¢6ziim 6nerileri igin kurulun istegi dogrultusunda SOP kapsaminda is birligi
yapilan kurum ve kuruluslarin da goris ve onerileri alinabilecektir.

5.7 lzleme ve Degerlendirme

SOP calismalarinin izleme ve Degerlendirmesi, yukarida belirtilen yénetim yapisi cercevesinde,
Ajans icinde SOP Yonetim Calisma Grubu tarafindan saglanacaktir. Yapilan diizenli toplantilarda SOP’un
son durumu izlenerek, riskler degerlendirilecek ve gerekli dlzenleyici 6nlemlerin alinmasi
saglanacaktir.

SOP kapsaminda Ajans tarafindan yirutilecek faaliyetlerin ciktilarinin degerlendirilmesi KYB
tarafindan gerceklestirilecektir.

SOP’lar icin 6 ayda bir hazirlanacak Dénemsel ilerleme Raporlarinin ve SOP igin 3. ve 5. yillarinin
sonunda hazirlanacak kapanis raporlarinin hazirlanmasindan KYB sorumludur. SOP’un 7. yilinin
sonunda ise, SOP Yonetim Calisma Grubu tarafindan bir etki analizi calismasi yapilmasi saglanacaktir.
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6 YEREL KALKINMA FIRSATLARI

Ajans tarafindan uygulanacak ancak belirlenen SOP’lar odaginda yer almayan faaliyetler Yerel
Kalkinma Firsatlari basligi altinda ele alinmistir.

Yerel Kalkinma Firsatlari kapsaminda yer alan proje ve faaliyetlerin bitcesi, gider bitgesinin
ylzde 20’sini asmamaktadir.

6.1 Ajans Gegmis Yillar Mali Destek ve AB Projesi Uygulamalari

Ajansin 2019 yilindan 6nce baslayan ve uygulama yukimluligld olan mail destek ve diger
uygulamalarina yonelik faaliyetler bu baslik altinda yer almaktadir.

6.1.1 Amag

Bu faaliyetlerin amaci, Ajansin SOP ile calisma yonetime ge¢cmeden Once baslayan ve uygulama
yakimlaligh olan mail destek uygulamalarinin ve yeni eklenen faaliyetlerin en verimli sekilde
sonuclandiriimasidir.

6.1.2 Arka Plan ve Miidahale Gerekgesi

Bu faaliyetlerin gerekgesi, Ajansin SOP ile calisma yonetime gecmeden Once baslayan ve
uygulama yukimlaligtd olan mail destek uygulamalarinin ve yeni eklenen faaliyetlerin
sonuclandiriimasidir.

6.1.3 Sonug ve Cikti Hedefleri

Bu faaliyetlerin sonug ve ¢ikti hedefleri alt program ve proje bazinda, ilgili dokiimanlarda yer
almaktadir. Ajansin SOP ile ¢alisma yontemine gegmeden dnce baslamalari ve mevcut SOP’larla ilgili
sonuglar icermemeleri ya da birden fazla SOP kapsamina dahil olmalari sebebiyle sonug ve cikti
hedeflerine burada yer verilmemistir.

6.1.4 Proje ve Faaliyetler

Yerel Kalkinma Firsatlari kapsaminda gerceklestirilecek olan program, proje ve faaliyetler
asagidaki YKF bilesenleri tablosunda yer almaktadir.

YKF Bilesenleri Tablosu
iKy | . . . Sorumlu [ Sorumlu| Ozel
Bilesen Adi Tur Yontem L.
Kodu Kurulug | Birim |Amag(lar)
2012 Yenilenebilir Enerji ve Cevre Alt Proje Teklif . .
1 . . . IZKA IDB -
Teknolojileri Mali Destek Programi Program Cagrisi
2014 Bilgi Toplumuna Déntsim Mali Alt Proje Teklif . .
2 . IZKA IDB -
Destek Programi Program Cagrisi
2014 Sanayi Bolgelerini Gelistirme Mali Alt Proje Teklif . .
3 . IZKA IDB -
Destek Programi Program Gagnisi
2015 ilceler Arasi Gelismislik Farklarini Alt Proje Teklif . .
4 _ i’ iZKA iDB -
Azaltma Mali Destek Programi Program Cagrisi
2015 Yarimada Sirddrilebilir Kalkinma Alt Proje Teklif . .
5 _ i’ iZKA iDB -
Mali Destek Programi Program Cagrisi
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YKF Bilesenleri Tablosu
iKYy | . . . Sorumlu | Sorumlu| Ozel
Bilesen Adi Tur Yontem L.
Kodu Kurulug | Birim |Amag(lar)

2016 Yenilenebilir Enerji ve Gevre Alt Proje Teklif . .

6 T ; iZKA iDB -
Teknolojileri Mali Destek Programi Program Cagrisi
2016 Yili Mesleki Egitim Mali Destek Alt Proje Teklif . .

7 . IZKA IDB -
Programi Program CGagrisi
2016 Kiglik Sanayi Bolgelerini Gelistirme Alt Proje Teklif . .

8 . . IZKA IDB -
Mali Destek Programi Program Cagrisi
izmir'de Spor Egitiminin Gelistirilmesi . isbirligi ve )

9 Faaliyet . IZKA PPKB 1
Calismalari Koordinasyon

6.1.4.1 isbirligi ve Koordinasyon

Yerel Kalkinma Firsatlari kapsamindaki faaliyetlerin tim farkh paydaslarla isbirlikleriyle ve
bolgedeki ilgili paydaslarin koordinasyonuyla yuritilecektir. Ancak bunlara diger basliklar altinda da
yer aldigindan, burada ayrica yer verilmemistir. isbirligi ve koordinasyon kapsamina giren diger
faaliyetler ise asagida 6zetlenmistir.

izmir'de Spor Egitiminin Gelistirilmesi Calismalari: Spor diinya érneklerinde ¢ok farkli amaclar

icin kullanilabilmektedir. Fiziksel aktiviteler cesitli hastaliklari 6nleyebildigi gibi arastirmalara gore
sosyal bir olgu olarak genclerde sug¢ oranlarinda ciddi azalmalar da saglamaktadir. Glinimuzde
hareketsizlik halk saghgi agisindan da ciddi bir risk olusturmakta, hareketli yasam tarzi ve spor bilinci
cocukluktan edinilmesi gereken bir aliskanlik olarak tanimlanmaktadir. Bu faaliyet kapsaminda ilgili
kuruluslarla beraber izmir’de spor kiiltiiriiniin gelistiriimesi, spor konusunda farkindahgin artirilmasi,
basarili 6rneklerin tanitimi, spor egitiminin yayginlastiriimasi, 6zendirilmesi ve kalitesinin artirilmasi
icin gerekli calismalar yapilacaktir.

6.1.4.2 Ajans Destekleri

Ajans tarafindan gecmis yillarda ilan edilen ve uygulamasi halen devam eden mali destek
programlarina bu baslik altinda yer verilmis ve bu sekilde bitcelendirilmistir.

6.1.5 Program Siiresi ve Zaman Planlamasi

Yerel Kalkinma Kapsamindaki faaliyetlerden hem mali destek ve fizibilite destegi
uygulamalarinin hem de isbirligi ve Koordinasyon basligi altinda yer alan bilesenlerin 2019 yili icerisinde
tamamlanmasi beklenmektedir.

SOP Zaman Planlama Tablosu

iKy | . " Baslangi¢ Donemi | Bitis Donemi
Bilesen Adi Siire
Kodu (Yil/Ceyrek) (Yil/Ceyrek)

2012 Yenilenebilir Enerji ve Cevre Teknolojileri Mali
1 12 Ay 2019/1 2019/4
Destek Programi
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SOP Zaman Planlama Tablosu

iKYy | . Baslangic Donemi | Bitis D6nemi
Bilesen Adi Siire
Kodu (Yil/Ceyrek) (Yil/Ceyrek)
2 |2014 Bilgi Toplumuna Dénlsiim Mali Destek Programi 12 Ay 2019/1 2019/4
3 | 2014 Sanayi Bolgelerini Gelistirme Mali Destek Programi 12 Ay 2019/1 2019/4
2015 ilgeler Arasi Gelismislik Farklarini Azaltma Mali
4 12 Ay 2019/1 2019/4
Destek Programi
2015 Yarimada Surdurulebilir Kalkinma Mali Destek
5 12 Ay 2019/1 2019/4
Programi
2016 Yenilenebilir Enerji ve Cevre Teknolojileri Mali
6 12 Ay 2019/1 2019/4
Destek Programi
7 12016 Yih Mesleki Egitim Mali Destek Programi 12 Ay 2019/1 2019/4
2016 Kuguk Sanayi Bolgelerini Gelistirme Mali Destek
8 12 Ay 2019/1 2019/4
Programi
9 |izmir'de Spor Egitiminin Gelistirilmesi Calismalari 12 Ay 2019/1 2019/4
6.1.6 Yonetim ve Koordinasyon Diizenlemeleri

gerceklestirilecektir.

6.1.7

izleme ve Degerlendirme

Bu faaliyetler kapsaminda gerekli olan koordinasyon faaliyetten sorumlu birim tarafindan

Mali destek programlari kapsaminda projelerin s6zlesmeye uygun sekilde devam etmesi ve

basarili sekilde tamamlanmasi igin IDB tarafindan destek verilmekte ve sonuglari izlenmektedir. Bu

proje ve faaliyetlerden elde edilen sonuglar PPKB ve PYB ile paylasilmakta ve yeni programlarin

kurgulanmasinda kullaniimaktadir.
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7 SONUC VE DEGERLENDIRME

Bolge planlarinin hayata gegirilmesiigin yillik programlar yerine daha odakli ve 3 yillik programlar
hazirlanmasinin uygulama gicini artirmasi beklenmektedir. Bu kapsamda 2018 yilinda ilk kez SOP
yaklasimina gegilmis olup, 2019 yih belirlenen SOP’lara yonelik calismalarin gelistirildigi bir yil olacaktir.

TR31 izmir bélgesine iliskin mevcut durum, potansiyel ve dinamikler, bélge plani, bélgeye iligkin
BGUS, Onuncu Kalkinma Plani, Birlesmis Milletler Surdirulebilir Kalkinma Hedefleri cercevesi
incelenmistir. Bu bilgiler yaninda ajans ve diger kurumlar tarafindan yirutilen ¢alismalar, bunlardan
saglanan deneyimler, bolgesel analiz ve stratejiler, katiimci silireclerden elde edilen goris ve
degerlendirmeler, ajansin sahip oldugu kurumsal potansiyel, mevzuatla belirlenen vyetki ve
sorumluluklar degerlendirilerek alti stratejik tercih alani tespit edilmistir.

Belirlenen stratejik alanlarda ilerleme saglamak amaciyla SOP’lar kurgulanmis olup 2018 yilindan
baslayarak programlarin uygulanmasi gerceklestirilmeye baslanmistir. Yeni dénemde, Ajans hem kendi
kurumsal kapasitesini artiracak hem de bolgede gerekli kapasiteyi olusturarak is birligi ve
koordinasyonu saglayacaktir. Ayrica, SOP’larin uygulama slireci sonunda istenilen sonug ve ¢iktilara
ulasabilmesi adina gerekli tedbirleri alacak, diger kalkinma firsatlarini da en iyi sekilde degerlendirmek
suretiyle bolgenin strdirilebilir kalkinmasina en yliksek katkiyi saglayacaktir.

2019 Yil Calisma Programi, 3 yillik SOP’larin ikinci yili olarak detayl bir sekilde kurgulanmis olup
programda yer alan faaliyetlerin Ajansin mevcut beseri, teknik ve finansal kapasitesiyle basarili bir
sekilde uygulanabilecegi degerlendirilmektedir.

SOP’lar ile hedeflenen faydalarin desteklenmesi icin yereldeki kurum ve kuruluslarca yapiimasi
hedeflenen ancak c¢esitli sebeplerle hayat geciriimesi saglanamayan bir takim projelerin
gerceklestirilmesi de 6nem tagimaktadir. inciralti Bélgesi imar Plani ¢calismasi saglk turizmi icin, izmir
Kiltirpark Koruma Amach imar Plani calismasi kongre ve kent turizmi icin ve izmir Kati Atik Bertaraf
Tesisi projesi ¢evresel siirdlrilebilirlik konusunda 6ne ¢ikan g¢alismalardir. Ayrica ulusal ¢apta blyik
yatirmlar olarak Kuzey Ege Limani, Kemalpasa Lojistik Merkezi ve izmir-istanbul Otoyolu projeleri de
bu anlamda 6ne ¢gikmaktadir.

Ongoriilen risklerin bertaraf edilmesi noktasinda yapilacak calismalar da SOP’lar ile belirlenen
hedeflerin gergeklestirilmesi igin 6nem tagimaktadir.
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